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CATRE

UNITATILE DE iINVATAMANT CU PERSONALITATE JURIDICA

Ref. Concursul pentru acordarea gradatiilor de merit 2018

Vi facem, cunoscut cd, in perioada mai-august 2018, se va desfdsura concursul pentru acordarea

gradatiilor de merit personalului didactic din invitiméntul preuniversitar.

in vederea unei bune desfisuriri a acestui concurs, facem urmatoarele precizari:

1. Cf. art. 5 alin. (1) pet. a) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatitlor de merit personalului
didactic din invdtdmantul preuniversitar de stat, aprobata prin OMEN 3633/03.05.2018, la concursul pentru
acordarea gradatiei de merit poate participa personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control din invatdmantul preuniversitar de stat, angajat cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminatd sau pe perioadi determinatd, cu o vechime in invatdméntul preuniversitar de cel putin 5 ani,
cu calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada evaluatd si care a dovedit performante
deosebite in:

(i) inovarea didacticd, in pregitirea pregcolarilor sau a elevilor, in pregitirea elevilor distingi la
competitiile scolare recunoscute de MEN/ISJ/ISMB, etapa sector/judeteand si a municipiului
Bucuresti, interjudeteand, etapa nationald si internationald, in perioada 1 septembrie 2012 - 31
august 2017;

(ii) prevenirea §i combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, In integrarea copiilor cu
cerinte educationale speciale si/sau tulburiri de invétare in invatamantul de masd, in progresele
scolare ale elevilor in risc de abandon scolar, in initierea §i managementul unor proiecte scolare
care au condus la consolidarea culturii scolare centrate pe progres, cooperare i incluziune

2. Perioada evaluata este cuprinsa intre 01.09.2012 — 31.08.2017
3. Activitatea candidatilor inscrisi pentru acordarea gradatiei de merit, inclusa in Raportul de autoevaluare si
sustinutd prin documente doveditoare, se evalueazd pe baza unor fise specifice fiecarei categorii de

candidati, anexate prezentei adrese. Raportul de activitate va fi depus si in format electronic, copiat pe un

CD in format WORD.
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fn vederea evaluirii, dosarul fiecdrui candidat va contine toate documentele prevazute la art. 9, alin.
(2) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiilor de merit personalului didactic din
invétamantul preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN 3633/03.05.2018.
ATENTIE! Toate documentele din dosar trebuie numerotate pe fiecare pagini si consemnate in
opis. in conformitate cu art. 9, alin. (3) din Metodologie Candidatul are obligafia sd respecte ordinea
criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosariereda documentelor justificative §i
paginatia din opisul intocmil in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care
nu respectd condifia mai sus menfionatd nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii §i punctarii.
fn cazul in care in dosarele candidatilor existd documente Jjustificative eronate/false, dosarul nu se
evalueazd. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o datd, la un criteriu, pentru un
singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. Dupd depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se
mai admite completarea acestuia cu alte documente.
4. Fiecare candidat are obligatia de a imprima fisa stampilata si postati pe site-ul ISJ si de a completa
de ména datele solicitate si punctajele pentru autoevaluare.

5. Dosarul va fi inregistrat la secretariatul unitatii de invatamant. Dosarele care nu vor avea numar de
inregistrare sau vor avea numar de inregistrare la o dati ulterioard celei prevazute in ANEXA nr. 1 la
metodologie nu vor fi evaluate.

6. Punctajul minim, aprobat in comisia paritara de l1a nivelul ISJ Covasna, este de 65 puncte.

ATENTIE! Vi rugim si nu folositi folii din plastic la indosarierea documentelor.
Pe dosar vor fi trecute urmiitoarele informatii:
e Numele , initiala tatilui, prenumele candidatului
e Unitatea de invatimant
o Specialitatea

e Optiunea pentru disciplina pentru care s-a inscris la concurs

Dosarele tuturor candidatilor dintr-o unitate de invitiméant vor fi depuse de directorul unitatii
respective in perioada 12 — 15 iunie 2018, la secretariatul ISJ Covasna, dupa urmiitorul program:
e Marti - joi intre orele 08:30 —16:00
e Vineri intre orele 08:30 — 14:00
Vi rugim s3 respectati termenul si orarul. n dosarele depuse si inregistrate nu se mai admit
corecturi sau adiugiri de documente.
Mentionim ca, pentru personalul didactic de conducere, indrumare si control si pentru

personalul didactic auxiliar, nu pot fi alocate locuri, cf. algoritmului de calcul stabilit in Metodologia si
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criteriile privind acordarea gradafiilor de merit personalului didactic din inviamantul preuniversitar de
stat, aprobati prin OMEN nr. 3633/ 03.05.2018. In consecintd, directorii, directorii adjuncti din
unitatile de inviitimént si personalul de conducere, de indrumare si control din cadrul I$J Covasna

pot candida in calitate de personal didactic, la disciplina predata.

Directorii unititilor de invatimant vor face cunoscute, tuturor categoriilor de personal din
unitatea de inviitimant cu personalitate juridica si structurile arondate, prevederile din Metodologia si
criteriile privind acordarea gradatiilor de merit personalului didactic din invagamantul preuniversitar de
stat, aprobatd prin OMEN nr. 3633/ 03.05.2018.

Vi rugdm studiati cu maxima seriozitate Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiilor de
merit personalului didactic din invitamantul preuniversitar de stat, aprobata prin OMEN nr. 3633/
03.05.2018, precum si Procedura ISJ Covasna, si sa respectati graficul desfiasuririi concursului pentru

acordarea gradatiilor de merit 2018.

Anexim prezentei:
|. Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiilor de merit personalului didactic din
invéitamantul preuniversitar de stat, aprobata prin OMEN nr. 3633/ 3.05.2018.

Procedura de acordare a gradatiei de merit 2018

Situatia locurilor pe categorii de cadre didactice/ discipline
Model Opis

Model cerere de inscriere cadre didactice

Model declaratie pe propria rispundere cadre didactice

Model raport de activitate pentru cadre didactice

S IR

Fisa de (auto)evaluare educatori/ institutori/profesori pentru invatimantul prescolar
9. Fisa de (auto)evaluare invafatori/ institutori/profesori pentru invatdmantul primar

10. Fisa de (auto)evaluare profesori

11. Fisa de (auto)evaluare maistri-instructori/profesori pentru instruire practicd;

12. Fisa de (auto)evaluare cadre didactice din invatamantul vocational

13. Fisa de (auto)evaluare cadre didactice din cluburile sportive scolare

14. Fisa de (auto)evaluare personal de predare din palatele si cluburile copiilor i elevilor

15. Fisa de (auto)evaluare cadre didactice din invatimantul special.
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