
CENTRUL JUDEȚEAN DE EXCELENȚĂ COVASNA   

KOVÁSZNA MEGYEI KIVÁLÓSÁGI KÖZPONT  

Sf. Gheorghe, str. Kőrösi Csoma Sándor nr 19. 

Tel: 0786366048; Cod fiscal 45440109 

cex_cv@isj.educv.ro 

kv.talentum@gmail.com  

 

 

 

nr. 82/31. 03. 2025. 

1/3. 

 

ANUNŢ PRIVIND EXAMENUL DE PROMOVARE  

Secretar unitate de învățământ II (S) – Secretar unitate de învățământ I (S) 

 

 

Având în vedere H.G. nr. 286/2011 privind aprobarea a Regulamentului - cadru privind stabilirea 

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor 

contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice şi a O.M.E.N. nr. 

5138/15.12.2014 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfășurare a examenului de 

promovare în grade sau trepte profesionale a personalului contractual;  

Centrul Județean de Excelență Covasna organizează examen de promovare în trepte 

profesionale pentru postul de secretar, S, grad profesional I. 

 

Examenul de promovare se desfășoară în data de 15. 04. 2025, ora 15:00 la sediul unității, 

respectiv în călărirea Colegiului Național Székely Mikó, str. Mikó Imre nr. 1, Sf. Gheorghe. 

  

1. DESFĂŞURAREA EXAMENULUI 

Examenul de promovare se va desfășura conform graficului de mai jos, la punctul de lucru al 

unității de învățământ, în clădirea Colegiului Național Székely Mikó, str. Mikó Imre nr. 1, Sf. 

Gheorghe. 

Etapa de examen Data / perioada 

Proba scrisă 15.04.2025, ora 15:00-17:00 

Afișarea rezultatelor 16.04.2025, ora 15.00 

Depunerea contestațiilor 17.04.2025, ora 10.00 

Soluționarea contestațiilor 17.04.2025, ora 16.00 

Afișarea rezultatelor finale 17.04.2025, ora 16.30 

  

Eventualele contestații se depun la secretariatul unității școlare. 

Rezolvarea contestațiilor se face în termen de maximum 24 de ore de la afișarea rezultatelor. 

Punctajul/nota după rezolvarea contestațiilor rămâne definitivă. 

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte. 

  

mailto:cex_cv@isj.educv.ro
mailto:kv.talentum@gmail.com


CENTRUL JUDEȚEAN DE EXCELENȚĂ COVASNA   

KOVÁSZNA MEGYEI KIVÁLÓSÁGI KÖZPONT  

Sf. Gheorghe, str. Kőrösi Csoma Sándor nr 19. 

Tel: 0786366048; Cod fiscal 45440109 

cex_cv@isj.educv.ro 

kv.talentum@gmail.com  

 

 

 

nr. 82/31. 03. 2025. 

2/3. 

 

1. TEMATICA PENTRU EXAMEN – secretar unitate de învățământ preuniversitar: 

  

• Organizarea şi funcționarea sistemului național de învățământ preuniversitar, L198/2023. 

• Regulament-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ 

preuniversitar/ROFUIP, aprobat prin ordinul de ministru nr. 5.726/06.08.2024., care în 

conformitate cu prevederile legale în vigoare se aplică în toate unitățile de învățământ; 

• Prevederile Regulamentului de organizare și funcționare a centrelor județene de excelență, 

aprobat prin OME nr. 7310/24. 10. 2024. 

• Particularități ale salarizării în învățământul preuniversitar; 

• Actele de studii şi documentele școlare în învățământul preuniversitar; 

• Arhivarea şi circuitul documentelor în unitățile de învățământ; 

• Cunoștințe de legislație privind emiterea şi evidența deciziilor; 

• Întocmirea şi gestionarea bazelor de date – EDUSAL, REGES, SIIIR. Gestionarea 

platformei de achiziții electronice SEAP/SICAP. 

• Codului Muncii, actualizat la17 octombrie 2022 prin Legea 283 din 2022, cu completările 

şi modificările ulterioare; 

• Contractul Colectiv de Muncă pentru sectorul învățământ preuniversitar M.M.P.S.-D.D.S. 

nr. 1199/05. 07. 2023. 

•  Prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date. 

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 

privind protecția persoanelor fizice. 

  

III. BIBLIOGRAFIE: 

  

• Legea Educației nr.198/2023, cu modificările şi completările ulterioare; 

• Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, 

aprobat prin Ordinul M.E. nr. 5.726/06.08.2024; 

• Legea nr.53 /2003 privind Codul Muncii cu modificările şi completările ulterioare; 

https://www.codulmuncii.eu/  

• L. nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului – cadru de stabilire a principiilor generale 

de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale şi 

a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale a personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice; 

• Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihnă pentru personalul didactic 

emise în aplicarea prevederilor Legii nr. 1/2011, aprobate prin Ordinul Ministerului 

Educației nr. 4050/29.06.2021; 

• Legea nr. 263 din 16 decembrie 2010, privind sistemul unitar de pensii publice; 

• Criterii de normare a personalului didactic auxiliar şi nedidactic potrivit Notificării MEN 

nr. 44990/1999;  

• OME nr. 6876 din 22 decembrie 2023 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 

întocmirea proiectului de încadrare, respectiv a planului de încadrare a personalului didactic 

de predare din unitățile de învățământ preuniversitar și încadrarea în regim de plata cu ora a 

personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar; 
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• OMENCŞ nr. 3844/24.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de 

studii şi al documentelor școlare gestionate de unitățile de învățământ preuniversitar; 

• Legea -cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/190446 si ORDIN NR. 3993/2021 

(publicat in 17.06.2021) privind stabilirea unor drepturi salariale specifice personalului 

didactic din învățământ, Anexele 1-9, actualizate 2024, privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice Actualizata prin Legea 177/2023 pentru completarea Legii-cadru 

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;  

• OUG din 53/01. 06. 2023. pentru stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din 

sistemul național de învățământ de stat a fost publicata din data de 11 iunie 2023 pe site-ul 

Ministerului Muncii si Solidarității Sociale 

• L. 500/2011 privind Registru general de evidență a salariaților; Gestionarea CIM. 

www.reges1.inspectiamuncii.ro.  

• Legea nr. 16/1996 – Legea Arhivelor Naționale. 

• Hotărârea nr. 544/2003 privind modelul sigiliilor cu stema României, păstrarea și utilizarea 

acestora, precum și scoaterea din folosință a sigiliilor cu stema României, uzate sau care 

devine folosibile. 

• Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 

privind protecția persoanelor fizice in ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 

personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecția datelor) si cele ale Legii nr. 190/2018 privind 

masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si 

al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice in ceea ce privește 

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), cu 

modificările ulterioare. 

• HG nr. 295/2025 care aduce modificări cu privire la completarea si transmiterea datelor in 

Registrul general de evidenta a salariaților (REGES-ONLINE), 

• ORDIN Nr. 4247/2020 din 13 mai 2020 pentru modificarea şi completarea Metodologiei de 

evaluare anuală a activității personalului didactic şi didactic auxiliar, aprobată prin Ordinul 

ministrului educației, cercetării, tineretului şi sportului nr. 6.143/2011.  
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