INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA
KOVASZNA MEGYE TANFELUGYEL@SE'GE u

CATRE
UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN JUDETUL COVASNA

Vi facem cunoscut ci Ministerul Educatiei a lansat Apelul pentru selectia cadrelor didactice din
invatimantul preuniversitar, a cadrelor didactice/ cercetitorilor din invatimantul universitar in vederea
constituirii grupurilor de lucru pentru elaborarea/revizuirea curriculumului pentru disciplinele / domeniile
de studiu obligatorii din invitimantul liceal §i pentru calificirile / domeniile de pregitire profesionalad
pentru care se scolarizeazi prin invitimantul profesional si tehnic, care este publicat si pe site-ul CNPEE,
www.rocnec.cu, la sectiunea Transparentd institufionald, subsectiunea Anunfuri.

GLC pentru care se organizeazi selectie sunt cuprinse in Anexa nr. 1 la adresa ME nr. 36/SI/
14.04.2021, anexatd prezentei adrese (Anexa 1).

Activititile de selectie a membrilor GLC si de constituire a acestora sunt cuprinse in Anexa
nr. 2 la adresa ME nr. 36/SI/ 14.04.2021, Calendarul activititilor de selectic a membrilor GLC si de
constituire a acestora — anexati prezentei adrese (Anexa 2).

Criteriile de selectie sunt stabilite in adresa ME nr. 36/S1/ 14.04.2021, dupa cum urmeaza:
C.1. Candidatul fsi desfisoari activitatea didacticd/ de cercetare in domeniul / disciplina pentru
care se elaboreazi programa scolard; in cazul optiunii pentru GLC invétdmant liceal cu predare in
limbile minorititilor nationale, candidatul desfasoara activitate didacticd / de cercetare in limbile
minorititilor nationale; in cazul optiunii pentru GLC invatimant liceal, filiera vocationald, candidatul
desfigoari activitate didacticd / de cercetare intr-o unitate de invatimant/institutie de profil, pentru
disciplina/domeniul pentru care se elaboreazi programele gcolare, (criteriu eliminatoriu).
Dovada indeplinirii acestui criteriu se face prin depunerea, la dosarul de candidaturd, a
adeverintei eliberate de unitatea de invitimant/ institutia la care candidatul i5i desfisoara
activitatea la momentul depunerii cererii de candidatura.
C.2. Portofoliul profesional al candidatului cuprinde:

- curriculum vitae in format Europass, insotit de documente doveditoare (copii ale diplomelor de
studii, grade didactice, doctorat §i alte documente justificative, relevante pentru criteriile/
subcriteriile de selectie);

- un proiect inovativ de programi scolari la nivelul unei discipline din TC sau CD/ modul/
CDS/ CDL realizat schematic, pentru un singur an de studiu, care defineste competente specifice/
rezultate ale Invafdrii, activititi de invétare si evaluare recomandate §i continuturi asociate, de
maximum S pagini.
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Evaluarea portofoliului profesional se face pe baza urmitoarelor criterii:
1) pregatire profesionald,
2) experientd In domeniul proiectérii curriculare;
3) experienta in domeniul analizei §i evaludrii curriculare;
4) proiect inovativ de programi scolard: corelarea adecvatdi a competentelor specifice/
rezultatelor invafirii cu activititile de invitare, de evaluare §i cu continuturile asociate;
5) proiect inovativ de programa scolari: caracterul inovativ al proiectului.
Portofoliul profesional al candidatilor este evaluat pe baza criteriilor 1) - 5). Detalierea acestor criterii
pe subcriterii insotite de punctaje este prezentatd in Figa de autoevaluare / evaluare din Anexa 3.
Punctajul final este rezultat ca insumare a punctajelor acordate pentru fiecare criteriu.
Punctajul acordat prin autoevaluare nu intri in calculul punctajului final acordat, avind numai caracter
orientativ pentru evaluatori.
In situatia egalitatii de punctaj intre candidati, rezultatd in urma evaludrii portofoliilor profesionale,
departajarea se realizeaza pe baza criteriilor de mai jos, aplicate in ordinea prezentata:
a) punctajul mai mare cumulat acordat la criteriile 4) si 5) din fisa de autoevaluare/ evaluare;
b) punctajul mai mare obtinut la criteriul 5) din figa de autoevaluare/ evaluare.

Pentru inscriere, candidatul va transmite la inspectoratul gcolar, in format electronic, accesind
link-ul https://forms gle/w6irTOXLGWcaMVkw9 unde va incirca documentele scanate din dosarul
de candidaturi care va contine, in ordine:
opisul dosarului de candidatura, semnat i scanat;
cererea de candidaturi, conform modelului din Anexa 4, semnata §i scanati,
adeverinti prin care se face dovada indeplinirii criteriului eliminatoriu prevazut la sectiunea
C.1. 1n copie scanatd,
portofoliul profesional mentionat la sectiunea C.2. a prezentului Apel, compus din:

e curriculum vitae in format Europass, semnat pe fiecare pagind i scanat, completat in
prealabil la rubrica postul vizat/ pozifia vizatd cu titulatura: Membru al grupurilor de
lucru pentru elaborarea curriculumului pentru invitdmantul secundar superior;

o documentele justificative pentru acordarea punctajelor asociate subcriteriilor mentionate
in Anexa 3, inclusiv copii ale diplomelor de studii, gradelor didactice, doctoratului,
scanate;

e proiect inovativ de programa gcolard, semnat §i scanat;

fisa de autoevaluare/ evaluare, conform modelului din Anexa nr. 3 la adresa ME nr. 36/SI/
14.04.2021 anexati prezentei adrese (Anexa 3), completati de candidat cu datele de identificare
si cu punctajele acordate la rubrica de autoevaluare, semnatd §i scanata.

Termen pentru incircarea documentelor: 10.05.2021

Evaluarea pe baza fisei de autoevaluare / evaluare a portofoliilor profesionale ale candidatilor
din invitimantul preuniversitar se face la nivelul ISJ, prin inspectorii care coordoneazd disciplina /
domeniul de studiu, respectiv inspectorii pentru invitdmantul profesional si tehnic. in vederea eliminarii
situatiilor de incompatibilitate (inspectori gcolari cu dosar de candidaturd), sarcinile de evaluare a
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respectivelor dosare de candidatura vor fi preluate de inspectorul gcolar general / inspectorul scolar
general adjunct cu atributii pe curriculum / un inspector scolar general adjunct. In cazul in care la nivelul
unui inspectorat gcolar nu existd posibilitatea evaludrii dosarelor candidatilor GLC pentru anumite limbi
ale minoritdtilor nationale, acestea se trimit de catre respectivul inspectorat, la inspectoratele gcolare care
au evaluatorii corespunzitori. Rezultatele evaludrii dosarelor, consemnate in figele de autoevaluare /
evaluare, se vor comunica la inspectoratul gcolar de la care au fost primite dosarele. Inspectoratul scolar
la care s-a ficut inscrierea transmite propunerile si dosarele candidatilor propusi catre ME, in baza
precizirilor prezentului apel.

Inspectoratele scolare judetene / inspectoratul scolar al municipiului Bucuresti transmit la
Centrul National de Politici §i Evaluare in Educatie (CNPEE), lista propunerilor de membri ai GLC
care au obtinut punctajele cele mai mari, dar nu mai mici de 75 de puncte (maximum 2 propuneri de
cadre didactice pentru fiecare GLC) si dosarele de candidaturi ale candidatilor propusi.

Inspector §colar general, Inspector scolar pentru management institufional,
prof. IULIANA NEMES
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