J INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA MINISTERUL EDUCATIE] NATIONALE
P (OVASINA MEGYE TANFELUGYELOSEGE §1 CERCETARIL STIINTIFICE

19 020/

in atentia directorilor tuturor €€ nirelor financiare

REF: la plata GRADATIILOR DE MERIT

Vi rugam si aveli in vedere urmatoarele prevederi legale:

Art.264 alin.(1) din Legea nr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale prevede:,, Personalul
didactic din invatimantul preuniversitar beneficiazi de gradatie de merit, acordata prin concurs.
Aceasti gradatie se acorda pentru 16% din posturile didactice existente la nivelul inspectoratului
scolar si reprezintd 25% din salariul de baza. Gradatia de merit se atribuie pe o perioada de 5 ani."

Art.3 din Ordinul nr.5557 /2015 pentru aprobarca Metodologiei si a criteriilor privind
acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatimantul preuniversitar de stat sesiunea
2016 prevede:"Gradatia de merit se atribuie incepénd cu data de 1 septembrie 2016. Pentru fiecare
candidat, gradatia de merit se calculeazi conform art. 264 din Legea nr. 1/2011. cu modificarile si
completirile ulterioare , raportat la norma didactici de bazi conform actului de numire/transfer

/repartizare.”

Avénd in vedere prevederile legale mentionate mai sus, va atragem atentia asupra situatiel
in care un angajat indeplineste prin cumul sau prin plata cu ora mai mult de o norma. Acordarea
gradatiei de merit pentru norma/fractiunca de norma indeplinitd prin cumul/plata cu ora peste
norma de bazi duce la incdlcarea prevederilor legale referitoare la numirul de gradatii de merit
aflate in plata precum si la depisirea cheltuielilor de personal aprobate.

Mentionim faptul ca in conformitate cu prevederile art.l din Ordinul nr.4576 privind
validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile de personal in invitdmantul preuniversitar de
stat ., Unitatile de invatdmant preuniversitar de stat, inclusiv unitatile de invatamant speciale, casele
corpului didactic, cluburile sportive scolare, palatele copiilor, cluburile clevilor si centrele
judetene de resurse si asistentd educationald, denumite in continunre unitati de Invaiamént, in
calitate de angajatori, efectueaza incadrarea si salarizarea personalului didactic, didactic auxiliar
si nedidactic potrivit reglementirilor legale in vigoare", prin urmare, conducerea unitatii de
invitimant rispundede incadrarea corecta a personalului angajat, cu respectarea prevcderilor
legale in vigoare.
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