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1. INVATAMANT PRESCOLAR

1.1. Obiective specifice si finalititi propuse pentru anul scolar 2012/2013-
semestrul 1

a) Obiective specifice

Centrarea tuturor actiunilor ce au in
vedere copilul pe interesele acestuia;
Asigurarea unui start cat mai bun in
viata copiilor;

Stimularea dezvoltarii fizice, psihice,
spirituale, sociale, afective, cognitive si
culturale a copiilor;

Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale
la copii;

Profesionalizarea actului educational;
Aplicarea metodelor moderne privind

predarea-invatarea-evaluarea in
invdtamantul prescolar;
Organizarea spatiului astfel incat

mediul educational sa stimuleze copilul,
sa-1 ajute sa se orienteze, sd-1 invite la
actiune (organizarea in centre);

b) Finalitati propuse

Dezvoltarea  libera, integrald  si
armonioasd a personalitdtii copilului, in
functie de ritmul propriu si de
trebuintele sale, sprijinind formarea
autonoma si creativa a acestuia;
Dezvoltarea capacitdtii de a interactiona
cu alti copii, cu adultii si cu mediul
pentru  a dobandi cunostinte,
deprinderi, atitudini si conduite noi;

1.2. Resurse umane in specialitate

Evidentierea corecta a
punct de
diagnoza corecta;

Accesul echitabil la serviciile EICP
(educatie si iIngrijire a copilului
prescolar) de inalta calitate si favorabile
incluziunii, mai ales copiilor care provin

progresului

copilului, plecare intr-o

din medii socio-economice defavorizate
sau au nevoi speciale de educatie;
Implicarea familiei In viata gradinitei,
pentru derularea si succesul activitatii
din gradinita;
Popularizarea si generalizarea
exemplelor de buna practica;
Intensificarea activitatilor de cooperare

si colaborare cu factorii co-educationali.

Incurajarea  exploririlor,
incercarilor si
experiente autonome de invatare;

Descoperirea de cdtre fiecare copil, a

exercitiilor,
experimentarilor, ca

propriei identitati, a autonomiei si
dezvoltarea unei imagini de sine
pozitive;

Sprijinirea copilului in achizitionarea de
capacitati,
atitudini necesare acestuia la intrarea in

cunostinte, deprinderi si

scoala si pe tot parcursul vietii.

Total

Calificate

Necalificate

502 484

18

Se apreciaza ca pozitiv faptul ca 96,42% dintre cadrele didactice din invatamant
prescolar sunt calificate, doar 3,58% sunt necalificate, repartizate pe concedii de

crestere a copilului si concedii fara plata;

In ultima perioada, s-a observat o solicitare tot mai mare de concedii fara plata

pentru a pleca in straindtate;

Aceste posturi sunt ocupate de suplinitori calificati/ in curs de calificare, intr-o foarte

mica masura de suplinitori necalificati, dar care lucreaza de multi ani in gradinita.
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1.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Cunoasterea curriculum-ului, metodicii
predarii in gradinita,
specialitate;

Optionale variate, alese din domeniul
artistic, creativ, sportiv, ecologic;
Documentare stiintifica, psihopedagogica
si bibliograficd bine realizata, corect
selectata, conform obiectivelor cadru si
de referinta prevazute de curriculum;

Se acoperd continuturile celor sase teme

literaturii de

anuale prevazute de curriculum-ul
prescolar;
Folosirea  metodei  proiectelor in

proiectare, cu teme in cadrul unui proiect
tematic sau pe domenii experientiale (pe
disciplina);

Adaptarea corectd a continuturilor la
particularitatile de varsta;

Aplicarea conceptelor educatiei timpurii;
Imbinarea eficientd a metodelor clasice si
a celor alternative bazate pe metoda
jocului, adaptarea acestora la specificul
grupelor si conditiile mediului;

Folosirea de metode noi, compatibile
noilor continuturi;

Selectarea de adecvate 1in
vederea dobandirii de noi competente;
Tntregul proces educativ caracterizat prin
accesibilitate,  atractivitate, = empatie,
cooperare, caracter formativ si practic-

strategii

aplicativ;

Proiectarea de jocuri si activitati avand ca
obiectiv principal apropierea copilului de
limbajul scris;

Intalnirea de dimineatd debuteazi cu un
moment de lecturd (poezie, text literar)
urmat de discutii pe baza textului;
Spatiile educationale amenajate creativ,
estetic, functional si dotate cu mijloace
educationale adecvate;

Centrele tematice dotate cu materiale
care sustin tema derulata;

Evaluarea formativa se regdseste tot mai
des In cadrul demersului didactic;
Evaluarea a urmarit progresul copilului
in raport cu el insusi;

S-a realizat
colectarea de date despre copii in primele

evaluarea initiala prin
doua saptamani;

Evaluarea continud s-a realizat printr-o
serie de oportunitati in programul zilnic;
Evaluarea sumativa a avut in vedere
parcurgerea

curriculumului in semestrul II;

stabilirea  pasilor in
Dezvoltarea deprinderilor copiilor ating
standardele prevazute de curriculum;
Comportamentul copiilor este empatic,
de cooperare si intrajutorare;

Frecventa foarte buna a copiilor, in
general, si a celor rromi datorita
Programului ,,Fiecare Copil in Gridinitd”
lansat de Asociatia OvidiuRo si
Ministerul Educatiei in septembrie 2010;
Implicarea copiilor din

diferite concursuri.

gradinite in

Parintii sunt parteneri reali in educatie.
Multi parinti participanti la
,Educdm asa”- oportunitate pentru a-i
ajuta la educatia copiilor.

cursul

Aspecte ameliorabile

Dificultati in asigurarea caracterului
inter-trans-intra disciplinar a proiectdrii;
Nu la toate grupele, in proiectare, s-au
regasit jocuri si activitati care sa aiba ca
obiectiv principal apropierea copilului de
limbajul scris, precum si momentul de
lecturd de la inceputul zilei

Nu se stabilesc clar sarcinile didactice,
uneori nu sunt diferentiate pe cele doua

nivele de varsta, la grupele combinate;

Categoriile de activitati nu sunt corelate
intotdeauna cu modalitatea de realizare a
continuturilor;

Lipsa modelului cadrului didactic in
jocurile  libere si In incurajarea
comunicdrii spontane, liberd a copiilor;
Curriculum-ul nu este particularizat la
nivelul grupelor si la specificul mediului

in care se afld gradinita.
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1.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr.

Probleme identificate la nivelul

Domeniul N Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. * Nu se respecta intotdeauna, in Coordonarea eforturilor
1. | Calitatea . ) o T
eicis proiectare, particularitatile de comune ale echipei de
activitatii RN o . . o
didactice varsta pentru cele doud nivele; educatori de la fiecare grupa in
. realizarea proiectarii didactice,
(proiectare,
cu respectarea
predare— . . N
Ao particularitdtilor de varsta;
invitare) ) . N laritatilor de varst:

e In activitatea integrata Armonizarea si sintetizarea
derulata se intampina greutati informatiilor ~ din  diferite
privind caracterul inter/intra domenii n activitatea
disciplinar; integrata, cu  Inglobarea

* Se neglijeaza activitatea liber- tuturor activitatilor din
creativd care implicd mult programul unei zile;
dialog din partea copiilor si
multa creativitate;

* Activitatea de miscare si Indiferent de tipul de program
activitatea in aer liber sunt al gradinitei, nu trebuie
neglijate, in favoarea activitatii pierdut din vedere momentul
statice; zilnic de miscare in aer liber;

* In mediul rural, multi copii nu Implicarea factorilor locali in
beneficiaza de mijloace sporirea eficientei demersului
educationale moderne din didactic, prin procurarea de
motive pecuniare. materiale educationale.

* Absenta instrumentelor de Folosirea unei game variate de

2. | Evaluarea cu ; . ] A
scop de evaluare in  raport cu instrumente de evaluare, atat
.. obiectivele si  continuturile traditionale (verificarea orald,
optimizare a . o i . ’
A g es prevazute de curriculum; aprecierea, etc.), cat S1
Invatarii ’
moderne (observarea
sistematica, portofoliul

copiilor, fisa de lucru, etc.);

* Nu toate educatoarele au Finalizarea evaluarilor
completate fisele de evaluare sumative in vederea
pe cele doud nivele de varsta. completdrii fiselor.

. * Nu la toate grupele s-au Prin activitdtile din ALA, DLC
3. | Nivelul R . ' R y v A

. .. regasit, in proiectare, jocuri si sa se urmareasca intelegerea

atingerii e iy < L R T ’ i
activitati care sa aiba ca mesajului transmis,
standardelor S T ] . ) ’
de citre obiectiv principal apropierea caracteristicile  expresive si
elevi copilului de limbajul scris, estetice ale textului, de

precum si momentul de
lecturd de la inceputul zilei;

* Standarde de comunicare
deficitare 1n unele zone, din
cauza neimplicarii pdrintilor.

asemenea ca tipdritura (scrisul)
are inteles (semnificatie);
Dezvoltarea abilitatilor de
comunicare la copii si pdrinti
prin implicarea acestora la
diferite activitati din
programul zilnic la grupa.
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2. INVATAMANT PRIMAR
2.1. SECTIA ROMANA

2.1.1. Obiective specifice si finalitati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Formarea tuturor cadrelor didactice care
predau la clasa pregatitoare si evaluarea
acestora;
Implementarea cu succes a clasei
pregatitoare In sistemul de invdtamant
covasnean;

Evaluarea initiald In scopul ameliordrii
situatiei scolare a elevilor;

Ameliorarea situatiei scolare a elevilor si
gestionarea optima a evaludrilor nationale

la sfartitul claselor a II-a si a IV-a;

b) Finalitati propuse

Monitorizarea organizdrii si functiondrii
clasei pregatitoare ;

* Aplicarea  corectd a  prevederilor
metodologice  referitoare la  clasa
pregatitoare;

Aplicarea corecta a programelor de clasd
pregatitoare si a celor de clasa I, a Il-a, a
IlI-a siaIV-a;

Finalizarea formadrii specifice de cdtre
toate cadrele didactice care predau la
clasa pregatitoare si promovarea evaludrii
finale;

Eficienta inspectiei scolare: monitorizare

Monitorizarea absenteismului scolar in
scopul reducerii acestuia si prevenirii
abandonului scolar si reducerea ratei
pardsirii

educational;
Cresterea aportului inspectiei scolare in
asigurarea calitatii procesului instructiv

timpurii a sistemului

educativ;
Asigurarea
dezvoltarea formarii profesionale;

resurselor umane si

Asigurarea unor servicii educative
eficiente, cresterea calitatii si echitatii In
educatie;

Reglarea disfunctionalitatilor identificate
in procesul instructiv-educativ;
Imbunititirea prestatiei cadrelor didactice
de la ciclul primar la clasd;

Aplicarea noilor tehnologii de informare
si comunicare 1n educatie;

Formarea cadrelor didactice in acord cu
nevoile identificate pe zonele judetului si
categorii de cadre didactice;

Promovarea exemplelor de bund practica

si evaluare raportata la obiective, din metodologia alternativelor
competente si finalitati, resurse utilizate, educationale.
consiliere si revizuire continug;
2.1. 2. Resurse umane in specialitate
Total Calificate Necalificate
273 271 2

« Invatdmantul primar traditional si alternativ din judet a realizat un salt calitativ evident

in privinta Incadrarii: doar 0,7 % din numarul total de cadre didactice sunt necalificate,

iar peste 90 % au absolvit cursurile colegiilor universitare sau ale facultatilor.

* Se apreciaza marea disponibilitate a invatatorilor

pentru propria dezvoltare

profesionala, ei participa la diverse forme si stagii de formare oferite de catre IS] si CCD

sau alte institutii in domeniu. La cursul BACOV-ia care incepe in luna martie 2013, s-au

inscris un numar de 130 de invatatori de la sectia romana.

7
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2. 1. 3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Lectii interesante, dense, cu pronuntat
caracter interactiv, participativ.
Cunoasterea de stiluri si moduri diferite
de abordare si dirijare eficientd a actului
didactic si clasei de elevi;

Aplicarea  creativd si  eficientd a
metodologiei de predare - invatare-
evaluare la clase simultane;

Rezultate  deosebite in aplicarea
metodologiei alternativei educationale
,,Step by Step”;

Grad ridicat de implicare si motivare a
tuturor elevilor;

Utilizarea de tehnici si metode active de
invatare, la majoritatea claselor;
Varietatea modelelor de interactiune
didactica;

Echilibrul intre relatiile de comunicare, de
conducere si socio-afective;

Utilizarea cu originalitate si eficientd la
clasa a informatiilor si

dobandite de

cursurile de formare parcurse;

abilitatilor

catre Invdtatori prin

Valorificarea eficientd a materialului

didacticc la un numar mare de clase.

Aspecte ameliorabile

Valorificarea In micd mdsurd la unele
clase a potentialului local si a experientei
elevilor;

Utilizarea sporadicd a echipamentelor si

tehnologiei informatice, in predare-
invatare;

Amenajarea  spatiilor de iInvdtare
conform  cerintelor pedagogice,

ergonomice si igienice, nu se realizeaza
in toate clasele;

Actiuni de stimulare a elevilor capabili
de performantd nu sunt inregistrate la
toate clasele;

2.2. SECTIA MAGHIARA

Programe de educatie remediald lipsesc
la unele clase unde exista elevi cu
probleme de invéatare;

Utilizarea in mod incorect a
metodologiei de predare-invatare a citit-

scrisului la unele clase I;

Gestionarea ineficienta a resurselor
afectate lectiilor de catre unele cadrele
didactice;

Imbinarea metodelor specifice

disciplinelor cu tehnicile de invdtare prin
cooperare, tehnicile de invatare activ-
participative lipseste In cazul unor clase.

2.2.1. Obiective specifice si finalitati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Monitorizarea claselor pregatitoare;
Noua structurare curriculara ;
Aplicarea planurilor de
realizarea continuturilor stiintifice;
Abordarea personalizatda a
programelor scolare de specialitate;
Asigurarea
integrator al predarii in ciclul primar
prin aborddri interdisciplinare/ cross
curriculare;

invdtamant,
creativa,
caracterului

sistemic  si

Imbunitatirea climatului educational din
scoli;

Imbunatitirea accesului la educatie
pentru elevii din mediul rural;
Diversificarea ofertei de perfectionare a
cadrelor didactice;

Sprijinirea programelor judetene care au
ca scop transformarea scolii in nucleu

cultural al comunitdtii, dupa modelul

european;
Diversificarea metodelor si tehnicilor de
predare - invatare - evaluare,

preponderent a celor care Incurajeaza
creativitatea, participarea activd, lucrul
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in echipd, capacitatea de raspuns la
solicitari reale, la situatii concrete;

Comunicare eficientd intre Invatatori,
elevi si pdrinti, urmadrirea constantd a

b) Finalitati

2.2. 2. Resurse umane in specialitate

Stimularea si punerea In valoare a *
elevilor capabili de performante prin e

concursuri;

Numar mai mare de parteneriate ;
Reducerea abandonului scolar ;
Participarea la activitati cu specific local
si national;

scolar,
invatdrii, motivarea invatatorilor si a

progresului diagnosticarea
elevilor pentru desfasurarea unui proces
educativ de calitate .

Promovarea valorilor culturale ;
“Sensibilizarea” mentalitatii unor cadre
didactice, acceptarea si
noului;

promovarea

Diversificarea ofertei de perfectionare a
cadrelor didactice.

Total

Calificate

Necalificate

451

451

0

Numarul de invatdtori nu include invatatorii care predau la scoli speciale si la Scoala

Neri Szent Fulop.

Majoritatea invatatorilor sunt titulari, suplinitorii calificati fiind angajati pe posturile
titularilor aflati in concediu de cresterea copilului, sau acolo unde postul nu se poate

publica din diferite motive.

In proportie de 90%, invitatorii poseda grade didactice I si II.

2.2.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Pregdtirea stiintifica a cadrelor de

specialitate cu experienta;

Aplicarea corectd a curriculumul-ui

national in toate scolile si Intocmirea

unor documente de planificare anuala

personalizate, In  conformitate cu

prevederile curriculumului national;

Capacitatea de conducere a proceselor de

predare-invdtare-consolidare-formare de

priceperi si deprinderi:

- accesibilitatea prezentarii continuturilor

- caracterul intra- si interdisciplinar al

continuturilor;

Capacitatea de dirijare a Invatarii:

- utilizarea metodelor activ-participative
- calitatea relatiei cadru didactic-elev,
relatie de parteneriat

- asigurarea caracterului practic-
aplicativ al continuturilor;

Incurajarea  dezvoltarii personale a

elevilor;

Familiarizarea elevilor cu studiul si
manuirea auxiliarelor curriculare;
Stimularea si punerea in valoare a
elevilor capabili de performante prin
concursuri;

Selectarea si dozarea optima a temelor
pentru acasa;

Buna comunicare intre invatdtorii cu
experienta si cei debutanti;
Profesionalism, echilibru si cooperare in
relatiile profesionale;

Participarea invatatorilor la cursuri de
formare organizate de M.E.C.T.S, IS],
CCD;

Participarea cadrelor didactice selectate
la pregatire pentru autori de manuale ;
Participarea cadrelor didactice 1In
grupuri de lucru la nivel national,
descongestionarea programelor scolare;
Participarea la activitati cu specific local
si national, promovarea
culturale nationale.

valorilor
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Aspecte ameliorabile

Cadre didactice slab pregatite din punct
de vedere stiintific si metodic;

Slaba calitate a instruirii si educarii
elevilor in unele scoli din mediul rural;
Nerespectarea intocmai a prevederilor
analitice,

programelor neglijarea

obiectivelor si  continuturilor in
capacitatii de

in Intocmirea

domeniul dezvoltarii

comunicare, formalism
unor documente de planificare, lipsa
proiectarii pe unitati de Invatare, la
multe cadre didactice;

De multe ori, planificdrile calendaristice
se bazeazd pe continuturile manualelor
alternative ;

Lipsa unor programe de invdtare care
demonstreaza angajamentul de a pune
elevii pe primul loc si de a raspunde
nevoilor lor intr-un mod cat mai flexibil
cu putinta, in ceea ce priveste optiunile
si accesul acestora;

Nu se organizeaza evaluarea initiald a
elevilor, care sd ofere o imagine exacta
pe baza careia se poate planifica un
program de invatare adecvat;

Utilizarea relativ redusa a mijloacelor
proiecte,
referate, portofolii, planse, postere ale
elevilor;

Predominarea, 1in scoli a
metodelor si instrumentelor clasice de
evaluare;

Slaba abordare a laturii educative la

alternative de evaluare:

multe

multe cadre didactice;
Lipsa competentelor necesare preddrii-
invatarii asistate pe calculator;
Rezistenta unor
schimbare;
Colaborare ineficienta

cadre didactice la

si comunicare
sporadica intre membrii Consiliului
profesoral

2.3. Mdsuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea — ciclul primar

Nr. | Domeniul | Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. * Nuin toate cazurile se practica |+ Organizarea de  activitdti
1. | Calitatea T e ! ' ’
s un invatamant diferentiat; remediale sau pentru
activitatii ; ; ) ;
. . stimularea performantei acolo
didactice :
. unde este cazul;
(proiectare, R ) . o o
predare— * In unele cazuri, nu se imbina |* Utilizarea de modalitati de
P metodele specifice comunicare cu accent pe
invatare) R v
disciplinelor, cu tehnicile de rezolvare de probleme;
invatare  prin  cooperare, Incurajarea experimentarii si
tehnicile de invdtare activ- explorarii cu materiale
participative; stimulative;
In unele clase nu exista Amenajarea  spatiului  de
mobilier de tip modular care invatare in toate clasele, in
sa permita organizarea modalitati adecvate
activitatii pe grupe sau in posibilitatilor de desfasurare
perechi; eficientd a lectiilor.
Spatiu  insuficient  pentru
desfdsurarea activitatii la clasa
pregatitoare in doua sali.
Rezultatele evaludrii initiale Relevanta evaluarii in raport
2. | Evaluarea cu : i

scop de
optimizare a

nu au fost valorificate pentru
optimizarea invatarii ;

cu actualele cerinte ale

curriculum-ului  centrat pe

10
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
invatarii competente;
Prelucrarea si valorificarea de
catre toate cadrele didactice a
rezultatelor evaluarilor initiale
in proiectare si In reglarea
invatarii;
In wunele cazuri nu este Interes sporit pentru formarea
incurajata autoevaluarea. capacitdtilor de autoevaluare
la elevi.
. Frecventa slaba a unor elevi Mentinerea in clasa a unei
3. | Nivelul ) - ) | ; y .
. .. din medii defavorizate in atmosfere care sa asigure
atingerii . . . . L
anumite perioade ale anului satisfacerea  trebuintei de
standardelor 0 ¢ ’
< colar; siguranta afectivda pentru toti
de citre 3 ! & R p ;
. elevii, utilizarea unor metode
elevi

Competente de citit-scris la
nivel necorespunzdtor in unele
scoli din medii defavorizate;

Nivel scazut al standardelor in
cazul elevilor proveniti din
medii defavorizate.

de predare — invatare atractive;
Comunicare eficienta, asertiva
- evitarea etichetarii elevilor,
critica constructiva, focalizarea
pe recompensarea elevilor si
nu pe sanctionarea lor;
Valorificarea  oportunitdtilor
de dezvoltare a competentelor
de citit — scris In situatii
diverse de invatare ;

Centrarea  proceselor de
predare — invatare pe elev,
conform nevoilor individuale
si ritmului propriu de invatare.

11
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3. INVATAMANT GIMNAZIAL SI LICEAL

3.1. LIMBA SI LITERATURA ROMANA, LIMBA LATINA

3.1.1. Obiective specifice si finalitiati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Monitorizarea implementarii Planului
operational judetean de dezvoltare a
competentelor de lectura si evaluare a
impactului activitatilor derulate la
nivel judetean;

Monitorizarea activitatii de evaluare
initiala in scopul ameliordrii situatiei
scolare a elevilor si valorificarea
rezultatelor evaluarii;

Monitorizarea activitatilor de pregdtire
a examenelor nationale - Evaluarea
Nationala pentru clasele a VIII-a si a
examenului de Bacalaureat pentru
clasele a XlII-a — prin inspectii de
specialitate;

b) Finalitati propuse

Eficientizarea activitatii manageriale;
Diseminarea informatiei;
Respectarea  programelor si a
curriculum-ului  national la toate
ciclurile de Invatdmant si aplicarea
creativa la nivelul disciplinei ;
Asigurarea calitatii
didactic;

Formarea competentelor de baza
specifice disciplinei, cu accent pe latura

comunicativ-functionala;

demersului

3.1.2. Resurse umane in specialitate

Monitorizarea activitatii de predare-
invatare-evaluare a profesorilor
debutanti, suplinitori necalificati sau
detasati / transferati din alt judet — prin
inspectii de specialitate;

Coordonarea,
desfasurarea 1In bune conditii a
Olimpiadelor si concursurilor scolare
de specialitate;

Organizarea de activitati de formare

organizarea si

in didactica disciplinei Limba si
literatura romand adresate profesorilor
debutanti.

Motivarea  elevilor spre studiul
disciplinei LIMBA SI LITERATURA
ROMANA;

Respectarea metodologiei de evaluare;
Eficientizarea modului de pregatire a
elevilor 1n vederea sustinerii si
promovarii examenelor nationale;
Dezvoltare profesionald personala;
Formarea si perfectionarea cadrelor
didactice de specialitate.

Total

Calificate

Necalificate

194

189

5

12
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3.1.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate
Aspecte pozitive

Existenta documentelor de planificare
calendaristicai  conform  precizarilor
MECTS, precum si
scolare in vigoare;

a programelor

Existenta unor cadre didactice calificate,
bine pregatite, care sunt capabile sa
ofere exemple de buna practica ;
Respectarea  programei scolare in
planificarea continuturilor;

Profesorii acordd sprijin elevilor care
intampina dificultati in
sarcinilor, monitorizeaza si consiliaza
grupurile de elevi;

Realizarea, de catre cadrele didactice

rezolvarea

implicate, a activitdtilor de informare
privind examenele nationale.

Aspecte ameliorabile

Inconsecventa cadrelor didactice 1n
realizarea proiectdrilor pe unititi de
invatare si in intocmirea proiectelor
didactice;

Lipsa unor materiale didactice diverse si
atractive;

Strategia didacticd aplicata nu este axata
pe utilizarea wunor metode activ-
participative care sa implice elevii in
propriul proces de invatare;
Lipsa sarcinilor diferentiate,
elevi cu nivele diferite de competenta in

pentru

comunicare;

Lipsa activitatilor de evaluare formativa
si preponderenta interactiunii frontale;
Lipsa unei strategii de evaluare la
disciplina Limba si literatura romana
(portofoliu de evaluare, teste initiale si
sumative aplicate insotite de bareme de
notare, rezultatele si analiza acestora,
masuri remediale, evidenta evaludrii
alternative);

Diferente mari intre rezultatele obtinute
la evaludrile interne si cele externe;

Rezultate  mediocre  obtinute Ia
evaludrile externe — examene nationale,

teste aplicate in timpul inspectiei
scolare;
e Nivelul slab al dezvoltarii

competentelor de comunicare orala si

scrisda in  limba roméand, la sectia
maghiard, in unele scoli;

Grad scazut de atingere a standardelor
de performanta specifice nivelului de
clasg;

Nivel scazut de formare a deprinderilor

si abilitatilor specifice disciplinei;

* Lipsa planificarii continuturilor in
vederea pregatirii examenelor nationale;
* Lipsa documentelor de evidenta,

diagnoza si analiza de la nivelul unor
comisii metodice;
Ineficienta activitatii CEAC.

3.1.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. * Inconsecventa cadrelor | « Organizarea unor activitati
1. | Calitatea ) ) - ) ] ’
elsies didactice in realizarea metodice cu accent pe
activitatii o . ) ;
. . proiectarii  unitatilor  de formarea cadrelor didactice
didactice N NN . N . .
. invatare si In Intocmirea debutante in didactica
(proiectare, . T e
proiectelor didactice; specialitatii;
predare- ! | - |
Ao Lipsa unor materiale Promovarea mijloacelor si
invitare) A . : : o
didactice diverse si atractive; materialelor  didactice 1in
Strategia didactica aplicata nu cadrul activitatilor metodice
este axata pe utilizarea unor in scopul sporirii atractivitatii

13
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metode
care sa implice elevii In
propriul proces de invatare;

Lipsa sarcinilor diferentiate,
pentru elevi cu nivele diferite

activ-participative

de competenta in comunicare;
Lipsa activitatilor de evaluare
formativd si preponderenta
interactiunii frontale;

Lipsa  documentelor  de
evidentd, diagnoza si analiza
de la nivelul unor comisii
metodice;

Ineficienta activitatii CEAC.

disciplinei;

Realizarea unui portofoliu
model pentru comisia
metodica si  promovarea

acestuia In cadrul activitatilor
metodice;

Realizarea unor activitati de
formare la distanta prin
intermediul unui site dedicat
profesorilor de limba romana
din judetul Covasna.
Monitorizarea impactului
cursurilor de formare prin
inspectii de specialitate.

Lipsa wunei strategii de

Monitorizarea procesului de

2. | Evaluarea cu o ) ) o
scop de e'valuare? la disciplina LlrrAlbril evaluare § Cf)n5111erea
optimizare a si 11t.eratura romana f:adrelo.r. dldactlce'er cadrul
invitirii (portofoliu de evaluare, teste inspectiilor de specialitate;

’ initiale si sumative aplicate Solicitarea unor planuri de
insotite de bareme de notare, masuri ameliorative
rezultatele si analiza acestora, unitatilor scolare cu rezultate
masuri remediale, evidenta sub media judeteana la
evaluarii alternative); examenele nationale 2012 si a
Diferente  mari intre simuldrilor 2013.
rezultatele obtinute la Monitorizarea aplicarii
evaludrile interne si cele masurilor prevazute prin
externe. inspectii de specialitate.

3. | Nivelul Nivelul slab al dezvoltarii Organizarea unor activitati
atingerii competentelor de comunicare interdisciplinare la  nivel
standardelor orala si scrisd In limba judetean avand ca scop
de catre romang, la sectia maghiard, in dezvoltarea competentelor de
elevi unele gcoli; comunicare in limba romana;

Grad scazut de atingere a Realizarea unor activitati
standardelor de performanta metodice de analiza a
specifice nivelului de clasd; standardelor nationale
Nivel scazut de formare a specifice disciplinei, precum
deprinderilor si abilitatilor si a strategiilor didactice
specifice disciplinei; eficiente  in  dezvoltarea
Rezultate mediocre obtinute competentelor de baza;

la  evaluarile externe - Monitorizarea atingerii
examene nationale, teste de standardelor de performanta
inspectie. prin inspectii de specialitate.

4. | Pregatirea Lipsa planificarii Monitorizarea gradului de
elevilor continuturilor in  vederea pregdtire pentru examen prin
pentru pregatirii examenelor inspectii de specialitate;
examenele nationale. Organizarea unor simulari
nationale judetene si analiza

rezultatelor obtinute.

14
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3.2. LIMBA SI LITERATURA MAGHIARA

3.2.1. Obiective specifice si finalitati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice:

Analiza si diagnoza starii
invatamantului la disciplind in anul
scolar 2011-2012;

Realizarea diagnozei mediului intern si
extern la nivelul wunitatilor de
invatamant;

Realizarea documentelor de planificare
a activitatii manageriale la toate
nivelele;

Eficientizarea demersului managerial;
Organizarea in atingerii
standardelor si a finalitatilor;

Utilizarea unor noi tehnici si metode de

predare — invatare — evaluare;

vederea

Formarea, la elevi, a competentelor
specifice disciplinei;

Dezvoltarea competentelor in cadrul
unor programe si proiecte;

Elaborarea planurilor operationale si a
planurilor de masuri la nivelul DCCAC
si a unitdtilor de educatie privind
evaluarea initiald la toate nivelurile de
invatamant;

b) Finalitati propuse

Elaborarea documentelor de proiectare
ale inspectorului scolar- proiectarea
activitatii de inspectie scolard pentru
anul scolar 2012/2013 ;

Elaborarea de studii/proiecte privind
problematica educationala la toate
nivelurile ;

Elaborarea proiectelor de curriculum,
armonizarea curriculum-ului si
conectarea la nevoile de educatie ale
elevilor ;

Elaborarea C.D.§. pentru anul scolar
2012/2013;

Elaborarea si implementarea
programelor de mentinere / remediere
a rezultatelor la examenele nationale ;
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Evaluarea initiald in scopul ameliordrii
situatiei scolare a elevilor;

Ameliorarea situatiei scolare a elevilor
si gestionarea In conditii optime a
examenelor nationale;

Monitorizarea absenteismului scolar in
scopul reducerii acestuia si prevenirii
abandonului gcolar si reducerea ratei
pardsirii
educational;
Utilizarea negocierii
optimizare a activitatii;
Asigurarea fluxului informational de
sus In jos si pe verticala;

timpurii a  sistemului

ca mijloc de

Eficientizarea comunicarii;

Acordarea de consultanta la nivelul
specialitatii pe probleme specifice in
ceea ce parteneriatul
educational;

Atragerea opiniei publice si a factorilor
locali in vederea sprijinirii unitatilor
scolare.

priveste

Elaborarea si
programelor de

implementarea
pregatire
concursurile si olimpiadele scolare ;

pentru

Organizarea si desfdsurarea inspectiei
scolare si Intocmirea planurilor de
masuri ameliorative;

Organizarea si desfagurarea
concursurilor si Olimpiadelor scolare;
Organizarea, din proprie initiativa, de
catre unitatile scolare, a cursurilor din
programele nationale pentru grupuri

dezavantajate;
Implementarea  proiectelor  privind
diminuarea absenteismului si

eradicarea abandonului scolar;
Elaborarea de ghiduri, iIndrumadtoare
pentru cadrele didactice pe probleme
de curriculum si evaluare ;



Organizarea modulelor de formare

pentru cresterea calitatii activitatii
didactice ;
Elaborarea de propuneri privind

curriculumul national si dezvoltarea
regionald si locala;

Evaluarea initiald in scopul ameliordrii
scolare a
valorificarea rezultatelor evaluarii;
obtinute

situatiei elevilor  si

Prelucrarea datelor

activitdtile de inspectie;
Intocmirea si transmiterea in timp util
cdtre forurile ierarhice superioare a
materialelor - rapoarte, statistici, baze

prin

de date - solicitate;

3.2.2. Resurse umane in specialitate

Raport privind Starea invdatdmantului pe sem. 1 /2012 - 2013

Extinderea si eficientizarea
parteneriatului educational;

Elaborarea ofertei de perfectionare si

formare continud si monitorizarea
acestei activitati;

Participarea la programe de
(auto)formare continua pentru

inspectori, directori, cadre didactice,
personal didactic auxiliar ;

Participarea la intdlniri de
seminarii,

lucruy,
programe
organizate la nivel local sau national ;
Participarea elevilor la cursurile de
pregatire / formare organizate la nivel
local, national, international ;

simpozioane,

Total

Calificate

Necalificate

133

130

3

3.2.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

* DPregdtirea

cadrelor

Aspecte pozitive

didactice de e

specialitate;
Devotamentul cadrelor
specialitate fata de scoala;
Colaborarea dintre cadrele didactice;

didactice de

Crearea unui mediu educational
prietenos;
Realizarea obiectivelor propuse,

parcurgerea continuturilor in proportie
foarte mare;

Activitati bine concepute;

Utilizarea unor metode variate de lucru;
didactice,
confectionarea unor materiale auxiliare
care contribuie la intelegerea materiei,
dar si baza materiala corespunzatoare

Folosirea auxiliarelor

Centrarea activitdtilor pe dezvoltarea
competentelor;

Imbogatirea vocabularului si
dezvoltarea competentelor de lecturd la
elevi;

Crearea unui climat de lucru motivant ;
Dinamismul elevilor in desfdsurarea
activitatilor noi, interesul lor fata de
temele tratate;

Prezenta elevilor la concursuri scolare;
Diversitatea activitatilor extracurriculare
in scoala si n afara ei;

Organizarea pregatirilor suplimentare
pentru examene nationale;

Numadrul mare de activitati atractive,
interesante, placute

Aspecte ameliorabile

pentru desfdsurarea majoritatii
activitatilor,
Qarecare formalism 1n elaborarea

documentelor de proiectare;

Insuficientd manifestare a inventivitatii
si creativitatii unor cadre didactice ;
Intrebari inchise din partea profesorilor
si exercitii mecanice care nu presupun

16

gandire critica si creativd din partea
elevilor;

Dozarea timpului didactic, ritm prea
lent sau concentrarea unui numdr mare
de solicitari intr-o perioada scurtd de
timp;
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Lipsa unor materiale didactice necesare ¢ Lipsa de interes a unor elevi fatd de

unor activitati (ex. volume de poezii,

invatatura;

culegere de texte, fise de lucru); * Slaba implicare a parintilor;
Lipsa evaluarii formative, exclusivitatea ¢ Suprasolicitarea  cadrelor  didactice

evaludrii prin probe scrise;

datoritda volumului mare de muncs;

Slaba cunoastere de cdtre elevi a unor * Imposibilitatea recompensarii elevilor

repere culturale;

datorita lipsei de fonduri.

3.2.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. * Formalism 1in Intocmirea Constientizarea cadrelor
1. | Calitatea o ) ) L
eisis documentelor de planificare, didactice asupra faptului ca
activitatii o
. . utilizarea unor documente elaborarea tuturor
didactice i o
. nefunctionale, care nu documentelor de planificare
(proiectare, i . .
respectd structura standard a este  obligatorie, conform
predare— ) ]
N documentelor; modelului dat, la fel si
invatare)

* In unele cazuri, planificarile

sunt realizate pe baza
manualelor;

» Lipsa proiectelor pe unitati de

invatare;

» Existenta unor cadre

didactice slab pregatite din
punct de vedere stiintific si
metodic care improvizeazd la
clasg;

* Metode traditionale care nu

se bazeaza pe interactiune,
stii de predare care se
bazeaza predominant pe
metode expozitive;

* Inconsecventd In pregatirea

elevilor pentru concursuri

parcurgerea materiei;

Lectura  personalizatda a
programelor scolare,
selectarea atenta a
continuturilor si corelarea
acestora cu manualele folosite
si capacitatile intelectuale ale
elevilor;

Conlucrare cu  directorul
unitatii scolare in vederea
intocmirii  si  respectdrii
proiectelor  unitatilor de
invatare;

Pregatirea congtiincioasa
pentru fiecare lectie;

Alocarea eficienta a timpului
necesar unitatilor de invatare;

Utilizarea metodelor activ-

participative;
Utilizarea eficienta a
auxiliarelor didactice,

confectionarea de materiale
didactice care contribuie la
intelegerea materiei,
achizitionarea de mijloace
didactice care sa faciliteze
invatarea elevilor in timpul
orelor;

Pregdtirea  consecventa a
elevilor la concursuri scolare.
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse

crt. disciplinei

scolare.

2 | Evaluarea cu Slaba preocupare pentru | * Precizarea moAda'litétil'or vde:
scop de elaborarea instrumentelor de eve'lltle?re Ea s:far§1tul fiecarei
optimizare a evaluare; o unitati de mva:gare;
invitirii Nerespectarea  principiului | * Preocupare 1in elaborarea

’ gradadrii sarcinilor; instrumentelor de evaluare,
gradarea sarcinilor si
mentionarea punctajului;

Nu s-au stabilit masuri | « Pornind de la punctele slabe

ameliorative in urma identificate, sd se stabileasca

centralizarii rezultatelor; un  plan de  masuri
ameliorative  la  mnivelul
claselor;

Evaluarea curenta se | » Utilizarea evaluarii orale

realizeaza sub forma unor pentru obtinerea unui feed-

teste sumative, ceea ce duce back imediat;

la lipsa comunicarii directe;

Metodele moderne de | « Utilizarea formelor de

evaluare (proiecte, portofolii, evaluare =~ moderne, care

studii da caz, recenzii) sunt permit dezvoltarea

utilizate in pondere mica. competentelor.

3. Nivelul Interesul si motivatia elevilor | « Cresterea motivatiei elevilor,
atingerii sunt tot mai scdzute, In multe prin  implicarea lor 1in
standardelor cazuri sunt influentate de procesul de predare-invdtare
de catre situatia materiald a familiei; si prin realizarea unor
elevi activitati atractive;

Dificultati 1In  receptarea | * Formarea competentelor de

mesajului textului scris; lectura la elevi;

Vocabular sdrdcacios, | * Utilizarea unui limbaj

comunicare ineficienta, adecvat disciplinei, utilizarea

necunoasterea termenilor conceptelor specifice;

specifici disciplinei;

Ortografie nemultumitoare. * Preocupare speciald pentru
ameliorarea ortografiei.

4. | Pregatirea In majoritatea cazurilornus-a | + Elaborarea  graficului  de
elevilor elaborat graficul de pregatire pregdtire, cu programarea
pentru si programarea continuturilor continuturilor;
examenele de recapitulat. * Semnarea listelor de prezenta
nationale de catre elevi;

* Colaborare cu pdrintii.
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3.3. LIMBI MODERNE

3.3.1. Obiective specifice si finalitiati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul I

a) Obiective specifice

Cresterea calitatii procesului instructiv
- educativ, prin coresponsabilizarea
factorilor implicati in predare -
invédtare — evaluare;

Asigurarea unei oferte educationale
individualizate, bazate pe egalitate si
echitate in dobandirea valorii adaugate;
Dezvoltarea armonioasa a
personalitdtii umane si a competentelor
actionale:

profesionale, sociale,

metodice, personale;

b) Finalitati propuse

Optimizarea procesului de predare -
invdtare — evaluare si adaptarea la
nevoile de dezvoltare ale elevilor;
Abordarea pragmatica si realistd a
predarii limbilor moderne;
Compatibilizarea procesului de
predare - 1Invdtare - evaluare cu
valorile educationale europene;
Prevenirea si combaterea
marginalizarii si a excluziunii sociale;
Eficientizarea  Curriculum-ului la
decizia scolii si a celui local;

Formarea la elevi a acelor competente
de munca intelectualda in domeniul

3.3.2. Resurse umane in specialitate

Analiza si  diagnoza  activitatii
manageriale si educationale;
Proiectarea activitatii manageriale la
nivelul ariei de competenta;
Organizarea 1n
standardelor si finalitétilor;
Eficientizarea demersului managerial
la nivelul ariei de competenta;

Eficientizarea indrumarii, a

vederea  atingerii

monitorizarii si a evaluarii

institutionale.

disciplinei care sd le asigure insertia
socio-profesionala;

Cresterea  calitdtii procesului de
predare — invatare — evaluare In mediul
rural;

Egalitatea sanselor tuturor elevilor, in
functie de nevoi si interese;

Reducerea ratei absenteismului si a
abandonului scolar;

Motivarea elevilor pentru studiul
limbilor moderne,cresterea interesului
pentru studiul limbilor francezd si
germand;

Largirea orizontului elevilor, evitarea

uniformizdrii si globalizarii.

Disciplina Total Calificate Necalificate
LIMBA ENGLEZA 165 155 10
LIMBA GERMANA 62 51 11
LIMBA FRANCEZA 36 25 9

In baza de date a inspectorilor de specialitate, s-au luat in considerare si cadrele

didactice de alta specialitate care au in completare de catedrd ore de limbi moderne

(preponderent in mediul rural). Acest fapt justifica numarul de cadre necalificate.

La limba germana si limba franceza existd un decalaj intre numadrul de cadre si
numarul de posturi. Din Insumarea orelor distribuite la titulari de alta specialitate,
sau in plata cu ora titularilor sau suplinitorilor calificati, rezulta, la limba germana
existenta unui numar de 50 de posturi, iar la limba franceza, de 19 posturi.
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3.3.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Intocmirea corectd a documentelor de
proiectare, corelarea continuturilor din
manuale cu cele din programd, cu accent
pe formarea competentelor prevazute de
programele scolare;

Se iIntocmesc proiectele unitdtilor de
invatare, in unele cazuri, cu detalierea
corespunzitoare  a
continuturilor  si
precizarea resurselor prevazute pentru
activitdtile proiectate, bund corelare a
continuturilor si strategiilor didactice si
de evaluare prevazute a fi utilizate pe
parcursul orelor cu competentele care

competentelor,
activitatilor, cu

urmeaza a fi formate;

in majoritatea cazurilor, creativitate in
modul de proiectare a lectiilor (limba
engleza);

In general,
realizate, cu
organizate pe domenii;

In general, lectiile au fost pregatite,
cadrele didactice stdpanesc disciplina

portofoliille sunt bine

materiale functionale,

predata si relationeaza bine cu colectivele
de elevi;

Abordare creativa atat In conceperea
lectiilor, cat si 1In  desfdasurarea
activitdtilor la ora (limba engleza);
Metode si strategii didactice adaptate
nivelului de cunostinte si de deprinderi
al elevilor, precum si specificului de
varsta al acestora;

Metodele traditionale si cele activ -
participative sunt folosite intr-o pondere
echilibrata;

Activitate centrata pe elev;

Varietatea si atractivitatea strategiilor
didactice folosite (limba englezad);
Stimularea studiului limbii engleze prin
metode ludice si prin momente de
captare a atentiei inserate in timpul
lectiilor;

In general, demers didactic accesibil, cu o
buna gradatie a activitatilor;

Calitatea managementului clasei,
imbinarea optima a activitatilor frontale

20

si a celor pe echipe, In perechi sau
individuale (limba engleza);

Se folosesc materiale didactice variate:
material imagistic bogat, uneori, chiar si
materiale audio corect identificate, acolo
unde manualul folosit nu este Insotit de
acestea, corespunzatoare varstei si
nivelului elevilor, se concep multe fise
de lucru/alte materiale didactice utile si
atractive;

Uneori, predarea gramaticii se face in
context si In situatii comunicative (limba
germana si limba franceza);
Competentele de receptare de mesaje
scrise si orale sunt, in general, bine
dezvoltate; elevii desprind cu usurintd
sensul global al unui mesaj, precum si
ideile esentiale din texte citite sau
auzite, pe baza unor intrebdri de sprijin
(limba engleza);

Cadrele didactice cu experientd, in
general, 1si bazeaza demersul didactic
pe formarea competentelor specifice
studiului unei limbi moderne (limba
germana si limba franceza);

Cadrele didactice care predau limba
germana inspectate, contextualizeaza
permanent vocabularul,
caracter practic-aplicativ — reutilizarea

lectiile au

de catre elevi a structurilor pentru a se
referi la universul personal;

Orele se desfdgsoarda intr-o atmosfera
placuta, stilul de lucru se caracterizeaza
prin stimularea si Incurajarea elevilor,
iar acestia sunt implicati In toate
momentele lectiei;

Se aplica, in general, o
formativa corecta si adecvata;

evaluare

Evaluarea continud oferd un feedback
real asupra eficientei metodelor de
invdtare folosite si evidentiaza acele
aspecte de gramatica, vocabular, etc.
care necesita o atentie sporita;

Sunt cazuri In care portofoliul
educational al elevilor cuprinde
materialele suport folosite la ord, fisele
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de lucru, testele corectate, precum si
unele teme pentru acasa;

Desi a doua limba strdina nu a figurat «

in lista disciplinelor la care se sustine

testare initialda la ciclul gimnazial,

cadrele didactice au aplicat teste
initiale anul trecut si in acest an scolar;
Evaluarea elevilor este corespunzatoare
unui invatamant centrat pe competente.

Aspecte ameliorabile

de
folosesc consecvent ca instrumente reale
de lucru;

Uneori, in planificdrile calendaristice,
continuturile

Documentele proiectare nu se

din manuale nu sunt
corelate cu cele din programe, sau aceste
documente sunt preluate de pe internet,
fara adaptarile necesare;

Proiectarea unitatilor de invatare este,
de cele mai multe ori, nefunctionala
(proiecte schematice, fara detalieri ale
competentelor, continuturilor,
activitatilor, proiecte aproape identice
indiferent de unitatea de invatare, fara
precizarea metodelor de evaluare etc.,)
Folosirea frecventa a limbii materne ca
mijloc de comunicare la org;
Teoretizarea excesivd a elementelor de
gramatica si de vocabular;

Demersul didactic se bazeaza, de multe
ori, pe lectura cu traducere integrala a
textelor, prezentarea continuturilor se
face prin traducere, se teoretizeazd
excesiv;

Neadaptarea, In wunele cazuri, a
explicatiilor la specificul de varsta si
nivelul de cunostinte ale elevilor;

Competentele receptive, cu tehnicile de
munca intelectuald corespunzatoare, nu
se pot

nefolosirea suporturilor audio (limba

forma prin traducere si
germanad si lb. franceza);

Competenta de producere a unui mesaj
oral se limiteaza la reproducere,
alcdtuirea de propozitii, iar cea de
producere a unui mesaj scris, la activitati
mecanice de inlocuire, completare, etc.,
nu este stimulata folosirea autonoma si
creativa a structurilor vehiculate (limba
germanad si limba franceza);

In unele cazuri, elevii nu stipanesc
elementele de constructie a comunicarii,
impiedicd  fluenta
comunicarea orala si claritatea ideilor in
exprimarea scrisa;

ceea ce n

Temele pentru acasa nu stimuleaza

suficient  creativitatea elevilor  si
reutilizarea In contexte variate a celor
invdtate in clasa. (limba germana si

limba franceza).

3.3.4. Mdasuri ameliorative propuse pentru semestrul al 1I-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la Masuri ameliorative propuse

crt. nivelul disciplinei

1. | Calitatea * Formalism la  nivelul |« Corelarea continuturilor din
activitatii proiectarii didactice; manuale cu cele din programe, In
didactice * Folosirea unor documente planificarile calendaristice si
(proiectare, de proiectare descarcate de personalizarea acestora;
predare— pe Internet, fara adaptarea |+ Realizarea consecventd a unor
invatare) acestora la conditiile din proiecte pe unitdti de invétare

clasa ;

eficiente, reale instrumente de
lucruy, cu detalierile
corespunzdtoare, adaptarea la

specificul clasei de elevi ;
in documentele de
de

e Includerea,

proiectare, a elementelor
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Nr.
crt.

Domeniul

Probleme identificate la
nivelul disciplinei

Masuri ameliorative propuse

Folosirea frecventa a limbii
materne ca mijloc de
comunicare la ora;

Teoretizarea excesiva a
elementelor de gramatica si

de vocabular;

Neadaptarea, wuneori, a
explicatiilor la specificul de
varsta si  nivelul de
cunostinte ale elevilor;

Traducerea integrala, 1in
unele cazuri, a textelor din

manual;

Demers didactic axat pe
transmiterea de cunostinte
(limba germana si limba
francezd) ;

Verificarea superficiala a
temelor pentru acasg;

Folosirea insuficientda a
(limba
germana si limba franceza);

resurselor audio

Se lucreaza preponderent
frontal (limba germana si
limba franceza).

tratare diferentiatd a elevilor cu
un ritm mai lent de lucru sau cu
dificultati in invatare;

Evitarea traducerii in limba
maternd (folosirea imaginilor, a
parafrazei, gesturilor si mimicii,
deducerea sensului din context);
Predarea implicita a gramaticii,
asigurarea caracterului practic-
aplicativ al continuturilor,
contextualizare si reutilizare in
comunicare;
Adaptarea
specificul si nivelul de cunostinte
ale elevilor;

explicatiilor la

Evitarea traducerii integrale a
textelor pentru ca elevii sa fisi
poatd exersa logica deductiei si
formarea competentei de
receptare a unui text;

Asigurarea unei ponderi juste
intre transmiterea de cunostinte si
formarea de deprinderi;

Formarea competentelor specifice

la elevi;
Stimularea comunicarii si a
creativitatii lingvistice si

independentei elevilor;
Verificarea calitativa a temelor
pentru acasa;
Identificarea  si
resurse audio

folosirea  de
adaptate
continuturilor, nivelului de studiu
si varstei elevilor (diverse metode
didactice,
specializate, adaptarea didacticd a
unor documente autentice de pe
Internet — Youtube,de ex.) ;

si auxiliare site-uri

Diversificarea formatiunilor de
lucru in timpul activitatilor.

Evaluarea cu
scop de
optimizare a
invatarii

Uneori, nu se proiecteaza
metodele de evaluare in
proiectarea unitdtilor de
invatare;

Proiectarea si realizarea evaluarii
formative dupa fiecare secventd
didactica pentru
feedback-ului;

obtinerea
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la Masuri ameliorative propuse

crt. nivelul disciplinei
Utilizarea relativ redusa (in Diversificarea instrumentelor de
special In mediul rural) a evaluare a competentelor elevilor;
mijloacelor alternative de Incurajarea autocorectdrii si a
evaluare; corectarii colegiale;
In unele cazuri, testele Elaborarea unor teste complexe
vizeazd evaluarea menite sa stabileasca atat nivelul
cunostintelor insusite, mai de insusire a cunostintelor, cat si
putin nivelul de dezvoltare cel al dezvoltdrii competentelor
a competentelor; cheie;
Nu se fac aprecieri la Oferirea de feedback elevilor si
sfarsitul ~ orelor asupra recapitularea  elementelor de
activitatii desfasurate. constructie a limbii care necesita

mai multa atentie.

3. | Nivelul Majoritatea elevilor Recapitularea  elementelor de
atingerii intampina dificultati In constructie a comunicdrii pe care
standardelor redactarea de mesaje scrise elevii au dovedit cd nu le
de catre si In aplicarea In practicd a stapanesc;
elevi notiunilor teoretice insusite;

Se exprima oral cu Stimularea comunicdrii in limba
dificultate (limba germand studiatd (limba germand si limba
si limba franceza); franceza);
Stimularea  independentei  si
creativitatii elevilor, a reutilizarii
structurilor in activitati
diversificate, in clasa si acasa;
De  obicei,  progresul Sporirea complexitdtii sarcinilor
elevilor este sesizabil la de lucru in ultimele doua clase ale
inceput de ciclu (V - VI), ciclului gimnazial;
ulterior, pe mdsura sporirii Diversificarea strategiilor
complexitdtii didactice, cu accent pe cele activ-
continuturilor, elevii nu participative si ludice si a
mai fac fatd (limba formatiunilor de lucru in timpul
germana si limba franceza); activitatilor;
Implicarea elevilor in activitati
extracurriculare, bazate pe studiul
limbilor moderne pentru a
mentine interesul lor fata de
disciplind.

4. | Pregatirea Raportat la ponderea si Motivarea elevilor pentru studiul
elevilor traditia preddrii  limbii limbii germane prin desfasurarea
pentru germane in judet, numarul unor lectii atractive, cu activitati si
examenele absolventilor clasei a XlIl-a resurse variate;
nationale care aleg aceasta limba la Centrarea demersului didactic pe

proba  de

lingvisticd la examenul de

competentd

bacalaureat este mic.

formarea de competente.
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3.4. MATEMATICA si INFORMATICA

3.4.1. Obiective specifice si finalitati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a)

Obiective specifice

Domeniul de competenta CURRICULUM SI EVALUARE

Parcurgerea ritmica si integralda a
scolare  si
eficienta a manualelor alternative si a
mijloacelor didactice moderne (lectiile
AEL, softuri educationale);

Imbunititirea competentelor  de
toate nivelurile de

programei utilizarea

lectura la
invdtamant;
Cuantificarea progresului realizat de
elevi in 1Insusirea cunogtintelor de
matematica  si
utilizarea metodelor
evaluare; respectarea
instrumentului de
(aplicabilitate, obiectivitate, fidelitate,
validitate) in tipologia itemilor;

informaticd  prin
moderne de
calitatilor

evaluare

Monitorizarea absenteismului gcolar

in scopul reducerii acestuia si

prevenirii abandonului scolar;

Domeniul de competenta RESURSE UMANE

Domeniul de competenti INSPECTIE SCOLARA

Monitorizarea  situatiei = ocupadrii
catedrelor de specialitate matematica
si informatica;
Organizarea
cercurilor pedagogice pe disciplina
(matematicd si informaticd) in cele
cinci zone ale judetului;

consfatuirilor si a

Aplicarea sistemului de evaluare
externd si interna pentru mentinerea
in actualitatea stiintifica a resurselor
umane (profesori si elevi);

Asigurarea asistentei manageriale si
de specialitate prin

specialitate;

inspectia de

b) Finalitati propuse
Domeniul de competenta CURRICULUM SI EVALUARE

Realizarea ofertei
decizia scolii (CDS);
Monitorizarea

educationale la
realizarii evaluarilor
initiale in scopul ameliordrii situatiei
scolare a elevilor;

Pregatirea  elevilor din  clasele
terminale pentru examenele
nationale ;

Organizarea olimpiadei de
matematicd  etapa  pe  scoala,

coordonarea concursurilor locale si

regionale;

Implicarea in colabordri pe specialitate
Gazeta

MatLap;

asigurarea unei legdturi eficiente intre

cu revistele consacrate :

Matematica, Revista
profesorii de matematica si editurile
de carte scolara.

Monitorizarea perfectiondrii cadrelor
didactice prin
didactice;
Formarea

sustinerea gradelor

cadrelor didactice prin
programele oferite de CCD Covasna,
respectiv  programe de
acreditate la nivel national.

formare

Sprijinirea cresterii calitatii activitatii
educationale, a
performantd la nivelul judetului.

nivelului de

Diseminarea informatiilor in randul
profesorilor de matematica;
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Monitorizarea directd prin inspectii
scolare;
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Verificarea prin asistente a
obiectivitatii si ritmicitatii notarii
elevilor, evaluarea continua a elevilor;
Monitorizarea activitatilor de
pregdtire  suplimentard ce  se
desfasoara in scoli;

Participarea la concursurile scolare;

Domeniul de competenti RESURSE UMANE

Domeniul de competenta INSPECTIE SCOLARA

Evidenta cadrelor didactice inscrise la
definitivat, grade didactice, cursuri de
perfectionare; planificarea inspectiilor
curente si a celor speciale;

cursurile de
CCD;

Participarea la
perfectionare organizate de

Indicatori de performanta scolard, ai
calitatii in educatie;

Elaborarea planului de masuri
in vederea remedierii deficientelor
constatate i aplicarii

acestuia;

urmarirea

Stimularea cadrelor didactice cu o
activitate profesionald si educativa

3.4.2. Resurse umane in specialitate

Organizarea concursurilor prevazute
in calendarul IS] si MECTS de nivel
judetean si  national,
rezultatelor concursurilor;
Promovarea

statistica
cartilor  scolare  si
materialelor didactice de specialitate;
numadr de participari cu articole de
specialitate i

elevi rezolvatori.

documentatia formarii; diseminarea

rezultatelor;

Actualizarea bazei de date a
inspectorului de specialitate;
deosebitd prin recomandarea

acestora pentru implicarea in diferite
activitdti, prin recompensarea prin
gradatii de merit si premierea la
nivelul unitatilor scolare.

Matematica
Total Calificate Necalificate
170 162 8

95,29% dintre cadrele didactice sunt calificate si 4,71%, necalificate

Dintre cadrele didactice calificate:

- 74,69% sunt titulari

- 8,64% sunt detasati

- 12,35% sunt suplinitori calificati

In functie de gradul didactic:

- 59,88% cu gradul didactic I
- 14,20% cu gradul didactic II
- 18,52% cu definitivat

- 4,32% sunt pensionari - 7,40% debutanti
Informatica
Total Calificate Necalificate
34 34 0

Toate cadrele didactice care predau informatica sunt calificate.

In functie de statutul cadrelor
didactice:

- titulari - 61,77%

- detasati - 2,94%

- suplinitori calificati - 32,35%

- asociati - 2,94%
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In functie de gradul didactic:

- 52,94% cu gradul didactic I
- 5,88% cu gradul didactic II
- 17,65% cu definitivat

- 23,53% debutanti
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3.4.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Toate cadrele inspectate au planificari
anuale si semestriale intocmite 1in
concordantd cu cerintele programelor
scolare in vigoare;

Cadrele didactice inspectate realizeaza
o pregatire apropriatd pentru orele de
curs (majoritatea prezinta schite ale
lectiilor, mai mult sau mai putin
estetice sau detaliate);
Majoritatea cadrelor
inspectate au demonstrat
stdpanire a disciplinei predate si
cunostinte actualizate (matematica,

didactice
o buna

informatica, TIC);

Predarea notiunilor se realizeaza cu
rigurozitate stiintifica;
Respectarea momentelor
gestionarea relativ buna a timpului;
Verificarea calitativa a temelor de casa
si valorificarea acestora in realizarea
legaturii cu lectia anterioara;

lectiei si

Incurajarea elevilor la participarea
activa pe tot parcursul orei;

Rezolvarea de exercitii si probleme cu
accent pe dezvoltarea deprinderilor de
baza;

Cadre didactice care utilizeaza in
procesul de predare — invdtare metode

moderne, auxiliare

curriculare  in

respectiv
vederea  sporirii
randamentului invatarii;

In majoritatea cazurilor evaluarea se
realizeazd formativ si sumativ prin
metode alternative;

cadre didactice

Preocup area unor

pentru  Indrumarea  elevilor 1In

realizarea portofoliilor;

Majoritatea elevilor claselor asistate:

prezinta deprinderi de nivel mediu de
calcul matematic,

pot dezvolta idei si rezolva exercitii
potrivit modelului dat de profesor,

sunt capabili sa aplice cele invatate la
rezolvarea exercitiilor simple;

pun intrebdri si raspund satisfacator la
Intrebari;

rezolva probleme si exercitii cu diferite
grade de dificultate;

Nivelul de cunostinte atinse 1i ajuta sa
acumuleze informatii noi si Intr-o
anumitd masurd, sa opereze cu noile
achizitii la nivel mediu;

Progresul pe termen scurt se obtine
prin achizitii de noi continuturi, la un
nivel satisfacdtor privind intelegerea si
deprinderile.

Aspecte ameliorabile

Cadrele didactice inspectate prezinta
proiecte ale unitatilor de invdtare mult
prea generale si nefunctionale (in
marea majoritate, luate de pe internet si
neadaptate particularitatilor claselor de
elevi la care se aplicd); profesorii nu
proiecte,
preferd schitele de lectii, mai mult sau

inteleg utilitatea acestor
mai putin detailate, pe care, insd, le
realizeazd pentru fiecare ora;
Formalismul in alcatuirea programelor
de optional la unele cadre didactice;
Prea putin sunt utilizate metodele
active In desfasurarea orelor, elevii
fiind de cele mai multe ori spectatori;
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Nu se utilizeaza materiale didactice
care sd ajuta elevii In intelegerea
notiunilor noi introduse;
Conservatorismul unor cadre didactice
privind centrarea activitatii pe nevoile
de formare a elevului si pe
informatizarea Invatamantului;

Nu se rezolvda probleme cu
aplicabilitate practicd care sa trezeasca
interesul si curiozitatea pentru studiul
matematicii;

Majoritatea profesorilor nu pun accent
suficient la sfarsitul orei pe feed-back si
esentializare;

Exista elevi care nu ating un nivel

minim de performantd;
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Unii elevi nu au deprinderea de a folosi
eficient noile cunostinte, au o intelegere
superficiala a lucrurilor pe care le
invata, nefiind capabili sd le integreze
intr-un corp coerent de cunostinte;

Majoritatea
dificultati in intelegerea problemelor cu
text, realizarea modelului matematic,

elevilor intdampina

respectiv rezolvarea si interpretarea
rezultatelor obtinute.

3.4.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. Proiecte ale unitdtilor de Utilizarea cunostintelor
1. | Calitatea N ’ o o
PO invatare mult prea general dobandite la cursurile de
activitatii N i ) N .
. . realizate si nefunctionale; formare urmate In realizarea
didactice ’ i oo
. proiectelor  unitatilor de
(proiectare, [ ’
invatare;
predare— . . e o
P Utilizarea cu precddere a Utilizarea, In procesul de
invatare) ay
metodelor de predare predare - invatare, a
frontald, expozitivd, axate pe metodelor activ-participative
vorbirea excesiva a in vederea sporirii
profesorilor, care reduc randamentului invatarii;
motivatia Invatarii;
Nu se wutilizeaza materiale Procurarea si confectionarea
didactice care sd ajutd elevii de materiale didactice;
in intelegerea notiunilor noi
introduse;
Nerezolvarea, orda de ora, a Utilizarea notiunilor invatate
unor probleme cu in probleme variate cu accent
aplicabilitate practicd sau cu pe dezvoltarea deprinderilor
formulari diferite, care si de bazg;
trezeascd elevului interesul si Incurajarea tuturor elevilor la
curiozitatea pentru studiul participarea activd pe tot
matematicii; parcursul orei, organizand cat
mai multe activitati
individuale, In perechi sau pe
grupe;
Nu se pune accent suficient la Aplicarea unor teste de
sfarsitul orei pe esentializare evaluare curenta de 10-20 de
si feed-back. minute pentru a verifica in ce
masura au reusit elevii sad-si
insugeasca cunostintele nou
predate.
Preferarea de catre cadrele Realizarea testelor de
2. | Evaluarea cu ] i o o o o
scop de didactice a itemilor subiectivi evaluare utilizand  itemi
. . in alcatuirea testelor de variati, respectiv acordarea
optimizare a A )
N oie e evaluare; din oficiu doar a unui punct;
Invatarii

Acordarea din oficiu a 2 sau 3
puncte in loc de 1 punct, in
realizarea punctajelor testelor
de evaluare.

Notarea elevilor utilizand si
respectand standardele
nationale in vigoare si a
metodologiilor de evaluare;
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse

crt. disciplinei
Centrarea evaluarii = pe
competente pentru a oferi
feed-back elevului si baza
reald  pentru  realizarea
planurilor individuale de
invatare.

3. | Nivelul Existd elevi care nu ating un Antrenarea si  motivarea
atingerii nivel minim de performantd elevilor  pentru  studiul
standardelor si nu dispun de deprinderile matematicii ~ prin  forme
de catre de calcul necesare; moderne de predare -
elevi invatare, respectiv de

evaluare;
Unii elevi nu au deprinderea Organizarea unor activitati
de a folosi eficient noile diferentiate la orele de
cunostinte, au o Intelegere consolidare pentru a da
superficialda a  lucrurilor posibilitatea ca elevii sa
invatd, nefiind capabili sa le progreseze in ritm propriu.
integreze intr-un  corp
coerent de cunostinte.

4. | Pregatirea Majoritatea elevilor claselor Consilierea elevilor  in
elevilor inspectate participa la realizarea planului de
pentru pregatirile suplimentare recapitulare individuala
examenele organizate de profesorii de (Impdrtirea ~ materiei  de
nationale specialitate, dar din discutii a examen pe saptamani si luni)

reiesit ca ei se bazeaza doar si indicarea spre rezolvare a

pe aceste pregatiri, fard ca ei unor seturi de  itemi

sa dispuna de un plan de asemandtoare cu cele date la

recapitulare individuala a examene;

materiei de examen. Organizarea de  simulari
pentru clasele a VIIl-a si a
XlII-a, in vederea pregatirii lor
pentru examenul de evaluare
nationald si bacalaureat.

3.5. FIZICA - CHIMIE - BIOLOGIE

3.5.1. Obiective specifice si finalititi

2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Proiectare
Analiza si diagnoza activitatii =
manageriale si educationale; .

Realizarea documentelor de planificare a
activitatii manageriale la toate nivelele; .
Cresterea calitatii activitatii.
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propuse pentru anul scolar

Eficientizarea demersului managerial;
Organizarea In
standardelor si a finalitatilor;

vederea atingerii

Utilizarea unor noi tehnici si metode
de predare — invatare - evaluare;
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Extinderea si eficientizarea
parteneriatului educational.
Identificarea punctelor slabe si a

punctelor tari in activitate;

Evaluarea initiald in scopul ameliordrii
situatiei scolare a elevilor;

Ameliorarea situatiei scolare a elevilor si
gestionarea  in optime a
examenelor nationale;

Monitorizarea absenteismului scolar in
scopul reducerii acestuia si prevenirii
abandonului scolar si reducerea ratei

conditii

b) Finalitati propuse

Lectii de fizicd, chimie si biologie mai
atractive pentru elevi si centrate pe
dezvoltarea competentelor;

Cunostinte temeinice dobandite de catre

elevi, deprinderi si atitudini bine
conturate, competente corespunzator
dezvoltate;

Utilizarea eficienta a bazei didactico-
materiale;

3.5.2. Resurse umane in specialitate

parasirii sistemului
educational
Optimizarea competentelor;
Dezvoltarea competentelor in cadrul

unor programe si proiecte.

timpurii a

Utilizarea negocierii ca mijloc de
optimizare a activitatii.

Asigurarea fluxului informational de
sus 1n jos si pe verticald;

Eficientizarea comunicarii;

Atragerea
factorilor locali in vederea sprijinirii

unitatilor scolare

opiniei publice si a

Imbunatatirea  competentelor  de
proiectare si actionale ale profesorilor;
Imbunatatirea managementului

institutional si educational al scolilor;

Reducerea  absenteismului si a
abandonului scolar;
Imbunitatirea competentelor  de

lectura la elevi;
Cresterea calitatii in educatie.

. Numar
Numar total de De alta
Disciplina norme Calificate .. Necalificate
. . cadre specialitate
didactice . .
didactice

FIZICA 72 171 135 31 5
CHIMIE 52 124
BIOLOGIE 59 85 42 40 3
TOTAL 183 256 177 71 8

183 norme sunt predate de 256 cadre didactice; 31 de cadre didactice de alta
specialitate predau fizicd si/sau chimie, iar 40, biologie.
Creste in fiecare an numadrul cadrelor didactice de alta specialitate care predau

disciplinele din aria Stiinte.

Numarul cadrelor didactice necalificate este nesemnificativ, totusi, mai mare ca in

anii precedenti.

50% din profesorii care predau disciplina biologie nu sunt de specialitate.
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3.5.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Numarul mic al cadrelor didactice
necalificate care predau disciplinele
fizica, chimie si biologie;

Respectarea  programelor  scolare
valabile;

Pregatirea in specialitate a profesorilor;
Dotarea  minimald cu  materiale
didactice;

Utilizarea echipamentelor IT in lectii;
Existenta si functionalitatea unor
laboratoare (Scolile gimnaziale

,Comenius” Bretcu si Zabala);

Aspectul igienic, ergonomic si estetic al

spatiilor scolare;

Ancorarea cunostintelor in viata reald;
Interesul si curiozitatea elevilor fata de
disciplinele din aria Stiinte;

Calitatea instrumentelor de evaluare

sumativa;

Rezultatele obtinute de elevi la
sesiunea de referate TUDEK;

Calitatea deosebitd a activitatilor
oferite cu ocazia cercurilor
pedagogice.

Aspecte ameliorabile

Numarul mare al orelor de biologie,
fizica si chimie predate de profesori de
diferite specialitati;

Formalismul in proiectarea didactica;
pregatirii
pentru lectii, In sensul conceperii unor

Lipsa corespunzdtoare

situatii de Invatare care sa contribuie la
dezvoltarea competentelor elevilor;

Lipsa unor
functionale (Liceul
Covasna,

Sandor”

laboratoare de stiinte

Csoma
Teologic

L, K6rosi
Liceul

Reformat  Targu Secuiesc, Scoala
Gimnaziala , Tatrangi Sandor” Ozun);

Gestionarea si utilizarea ineficienta a
materialelor didactice din dotare
(Structura Capeni, Scoala Gimnaziald
,Nagy Scoala
Gimnaziala , Tatrangi Sandor” Ozun);

Lipsa unui sistem coerent si sistematic

Mobzes”  Estelnic,

de evaluare formativa.

3.5.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la Masuri ameliorative propuse
crt. nivelul disciplinei
1. | Calitatea Multe ore de biologie |* Consilierea cadrelor didactice, cu
activitatii (50%) si de fizica-chimie ocazia inspectiilor de specialitate,
dida_Ctice predate de profesori de cu privire la didactica predarii
(proiectare, alte specialitati; disciplinelor din aria Stiinte;
Pret:lare— Formalismul in |* Consilierea cadrelor didactice cu
invatare) . . - . . . C s
’ proiectarea didactica; privire la proiectarea didactica si la
Lipsa pregatirii lectiilor modul de organizare a situatiilor de
din punct de vedere invatare pentru formarea
metodic; competentelor la elevi, cu ocazia
inspectiilor i a  cercurilor
pedagogice,  conceperea  unei
scrisori metodice;
Utilizarea ineficienta a |* Gasirea unor solutii impreuna cu
materialelor didactice. directiunile scolilor in vederea
reorganizdrii ~ spatiilor  scolare,
infiintarii de cabinete de stiinte.
2. | Evaluareacu Caracterul sporadic al |» Consilierea cadrelor didactice cu
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scop de evaludrii formative ocazia inspectiilor.
optimizare a realizate de profesori.
invatarii
3. | Pregitirea * Inrautdtirea rezultatelor | ¢ Organizarea de recapituldri, ore
elevilor pentru elevilor la examenul de suplimentare, rezolvarea de itemi
examenele B .. .
. bacalaureat, fatid de anii tip BAC.
nationale ;

anteriori.

3.6. ISTORIE - STIINTE SOCIO UMANE - RELIGIE

3.6.1. Obiective specifice si finalititi propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Realizarea echitatii in educatie;

Asigurarea educatiei de baza pentru

toti cetatenii;

Formarea competentelor in vederea e
integrdrii sociale adecvate si ca
raspuns la cerintele europene de
educatie si formare profesionald;
Fundamentarea actului educational pe  *
nevoile de dezvoltare personala si
profesionala a elevilor, din perspectiva  *
dezvoltarii durabile si a asigurarii
coeziunii economice si sociale;

Deschiderea sistemului educational si

de formare profesionalda  catre
societate, catre mediul social, .
economic si cultural;

Asigurarea  contextelor  formale,
informale si non-formale pentru

b) Finalitati propuse

Aplicarea  prevederilor legislatiei
invatamantului  (noua Lege a
Educatiei);

Intdrirea capacitdtii institutionale a
scolilor si implementarea
descentralizarii sistemului
educational, potrivit legii;

Asigurarea accesului egal si sporit la
educatie, cu accent pe incluziunea
grupurilor defavorizate si reducerea
abandonului scolar;

Asigurarea calitatii invatdamantului;
Formarea continua a  cadrelor
didactice;
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realizarea educatiei permanente ca
dimensiune  majora a  politicii
educationale;

Validarea rezultatelor invatarii;
Cresterea calitatii procesului de
predare-invatare, precum si a
serviciilor educationale;

Cresterea  rolului  consilierii  si
orientarii in cariera;

Realizarea  idealului = educational
intemeiat pe valori umaniste si
stiintifice universal recunoscute, pe
valorile democratiei si pe aspiratiile
societatii roméanesti;

Asigurarea si facilitarea implementarii
noilor reglementdri legislative potrivit
noii legi a educatiei.

Reconstructia sistemului de
invatamant, cu accent pe scolile din
mediul rural;

Modernizarea invatamantului din
perspectiva si normele educatiei in
UE;

Obtinerea de rezultate bune la
olimpiadele scolare;

Obtinerea de rezultate bune la
examenul de Bacalaureat 2013.




Raport privind Starea invdatdmantului pe sem. 1 /2012 - 2013

3.6.2. Resurse umane in specialitate

Total

Calificate

Necalificate

183

181

2

Cadre didactice bine pregdtite si bine intentionate, metodisti foarte bine pregatiti.

3.6.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

98,90% dintre cadrele didactice din judet
sunt calificate;

Existenta unui numar corespunzator de
metodisti competenti;
Perfectionarea majoritatii cadrelor
didactice prin stagii
specialitate, management scolar;
Implicarea unui numar mare de cadre
didactice in elaborarea unor auxiliare
curriculare si mijloace de invatamant;
Elevii sunt bine pregatiti, fapt dovedit si

de formare 1n

prin  procentul de promovabilitate Ila
examenele nationale (la Bacalaureat 2012,
la disciplina istorie, promovabilitate de
93%, iar la stiinte socio-umane, de 94%);
Rezultate bune si foarte bune Ila
concursurile si olimpiadele scolare si
pregdtirea intensa a elevilor in acest sens ;
Grad 1nalt de adaptabilitate si flexibilitate
a ofertei de formare ;

Interes crescut al unor cadre didactice si al
unor unitati scolare pentru angrenarea in
proiecte nationale si internationale;

Existenta scolilor cu statut de ,,Scoala
europeand;
Dotarea  unitatilor = scolare  cu
echipament informatic, existenta unor
cabinete specializate dotate cu mijloace
multimedia;

Profesorii metodisti si inspectorul de
specialitate colaboreaza
profesorii care pregatesc elevi la
disciplina istorie pentru sustinerea

examenului de Bacalaureat ;

intens cu

Numdar mare de  parteneriate

educationale locale, nationale,
europene, prin programe specifice si

proiecte incheiate la nivelul unitatilor

Aspecte ameliorabile

Insuficienta informare a multor cadre
didactice asupra noutdtilor din noua Lege
a Educatiei;

Existenta unor cazuri de neasumare a
responsabilitatii in exercitarea actului
educational;

Reticenta fatd de nou si schimbare a unor
cadre didactice;

Persistenta formalismului in formarea
continud la nivelul comisiilor metodice
din scoli;

Insuficienta colaborare a parintilor cu
scoala, n unele comunitati;

Insuficienta preocupare pentru informare
si documentare a unor cadre didactice, in
vederea obtinerii de fonduri europene
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scolare;

Existenta scolilor cu iInvatamant
alternativ;

Corelarea fondului de carte al
bibliotecilor cu noul curriculum.
nerambursabile pentru implementarea

unor proiecte educationale curriculare si
extracurriculare;

Lipsa de stabilitate a profesorilor
debutanti, mai ales in mediul rural;
Mentinerea formalismului in
activitatea de proiectare si planificare
didactica, mai ales In proiectarea
unitatilor de invétare;

Derularea unui numdr mic de proiecte
pentru grupurile dezavantajate;
Folosirea insuficienta instrumentelor si
resurselor TIC web, OER;

Utilizarea insuficienta a metodelor
interactive.
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3.6.4. Mdasuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse

crt. disciplinei

1 | Calitatea * Planificdri calendaristice Realizarea de proiecte
activititii formale, In multe cazuri; educationale curriculare si
di dactic’e * Proiecte de unitati de invatare extracurriculare dupa modelul
(proiectare, realizate formal, prezentat de inspectorul de
predare— nepersonalizate, In  multe specialitate cadrelor didactice.
invitare) cazuri.

2 | Evaluarea cu |° Evaludrile nu sunt realizate cu Studierea de catre profesori a
scop de itemi corespunzatori si in mod materialelor puse la dispozitia
optimizare a gradual, potrivite taxonomiei cadrelor didactice de catre
invatirii lui Bloom; inspectorul de specialitate;

' * Notarea se face In mod drastic
in unele situatii, uneori cu titlu
de pedeapsa;

o TInunele cazuri, notarea nu este
ritmicd, elevii nu au note
suficiente, majoritatea notelor
se acorda doar la sfarsit de
semestru;

o In unele clase, elevii nu sunt Rezolvarea testelor de
suficient de familiarizati cu Bacalaureat de catre elevi cu
testul de tip Bacalaureat. sprijinul profesorului;

Pregdtirea cadrelor didactice
fard experienta pentru a
facilita rezolvarea testelor de
Bacalaureat;

Monitorizarea de catre
inspectorul de specialitate a
evaludrii si pregatirii elevilor
pentru sustinerea examenului
de Bacalaureat.

3. Nivelul o In liceele tehnologice, interesul Cresterea interesului pentru
atingerii pentru disciplinele umaniste disciplinele socio-umane  si
standardelor este destul de scdzut. istorie prin realizarea de
de catre proiecte  extracurriculare si
elevi extrascolare.

4. | Pregatirea * Pregdtirile suplimentare nu In situatiile in care elevii sunt
elevilor sunt suficiente, mai ales la slab pregatiti, aceste pregatiri
pentru clasele cu o ord pe sdptdmana; trebuie intensificate, mai ales
examenele in cazul elevilor de clasa a XII-
nationale a cu o singura orda de

istorie/saptamanad;

Procentul de promovabilitate
propus la
pentru

nivel judetean

examenul de
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Nr.
crt.

Domeniul

Probleme identificate la nivelul

disciplinei

Masuri ameliorative propuse

Profesorii Incepdtori care au
clase terminale care sustin
obligatoriu
Bacalaureat la disciplina istorie
nu sunt deocamdata suficient
de pregatiti pentru a-i pregati
bine pe elevi ;

examenul de

La Liceul Tehnologic "Kd&rosi

Csoma Sandor”, Scoala
Normalad ”Bod Peter”, Liceul
Teologic Reformat, Sf.
Gheorghe, Liceul Tehnologic
”Baroti Szabo David”,
profesorii nu au experientd
suficientd in pregatirea elevilor
pentru Bacalaureat;

Elevii rezolva cu dificultate
ultimul subiect la disciplina

Istorie — eseul ;

Bacalaureat la  disciplina
istorie, sesiunea iunie/iulie este
de cel putin 90%. Pentru
atingerea acestei tinte fiecare
profesor stie, individual, ce
masuri se impun;

Consilierea si monitorizarea
elevilor de cdtre profesori,
metodisti si inspectori;
Consilierea de cdtre
inspectorul de specialitate si
de catre unii metodisti a
profesorilor fara experientd in
pregdtirea  elevilor  pentru
examenul de Bacalaureat;

Inspectorul de specialitate, in
semestrul II, va tine cel putin
cate o pregdtire pentru elevii
care  sustin  proba  de
Bacalaureat la istorie in aceste
scoli ;

Pentru toate tematicile de eseu
au fost rezolvate subiecte de
catre inspectorul de
specialitate si dl. profesor
Farkas Ferenc; acestea vor fi
distribuite ca model, tuturor
elevilor .
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3.7. GEOGRAFIE

3.7.1. Obiective specifice si finalititi propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

* Asigurarea educatiei de baza pentru
toti cetatenii;

* Formarea competentelor in vederea
integrdrii sociale adecvate si ca
raspuns la cerintele europene de
educatie si formare profesionald;

* Fundamentarea actului educational pe
nevoile de dezvoltare personald si
profesionala a elevilor;

* Realizarea echitatii in educatie;

b) Finalitati propuse

* Aplicarea  prevederilor legislatiei
invatamantului (noua Lege a
Educatiei);

« Intirirea capacitatii institutionale a
scolilor si implementarea
descentralizarii sistemului

educational, potrivit legii;
* Asigurarea accesului egal si sporit la
educatie, cu accent pe incluziunea

Asigurarea  contextelor  formale,
informale si pentru

realizarea educatiei permanente ca

non-formale

dimensiune  majora a  politicii
educationale;
Cresterea calitatii procesului de

predare-invdtare, precum si @ a
serviciilor educationale;

Asigurarea si facilitarea implementarii
noilor reglementdri legislative potrivit

noii legi a educatiei.

grupurilor defavorizate si reducerea
abandonului scolar;
Asigurarea calitatii invatamantului;

Formarea continud a  cadrelor
didactice;

Obtinerea de rezultate bune la
olimpiadele scolare;

Obtinerea de rezultate bune la

examenul de Bacalaureat 2013.

3.7.2. Resurse umane in specialitate

Total Calificate Necalificate

91 76 15

Cele 15 cadre necalificate sunt, de fapt, cadre didactice de alta specialitate carte predau
geografia, mai ales In mediul rural, in completarea catedrei.

3.7.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate
Aspecte pozitive

Proiectarea didactica dovedeste e+ La intocmirea planificarilor sunt folosite
cunoasterea programelor scolare. si modelele oferite de Institutul de Stiinte
Planificarile calendaristice anuale si ale Educatiei.

proiectarea unitdtilor de invatare sunt
corect Intocmite, conform celor stabilite
la consfatuirea de la inceputul anului

Mapa profesorului contine documentele
necesare, stabilite In scrisoarea metodica
(planificari, teste, CV, lista manualelor si

scolar si sunt In concordanta cu auxiliarelor folosite, rezultatele obtinute
programele aprobate prin OMECI de elevi la teste, teze,etc. ).
nr.5097 din 09.09.2009. * Lectiile asistate demonstreaza
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competente foarte bune de proiectare si
organizare a activitatii de invatare.
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Cadrele didactice dovedesc preocuparea
de a elabora si aplica elevilor teste care
contin itemi asemdnadtori cu cei de la
examenul de Bacalaureat. Bacalaureat.

Se
existente si existd preocupari pentru

folosesc materialele cartografice

achizitionarea de diferite tipuri de harti —

Aspecte ameliorabile

In unele cazuri se mai folosesc metode
clasice de predare - invatare — evaluare.
In unele situatii se oferd elevilor prea
multe informatii (denumiri de unitati de
relief, etc.), «ceea ce duce la
supraincarcarea elevilor.

aprovizionare unitdtilor cu material
didactic (harti, planse) s-a realizat in
buna parte prin PIR.

Sunt folosite, mai ales la clasele V-VIII,
metode variate, care activeaza
majoritatea elevilor.

Orele se desfasoara, in majoritatea

cazurilor, In sali de clasd, nu exista sali
special amenajate, ceea ce duce, mai ales
urban,
materialului cartografic existent.

In mediul la deteriorarea

3.7.4. Mdasuri ameliorative propuse pentru semestrul al I1I-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
1. | Calitatea « In unele cazuri, se mai folosesc [* Cresterea ponderii metodelor
activitatii metode clasice de predare - activ-participative de predare-
didactice invdtare — evaluare. invdtare, pentru implicarea
(proiectare, mai activd a elevilor, sporirea
predare— motivatiei si  dezvoltarea
invatare) competentelor specifice
disciplinei ;
« In unele situatii se oferd |+ Pondere justa intre
elevilor prea multe informatii transmiterea de cunostinte si
(denumiri de unitati de relief, formarea competentelor
etc), ceea ce duce la specifice disciplinei ;
supraincarcarea elevilor. * Esentializarea continuturilor,
asigurarea caracterului practic-
aplicativ al acestora.
2. | Evaluareacu |* In unele cazuri, se mai folosesc |* Utilizarea formelor de

scop de
optimizare a

invatarii

metode clasice de evaluare.

evaluare moderne, care permit
dezvoltarea competentelor.

3.8. EDUCATIE MUZICALA SI EDUCATIE PLASTICA

3.8.1. Obiective specifice si finalitati propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

¢ Monitorizarea si evaluarea cadrelor
didactice debutante;
statutului
muzicd si arte vizuale In conditiile
scaderii continue a numarului de ore

* Reabilitarea disciplinei
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si a mozaicdrii catedrelor, in special in
mediul rural;

Relansarea cabinetelor de muzicda in
scoli;




Raport privind Starea invdatdmantului pe sem. 1 /2012 - 2013

* Cresterea calitdtii procesului didactic
prin imbundtatirea proiectdrii, prin
selectarea de metode active, moderne,
atractive pentru demersul didactic,
imbundtatirea comunicarii in clasd,
etc.;

b) Finalitati propuse
* Responsabilizarea elevilor privind
propriul progres scolar si artistic prin
intocmirea portofoliilor personale;
* Cresterea numdrului de activitati
extracurriculare si extrascolare
organizate In judet;

3.8.2. Resurse umane in specialitate

Cresterea calitatii si  atractivitatii
activitatilor educative extracurriculare
si extrascolare propuse;

Relansarea atelierelor de creatie
artistica 1n scoli.

Cresterea numarului de premii
obtinute la olimpiadele de arte
vizuale;

Cresterea numarului de premii
obtinute la olimpiadele de interpretare
instrumentala si coruri.

Nr.
total . . . < . . .en < . . e
d Numar total cadre didactice Numar cadre didactice calificate Numar cadre didactice necalificate
cadre
. ARTE ARTE ARTE
didact
ice
Muzica Arte Tea Muzica Arte Tea Muzica Arte Tea
vizuale tru vizuale tru vizuale tru
=1 =1 =1
v v, v " N v, V& v, N
=H S g =g 8 g 2SR5 Ceg | =8 g¢g =% % g =S| 8 d
® o = B IR = R~ S |] 9| = qo® H =5 g ® O -4 L I = 5 d
U"Nsﬁou“m Qe N:—u‘,“m (o1 Ns'ﬁumuv
£33 388 55 228 23 2 E5 28 29 23 2 &8 Bl 2
S g =g moq & SEl g |89 K SE 22 | BE AT
= = =
110 23 65 10 11 1 23 63 9 11 1 - 2 1 -

3.8.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

* Cadrele didactice au prezentat
portofolii bine organizate, ce contin
materiale doveditoare ale activitatii
didactice si metodice.

* Cunostintele de specialitate sunt
corect transmise elevilor, nu au fost
observate greseli de specialitate.

La disciplina Educatie muzicald,
avand In  vedere continuturile
atractive, mai ales In ciclul gimnazial,
rezultatele elevilor sunt in general
bune si foarte bune, ei prezinta interes
pentru studiul disciplinei si gasesc
surse de motivatie pentru studiu.

Aspecte ameliorabile

+ Exista planificari in care
competentele specifice nu sunt
trecute descriptiv, ci sub formd de
coduri numerice.

* Neadaptarea timpului la sarcinile de
lucru si omiterea unor momente
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importante din cadrul unei lectii —
feedback-ul si evaluarea finala (la
debutanti).

Lipsa unei planificdri a asistentelor si
interasistentelor.
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3.8.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al I1I-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
1. | Calitatea * Monitorizarea activitatii |» Lipsa manualelor la sectia
activititii elevilor pentru desfasurarea maghiara sa fie compensata
didacticze activitatilor  planificate de prin stimularea creativitatii, iar
(proiectare, cadrul didactic  (profesorii cunostintele noi sa fie adecvate
predare— debutanti si necalificati). nivelului de intelegere si
invatare) disponibilitatilor elevilor;
> | Evaluareaca |° Notele din cataloage reflectd |+ La Educatie muzicald
scop de capacitatea de redare a celor specializatd este nevoie de
optimizare a studiate, dar nu si pe cea evaluare continua;
invatarii creativa.
* Evaluarea nu este intotdeauna |* Evaluarea trebuie realizata in
continua. cadrul fiecdrei activitati.
3. | Nivelul * Forma de organizare a|e¢ Folosirea metodei de invatare
atingerii activitatii nu respecta prin descoperire;
standardelor intotdeauna aptitudinile |»  Folosirea cantecului la

de catre elevi

muzicale ale fiecdrui elev.
* Ritmul de lucru nu a permis
accesibilizarea continuturilor
in unele cazuri (suplinitori

necalificati).

invdtarea formulelor ritmice
noi.

3.9. EDUCATIE FIZICA

3.9.1. Obiective specifice si finalititi propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice
PROIECTARE

e Analiza

si diagnoza

activitatii .

manageriale si educationale;

Realizarea documentelor de
planificare a activitatii manageriale
la toate nivelele;

Cresterea calitatii activitatii.

ORGANIZARE SI CONDUCERE OPERA'[IONALA

* Eficientizarea

demersului .

managerial;
Organizarea activitatii in vederea
atingerii ~ standardelor si a
finalitatilor;

Asigurarea calitdtii procesului de
predare-invatare

scolara;

prin  inspectie
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Formarea abilitatilor competitionale
si a atitudinii de fair-play;
Imbunitatirea rezultatelor sportive;
Extinderea si
parteneriatului
eficientizarea activitatii din scoli.

eficientizarea
educational  si
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b)

MONITORIZARE, EVALUARE, CONTROL

» Eficientizarea activitatii;
* Identificarea punctelor slabe si a
punctelor tari in activitate;

* Evaluarea initiala in  scopul
ameliorarii  situatiei scolare a
elevilor;

* Dezvoltarea competentelor

* Monitorizarea absenteismului
scolar in scopul reducerii acestuia si

prevenirii abandonului scolar.

FORMARE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA SI PERSONALA

NEGOCIEREA SI REZOLVAREA CONFLICTELOR

» Utilizarea negocierii ca mijloc de optimizare a activitatii

COMUNICARE SI INFORMARE

* Asigurarea fluxului informational;
» Eficientizarea comunicarii.

Finalitati propuse

Stabilirea obiectivelor pentru anul scolar
2012 - 2013 si corelarea acestora cu
strategia M.E.C.T.S. si
Guvernului;

Asigurarea ritmicitatii inspectiilor scolare
si respectarea metodologiei de inspectie;
Identificarea nevoilor specifice retelei din

Programul

judet;

Aplicarea curriculum-ului national;
Cresterea calitatii demersului didactic in
toate scolile;

Formarea/dezvoltarea  abilitatilor  si
competentelor elevilor conform
standardelor;

Stimularea spiritului de competitie, a
aptitudinilor si capacitatilor individuale
sau in echipd;

Obtinerea unor

rezultate la nivelul

disciplinei care sda vizeze cresterea

numadrului elevilor care practica sportul;

3.9.2. Resurse umane in specialitate

Cresterea numarului de premii si
medalii la concursuri si competitii

sportive;
Asigurarea cadrului pentru
organizarea si desfasurarea

concursurilor si competitiile sportive;

Imbunititirea ofertei educationale a
scolilor;

Remedierea disfunctionalitatilor
identificate la nivelul unitatilor de
invatamant;

Cresterea gradului de motivare a
cadrelor didactice;

Formare continud a cadrelor didactice;
Reducerea ratei absenteismului si a
abandonului scolar acolo unde este
cazul;

Implicarea in proiecte a unui numar
cat mai mare de scoli;

Dezvoltare profesionald si personala.

Total

Calificate

Necalificate

152 152

0

Nir. total cadre didactice calificate: 152, din care —

Gradul I -69
Gradul II - 24

In toate scolile judetului, educatia
fizica si sportiva este predata de cadre
didactice calificate.
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Definitivat — 36

Debutanti — 23
In unele cazuri, la ciclul primar, la
unitdtile de invatamant unde nu exista
cadru didactic titular, educatia fizica
este predata de cdtre profesorii pentru
invdtamant primar, ceea ce contribuie



la inegalitdti In ceea ce priveste
numarul de ore pe saptamand pentru
profesorii pentru invatamant primar,
totodata nu sunt aplicate prevederile
legale, conform carora la ciclul primar
educatia fizica trebuie predata de
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cadre didactice de specialitate. Acest
lucru este explicabil prin nevoia
incadrdrii In numarul de posturi
aprobate de catre MECTS pentru
judetul Covasna

3.9.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

In realizarea documentelor de
planificare si proiectare se respecta
prevederile curriculum-ului national.
Competentele specifice sunt relevante,
prin raportare la continuturi, care sunt
bine structurate, tindndu-se cont atat
cat si de
potentialul biomotric al elevilor si de
baza materiala a scolii.

Proiectarea pe unitati de invatare se
corect, luandu-se In
considerare principiul complexitatii
exercitiilor si formarea competentelor
stabilite de programele scolare.

In general, profesorii elaboreaza,
pentru fiecare ora, proiecte didactice
functionale, aplicabile.

Majoritatea orelor sunt centrate pe
atragerea elevilor catre practicarea
permanentd a sportului si motivarea
pentru obtinerea de performante.

de finalitatile Invatarii,

realizeaza

Evidenta realizata de cadrele didactice

ilustreaza, In general, o continud

preocupare pentru organizarea
eficienta a activitatii.
In unele cazuri, monitorizarea

efectuata de catre profesori permite
urmarirea constantd a performantelor
realizate de elevi pe parcursul anilor
de scoala.

Din asistentele realizate la orele de
educatie fizicd si sportivd, a reiesit
preocuparea cadrelor didactice pentru
o eficienta organizare si desfdsurare a
lectiilor.

in unele cazuri, se aplica metode
didactice  care asigura tratarea
diferentiata a elevilor, respectandu-se
particularitatile de varsta si
potentialul biomotric ale acestora.
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Orele
atmosfera de lucru

se desfasoara firesc, 1intr-o
intens, relatia
profesor-elev axandu-se pe ideea de
parteneriat.

Cadrele didactice respecta structura
lectiei de educatie fizica, acorda
atentie graduale a
deprinderilor =~ motrice  si
echilibrate dozari a efortului fizic.
Sunt situatii In care se pune un accent
deosebit pe formarea deprinderilor de
practicare independenta a exercitiilor
fizice, si in timpul liber.

Timpul alocat lectiei de educatie fizica

formarii
unei

este folosit la maximum, ca si
resursele materiale existente in scoli.

Formatiile de lucru si grupele valorice
permit, In majoritatea

realizarea unor densitati

cazurilor,
motrice

ridicate la fiecare lectie.

Se aplica

sistemul national scolar de evaluare.

in mod corespunzitor
In timpul orelor se aplici predominant
metodele alternative de evaluare.

In unele cazuri, se acorda atentie
autoevaluarii elevilor, congtientizarii
acestora asupra propriului progres.

Numarul de note acordate si
ritmicitatea notarii elevilor sunt
corespunzdtoare.

Elevii manifestd, in general, interes
pentru educatia fizica si, in marea lor
majoritate, participa cu interes la ore
sau activitati extracurriculare.

In  general, atingerii
standardelor curriculare este in
concordantd cu cerintele programei
scolare si cu baza materiala existenta

nivelul

in unitatea de Invatamant.
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Nivelul de insusire de cétre elevi a
priceperilor si deprinderilor specifice
este bun si este In concordanta cu
cerintele programelor scolare.

Nivelul de dezvoltare a calitatilor
motrice este In concordanta cu
particularitdtile de varsta si de sex ale
elevilor si cu perioada de pregatire

parcursa.

Aspecte ameliorabile

Existd situatii in care documentele de
proiectare sunt elaborate formal.

Nu in toate cazurile exista proiecte
elaborate pe
aplicabilitatii.

didactice criteriul
In unele cazuri, documentele de

proiectare nu reflectd adaptarea
demersului la specificul biomotric al
claselor de elevi.

Se utilizeaza intr-o micd masura

jocurile  de  migcare, jocurile
pregdtitoare la orele de educatie
fizica.

Bazele sportive sunt invechite si nu
asigurd conditii pentru derularea in
bune conditii a orelor de educatie
fizica si sportiva, In unele cazuri
fizica a

periclitand  integritatea

elevilor.

In unele scoli, calendarul
competitional propriu este lacunar,
nu asigurd o continuitate pe tot
parcursul anului scolar.

Se acorda o atentie sporita
caracterului formativ al evaluarii.

Se oferda feed-back elevilor asupra
rezultatelor evaluarii.

posibilitatilor de
petrecere a timpului liber afecteaza in

mod evident interesul elevilor pentru

Diversitatea

miscare.

Elevii scutiti medical nu sunt
implicati in timpul orelor de educatie
fizica.

In procesul de invitare a jocurilor
sportive se pune accent pe invatarea
analitica.

Toti elevii trebuie motivati constant si

stimulati spre practicarea sportului.

3.9.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse

crt. disciplinei

1. | Calitatea In unele cazuri, documentele Realizarea  unor  proiecte
activitatii de proiectare sunt formale. didactice functionale;
didactice Nu in toate cazurile exista Acordarea unei atentii sporite
(proiectare, proiecte didactice elaborate pe caracterului  practiv-aplicativ
predare— criteriul aplicabilitatii. al documentelor de proiectare;
invatare) In unele cazuri, documentele Adaptarea metodelor propuse

de proiectare nu reflecta
adaptarea

specificul biomotric al claselor

demersului la
de elevi.

intr-o  mica

masura jocurile de miscare,

Se utilizeaza

jocurile pregatitoare la orele de
educatie fizica.
Bazele sportive
asigura
derularea in bune conditii a

invechite nu

conditii pentru

in documentele de proiectare
la particularitatile de varsta si
cele biomotrice ale elevilor;
Realizarea transferului catre
formare de competente;

Utilizarea jocurilor in toate

verigile lectiei de educatie
fizica care se preteazda la
acestea;

Necesitatea reamenajdrii bazei
sportive proprii in aer liber;

Cuprinderea  de  fonduri
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
orelor de educatie fizica si financiare pentru
sportivd, in unele cazuri modernizarea bazei sportive in
periclitand integritatea fizica a aer liber;
elevilor.
In wunele scoli, calendarul |* Elaborarea unor calendare
competitional propriu este competitionale care sa asigure
lacunar, neasigurand 0 o activitate continua pe tot
continuitate pe tot parcursul parcursul anului scolar.
anului scolar.

2. | Evaluarea cu Evaluarea nu are Intotdeauna |* Acordarea unei atentii sporite
scop de un r(A)l formativ. . caractferlui formativ  al
optimizare a Nu 1r1' toate .cazurlle, cadrele evaluarii;
invitirii didactice  tin cont de

’ particularitdtile individuale ale
elevilor si de progresul
individual al acestora.
Elevilor nu 1li se ofera|* Constientizarea elevilor asupra
permanent feed-back asupra rezultatelor evaluarii.
rezultatelor evaludrilor.

3. | Nivelul Numadrul elevilor scutiti la | FElevii scutiti medical sa
atingerii disciplina educatie fizica este primeasca diferite sarcini in
standardelor destul de ridicat. timpul orelor de educatie
de catre fizica (sarcini organizatorice).
elevi « In procesul de invitare a

Existd, desi In numar redus,
elevi al cdror interes pentru
orele de educatie fizicd este
scazut.

jocurilor sportive se va pune
mai
globald, in
detrimentul celui analitice.

un accent mare pe

invatare

Motivarea constanta a tuturor
elevilor si stimularea
practicarii sportului de catre

toti elevii.
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3. 10. INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC

3.10.1. Obiective specifice si finalitdti propuse pentru anul scolar

2012/2013- semestrul 1

Obiective specifice

Modalitati de evaluare/Finalitati

Realizarea procedurilor de ocupare a
posturilor vacante la disciplinele tehnice,
instruire practica si Educatie tehnologicd, in
vederea  asigurdrii  conditiilor  pentru
desfasurarea corespunzdtoare a procesului

de Invdtamant

Analiza si evaluarea, pe baza unor criterii

stabilite ~in  Consiliul consultativ  al
disciplinei, a activitdtii didactice a
suplinitorilor. Inspectii teritoriale, de

specialitate, verificarea fiselor de incadrare
a scolii.

Prognoza activitatilor in anul scolar 2012-
2013 pe baza diagnozei pe disciplind pe anul
scolar 2011-2012

Analiza n comitetul consultativ,
monitorizarea prin inspectii a progresului

constatat in activitatile didactice .

Dezvoltarea resurselor umane la specialitate,
eficientizarea comisiilor
metodice si a cercurilor pe discipline de

invatdmant.

activitatilor

Constituirea bazei de date privind calitatea
activitdtii personalului didactic pe baza
inspectiilor si a calificativelor anuale din
scoli.

Monitorizarea organizarii si desfasurarii
procesului de 1Invatdmant in liceele
tehnologice, a utilizarii bazei materiale, a
preocupdrii conducerilor de scoli si a

colectivelor didactice pentru eficientizarea si
modernizarea ei.

Sinteze semestriale, diagnoze judetene pe
baza inspectiilor frontale si de specialitate.

Realizarea unei strategii cu privire la

organizarea si desfasurarea concursurilor
profesionale si a celor interdisciplinare;

asigurarea pregdtirii elevilor participanti in

vederea obtinerii unor rezultate superioare

anilor precedenti.

Analiza in comitetul consultativ,
monitorizarea prin inspectii a progresului

constatat in activitatile didactice .

Consilierea conducerilor de scoli privind: -
stabilirea si proiectarea C.D.L.; monitorizarea
si evaluarea activitatii didactice; realizarea de
fonduri extrabugetare; dezvoltarea de relatii
comunitare; fundamentarea planului de
scolarizare In raport cu cerintele pietei fortei
de munca.

Realizarea Proiectului Planului de
scolarizare 2012 — 2013
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3. 10. 2. Resurse umane in specialitate

Tabel nr. 1 — Situa tia cadrelor didactice tehnice din jude t-2012 —2013

Unitatea scolara ;r:;:i Ing. | Maistri | Titul. f:lll)fl Snuerél T Gri?e ds::tlce
G.S."Puskas Tivadar" 50| 34 16 14 36 0[10] 2 4
G.S."Kos Karoly" 18] 12 6 10 8 o 71 2 3
G.S."C-tin Brancusi" 16| 11 5 9 6 1{ 7] 3 1
G.S. Berde Aron 18 15 3 13 5 0] 9| 4 2
G.S."Gabor Aron" Tg. Secuiesc 9 8 1 9 0 0] 9 0 0
G.S."Apor Peter" Tg. Secuiesc 191 15 4 11 7 11 4| 4 7
G.S."Korosi Cs.Sandor" Covasna 8 6 2 5 3 0f 5] 0 1
G.S."Baroti Szabo David" 191 13 6 10 8 11 4| 2 4
G.S."N. Bélcescu" Int. Buzaului 15 11 4 8 5 2] 8| 3 2
Sc. Postlic.,,Bod Peter” Tg. Secuiesc 9 9 0 0 9 o 3| 2 1
F.E.G. Education
Tg. Secuiesc (Privat) 22 16 6 0 22 0] 3| 2 1
TOTAL 203 | 150 53 89 [ 109 516924 26

Tabel nr.2 - Ponderea diferitelor categorii de cad  re didactice tehnice pe anul sgcolar
2012 — 2013

Nr. | Categoria de personal | Numar cadre | Pondere totala
crt. didactice tehnice %
1 Titulari 89 43.8
2 Suplinitori calificati 109 53.7
3 Suplinitori necalificati 5 2.5
TOTAL 203 100%
1 Cu grad didactic I 69 34.0
2 Cu grad didactic II 24 11.8
3 Cu definitivat 26 12.8
4 Fara definitivat 84 41.4
TOTAL 203 100%
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3.10.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

Aspecte pozitive

Elevi

La 1inceperea cursurilor, majoritatea

elevilor ofera baze pentru un parcurs
educational pozitiv ;

Un procent semnificativ (15-20 %) sunt
apti de performante remarcabile ;
Orientarea scolard corecta la majoritatea

elevilor ;

Cadre didactice

Calificarea 1n specialitatea postului a
tuturor cadrelor didactice;

Functionand intr-o comunitate mica,
fiecare cadru didactic cunoaste direct

elevul, familia si mediul in care acesta

traieste;
Majoritatea cadrelor didactice sunt
localnice, angajand relatii personale

bazate pe respect, cu consecinte pozitive
asupra procesului instructiv educativ;

raport
categoriile de varstd: jumatate sunt cadre

Existd un foarte bun Intre

tinere, iar cealalta jumatate sunt cadre cu
multa vechime si experienta;

Baza materiala

Constructiile sunt relativ noi si renovate,
nu au structurile de rezistenta afectate, ca
atare se pot reabilita cu costuri relativ
mici,
Spatiu
permite diversificarea si eficientizarea
intregului proces instructiv educativ;

suficient de 1Invataméant care

Existenta unor laboratoare (fizica, chimie)
si cabinete (istorie, biologie, romand,
informatica) functionale chiar daca nu
dispun de toata dotarea necesara;

Existd sali si terenuri de sport;

Resurse financiare

Existenta unui mic grup de intreprinzatori
care sustin financiar diverse actiuni, de
obicei extracurriculare;

Realizarea de venituri suplimentare
prin activitati productive realizate in
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Capacitate de munca bund, cu mici
exceptii ;

Pragmatismul fundamentat pe un
sistem de wvalori asumate de
colectivitate: proprietate, castig, avere ;
Participarea la educatie: procentul
nescolarizatilor si a abandonului

scolar este mic.

Existd un grup de profesori, care
activeaza in scoli de la infiintarea lor,
fapt pozitiv in promovarea valorilor
scolilor;

nivelul

Armonia de la corpului

profesoral, bazeaza
neaparat pe relatii de prietenie ci pe
asumarea unei responsabilitati;

Stimularea, material, a

cadrelor didactice in a-si dezvolta

care nu se

inclusiv

pregatirea profesionald;

Asumarea si de catre sgscoala a

cheltuielilor de ridicare a
profesionalismului, prin fundatia care

sprijind toate eforturile scolii.

Toate cladirile dispun de incdlzire
proprie;

Existd o legdturd permanenta Ila
reteaua INTERNET si scolile dispun
de toatd dotarea necesard pentru
comunicare si informare;
Implementarea  unei strategii a
dezvoltarii si modernizarii;

Parteneriat cu alti factori interesati in
dezvoltarea si

materiale.

valorificare bazei

cadrul atelierelor scoald in timpul
instruirii practice;

Ofertarea de servicii de formare pentru
adulti de genul reconversiei profesionale;
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Asumarea de cadtre Comitetul de Parinti a
sustinerii financiare a scolii pe anumite
probleme;

Implicarea scolii
programe cu finantare externa;

cu proiecte in

Cultura organizationala

Traiectoria pozitiva impusa de echipa
manageriala ;

Imbunititirea sistemului de evaluare si
motivare a personalului;

Promovarea muncii in echipa;

Cresterea gradului de receptivitate la
problemele profesionale sau personale ale
angajatilor;

Implicarea ,Puskas
Tivadar” prin proiecte in vederea
dotdrii  scolii si  Imbundtatirea
activitdtilor didactice, burse pentru
elevi.

Fundatiei

Promovarea experientei pozitive si a
reusitei;

Cregterea rolului organismelor de
conducere In fundamentarea deciziei;
Dezvoltarea vietii de organizatie;
Relatia bunad intre gcoald-absolventi.

Aspecte ameliorabile

Elevii

Diferente mari in pregdtirea de bazd, la
intrarea In sistem ;
Absenteismul destul de ridicat ;

Cadre didactice

Limite In cunoasterea si implementarea
reformei;

Mare parte dintre acestea nu vorbesc
curent o limba strdind, In consecinta nu
pot ajuta scoala In a construi relatii
externe stabile;

La wunele cadre didactice, capacitate
limitata de a motiva si de a mobiliza;
didactice, formarea

La wunele cadre

continud este insuficienta;

Baza materiala

Spatiul si baza materiala pentru instruire
practica insuficiente, dar In curs de
reabilitare si extindere;

Dotarea insuficienta a salilor de clasa,
laboratoarelor si atelierelor scoala, dar

Resurse financiare

Declinul economic al zonei si relativa
distantare a agentilor economici fata de
problema educatiei in general.

Cultura organizationala

Lipsa de motivatie la unele cadre;
Asumarea partiala a responsabilitatilor.
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Nivelul de motivare pentru invéatare
scazutla o parte a elevilor ;

Lipsa de informatie si de perspectiva,
la o parte a elevilor.

Implicare insuficientd, nediferentiata
fatd de elevii cu nevoi speciale;

In unele cazuri, la profesorii tineri sunt
evidente minusuri majore, mai ales in
ceea ce priveste aspectele psiho-
pedagogice si metodice;

Colaborarea deficitara la nivelul
conducerii ariilor curriculare;
in curs de rezolvare a acestei

probleme.
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3.10.4. Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. * Neimplicarea a  cadrelor Implicarea cadrelor didactice
1. | Calitatea ) o o K ] o
s didactice in activitatea CEAC, in aplicarea criteriilor de
activitatii N R . . e
. . in activitatile de evaluare si asigurare a calitatii;
didactice ) T ’ ; )
. asigurare a calitatii; Elaborarea  de  proceduri,
(proiectare, ; i
grafice, raportarea acestora,
predare— o
N verificarea lor;
invatare) ) . ) TN .

» Situatii de dotare a atelierelor Efectuarea practicii in ateliere
si laboratoarelor sub standarde dotate la standarde
minimale; acceptabile, stimularea

angajatorilor ~ In  vederea
asigurdrii locurilor de practica.

* Lipsa evaluarii axate pe Preocuparea mai intensa a

2. | Evaluarea cu . A
scop de evaluarea competentelor; cadrelor didactice in adoptarea

. evaluadrii formative,
optimizare a i . Lo . .
R stimulative si diferentiate, in
Invatarii ;

autoevaluare;

Corelarea evaluarii
cunostintelor ~ teoretice  cu
evaluarea abilitatilor practice;
Implementarea metodelor
moderne de evaluare;
Implicarea accentuata a
elevilor in evaluarea
propriului progres scolar.

3. | Nivelul + Competente slabe de Preocuparea mai intensda a
atingerii comunicare scrisd si verbald; cadrelor didactice in angajarea
standardelor elevilor pentru dezvoltarea

competentei de comunicare.

4. | Pregatirea * Insusirea lacunara a Folosirea mijloacelor de lucru
elevilor informatiilor teoretice si activ-participative cu centrarea
pentru deprinderilor ~ practice  de invatarii pe elev ;
examenele lucru. Mai multe lectii cu caracter
nationale practic;

Absenteismul scolar

Formarea de retele de

interasistenta care
functioneaza ca ofertanti de
formare  profesionald  atat

pentru elevi, cat si pentru
adulti, la nivelul comunitatii
locale;

Reducerea absenteismului prin
monitorizarea  eficienta a
absentelor

elevilor la participarea la ore.

si stimularea
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3.

11.

INVATAMANT SPECIAL I

SPECIAL INTEGRAT,

PROBLEMELE EDUCATIONALE ALE RROMILOR SI PREDAREA
RELIGIEI ROMANO-CATOLICE SI PROTESTANTE

3.11.1. Obiective specifice si finalititi propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Analiza si  diagnoza  activitatii
manageriale si educationale;
Realizarea documentelor de

planificare a activitatii manageriale la
toate nivelele;

Cresterea calitatii activitatii;
Eficientizarea demersului managerial;
Organizare 1n atingerii
standardelor si a finalitatilor;
Utilizarea unor noi tehnici si metode
de predare — invatare — evaluare;
Extinderea si eficientizarea
parteneriatului educational;

vederea

Evaluarea initiald in scopul ameliorarii
situatiei scolare a elevilor;
Valorificarea rezultatelor evaludrii;

b) Finalitati propuse

Realizarea diagnozei mediului intern
si extern la nivelul Invatamantului
special si special integrat, educatiei
destinate copiilor de etnie rroma
respectiv in domeniul predarii religiei
in limba maghiara;

Elaborarea de studii/proiecte privind
problematica educationald la nivelul
inv. special/special integrat, respectiv
educatiei destinate
dezavantajate (in special rromi);
Elaborarea proiectelor de curriculum
(de ex. pentru clasa pregatitoare — inv.
special);

Armonizarea  curriculum-ului = si
conectarea la viata reald;

Elaborarea programelor de mentinere
/ remediere a rezultatelor la examenele
nationale in cadrul elevilor de etnie

grupurilor

rroma;
Organizarea si derularea inspectiei
scolare, Intocmirea rapoartelor de
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Imbunititirea competentelor  de

lectura la toate nivelurile de
invatamant;

Monitorizarea absenteismului scolar
acestuia si
prevenirii abandonului scolar;

in scopul reducerii
Dezvoltarea competentelor cadrelor
didactice;

Utilizarea negocierii ca mijloc de
optimizare a activitatii;

Asigurarea fluxului informational;
Eficientizarea comunicarii;

publice si a
factorilor locali in vederea sprijinirii
unitatilor scolare.

Atragerea opiniei

inspectie si a planurilor de masuri
ameliorative;

Calitatea demersului didactic, prin
modernizarea si
procesului de
(abordarea

eficientizarea
invatare 1n clasa
interdisciplinara a
continuturilor, formarea abilitatilor si
a competentelor de bazd, valorificarea
creativitatii elevilor);
lecturii la
disciplinelor predate in cadrul inv.

Introducerea nivelul
special si special integrat;

Organizarea si desfasurarea
concursurilor si Olimpiadelor scolare,
stimularea motivatiei elevilor pentru
studiu si performanta;

Organizarea cercurilor pedagogice la
nivelul inv. special si special integrat,
predarii religiei in limba maghiard,
nivelul cadrelor didactice care
lucreaza in clasd preponderent cu

elevi rromi;
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3.11.2. Resurse umane in specialitate

Implementarea
diminuarea

proiectelor privind
absenteismului si
eradicarea abandonului scolar;
Organizarea de mese rotunde si
dezbateri pe teme de curriculum;
Organizarea si derularea modulelor
de formare pentru cresterea calitatii
activitatii didactice;

Acordarea de consultanta la nivelul
specialitatilor pe probleme specifice
privind parteneriatul educational;
Coordonarea evaludrii elevilor prin
SEOSP, respectiv prin CIEvC, in
vederea  inscrierii
special, respectiv
asigurdrii serviciilor educationale de
sprijin pentru acestia In invatamantul
de masa;
Asigurarea
Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Covasna (CJRAE) prin
implicarea factorilor de decizie de la

acestora in
invatdmantul

functionarii  Centrului

IS] respectiv Consiliul Judetean si

crearea cadrului organizational a

1. CADRE DIDACTICE angajate la Scoala
Gimnaziala Speciala, Sfantu Gheorghe:
TOTAL: 80

Titulari: 45

Suplinitori: 35:

profesor psihopedagog

- total: 7, titulari: 6 suplinitori: 1
profesor de educatie speciala

/consilieri
- total: 34, titulari: 23 suplinitori: 11
profesor de alte specialitati

- total: 2, titulari
invatator - total: 1, titular
invatator-educator - total: 2, titulari
educatoare - total: 1, titular
profesor-educator

- total: 20, titulari: 3 suplinitori: 17
cadru didactic de sprijin/itinerant

- total: 11, titulari: 5 suplinitori: 6
profesor kinetoterapeut/ed.fiz.

- total: 2, titulari

2. CADRE DIDACTICE angajate la CJRAE:

serviciilor educationale asigurate de
specialistii de la aceasta institutie;

SEOSP  si
COSP in vederea orientarii scolare a
elevilor cu CES, tinand cont de nivelul

Asigurarea functionarii

achizitiilor si a  competentelor
acestora;
Elaborarea planurilor de masuri

privind imbundtatirea competentelor
de lectura a elevilor cu CES la toate
nivelurile de Invatamant;

Intocmirea  tuturor
solicitate de M.E.N.;
Evaluarea ofertei educationale si a

documentelor

performantelor pe baza criteriilor de
monitorizare, sifsau a
indicatorilor de performanta;

evaluare

Participarea la programe de formare
continud, intalniri de lucru, seminarii,
simpozioane, programe organizate la
nivel local sau national;

Transmiterea in timp util catre forurile
ierarhice superioare a materialelor -
rapoarte, statistici, baze de date -
solicitate.

director — prof, psiholog

CJAP - total: 5, titulari: 4, suplinitor
calificat: 1

CAP - total: 18, titulari: 16, suplinitori
calificati: 2

Prof. logopezi - total: 8, titulari: 5,
suplinitori calificati: 3

Mediatori scolari — 8.

3. CADRE DIDACTICE angajate la Scoala
Gimnaziala Haghig:

profesor itinerant/de sprijin - 1,
profesor titular.

4. CADRE DIDACTICE angajate la Scoala
Gimnaziala ,,Gaal Mozes” Baraolt:

profesor psihopedagogie speciala - 6,
suplinitori calificati

5. CADRE DIDACTICE angajate la Scoala

Gimnaziala ,Turoczi Mozes” Tg.
Secuiesc:
- profesor psihopedagogie speciala,
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invatator - 2, titulari.
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6. CADRE DIDACTICE angajate la Liceul
Tehnologic ,Kos Karoly” Sfantu
Gheorghe:

- profesor psihopedagog — 1, suplinitor
calificat

3.11.3. Concluzii desprinse in urma

efectuate cu privire la:

7. CADRE DIDACTICE angajate la Scoala

Gimnaziala ,Neri Szent Fulop” Sfantu

Gheorghe:

- profesor lb. rromani, prof. istoria si
traditiile rromilor — 1 pers. cu %
norma PCO, titular.

tuturor tipurilor de inspectii

A. Invatamantul special si special integrat

Aspecte pozitive

Aplicarea unor programe de interventie
educationala de catre cadrele didactice
de sprijin formadrii  si
dezvoltarii capacitatilor si abilitdtilor de

In vederea

invdtare scolara si/sau sociala la elevii cu
CES sau probleme de
adaptare scolara;

Realizarea de catre SEOSP, CIEvC, cadre
didactice a unor activitati de evaluare

invdtare si

anuald a copiilor/elevilor pentru alegerea
unor trasee educationale compatibile cu
tipul si gradul deficientei, dar si pentru
orientarea scolara a acestora prin COSP;
Pe parcursul semestrului s-a finalizat
organizarea metodicd si de perfectionare
atat a profesorilor consilieri, a cadrelor
didactice itinerante cat si a profesorilor
logopezi (de la CJRAE) si a celor de la
Scoala Gimnaziala Speciala Olteni (care a
devenit structura a Scolii Gimnaziale
Speciale din Sfantu Gheorghe);

Cadrele didactice din
special s-au familiarizat cu selectarea si

invatamantul

aplicarea strategiilor de Invatare dupa
criteriul eficientei si asigurarea calitatii
educatiei, tinand
achizitiilor fundamentale ale
copiilor/elevilor cu CES;

Multe cadre didactice de la CJRAE
(profesori logopezi si profesori consilieri)

cont de nivelul

sau CDSI realizeaza interventii, asista
elevii si in afara programului;

Specialistii de la CJAP se implicd cu
interes, cu profesionalism si cu multa

eficienta in realizarea instrumentelor
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pentru SEOSP si in evaluarea si
orientarea copiilor cu CES (inclusiv
conceperea de PIP pentru acestea);

Cadrele didactice din Invatamantul
special (prin CIEvC)
caracter permanent activitati de evaluare

deruleaza cu

a copiilor/elevilor cu CES pentru alegerea
unor trasee educationale compatibile cu
tipul si gradul deficientei;

informare, formare,
consiliere si documentare in domeniul
educatiei incluzive oferite prin Centrul
Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala/CJAP sunt de calitate si tot
mai multi profesori se adreseaza acestor

Serviciile  de

institutii pentru consiliere;

Majoritatea elevilor cu CES din scolile
speciale (clasele asistate) respectiv cei
integrati individual au realizat progrese
conform potentialului lor intelectual si de
invatare;

Progresul scolar este corespunzator si in
cazul celor opt elevi care beneficiaza de
asistenta la domiciliu (unul dintre ei
chiar avand sanse, ca In urma refacerii
din punct de vedere medical, sd-si
continue studiile la zi in semestrul
urmator);

Progresul elevilor din clasa integrata
copii
rezultatele acestora
standardelor, iar
inregistrat  de
multumitor;

(clasa pentru dislexici) ca si
sunt pe madsura
progresul  scolar

catre  acestia este



Majoritatea elevilor din scolile speciale,
dupa absolvirea clasei a VIII-a, (conform
sondajelor realizate de catre diriginti) isi
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vor continua studiile la  scoala

profesionald — clase tehnologice speciale.

Aspecte ameliorabile

In unele scoli, in proiectarile cadrelor
didactice, nu se regaseste abordarea
diferentiatda a copiilor cu tulburari de
invatare sau a celor care nu au abilitatile
si  deprinderile
standardelor (chiar daca rezultatele
evaluarilor initiale confirma necesitatea

formate conform

abordarii diferentiate);

Se constatd, in continuare, la unele cadre
didactice, formalismul adaptarii
curriculare - nu se respecta si nu se aplica
peste tot criteriile de adaptare a
programelor scolare, aceasta realizandu-
se doar prin eliminarea  unor
continuturi/capitole/unitdti de invatare,
fara realizarea corelatiilor necesare cu
urmarite si atingerea obiectivelor cadru;
La nivelul scolilor integratoare se poate
constata 0 anumitd reticentd a unor elevi
fata ~de CDSI  sau  profesorii
consilieri/logopezi;

Neincadrarea corespunzatoare a elevilor,
in functie de gradul si tipul deficientei,
precum si disfunctiile In evaluarea
competentelor reale ale
ingreuneaza  realizarea
curriculare sau chiar alegerea tipului de
curriculum corespunzator si a rutei de
scolarizare care sd asigure posibilitdtile
de recuperare si de terapie cele mai

acestora
adaptarilor

eficiente in cazul acestora;

Disfunctii, la nivelul deruldrii terapiilor
specifice de compensare si de integrare,
datorita lipsei de experientd a unor
profesori-educatori debutanti si lipsei
colabordrii acestora cu profesorii de
psihopedagogie speciala de la clasa si cu
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personalul de la CP, asistenti maternali
etc.;

Se mai constata utilizarea unor strategii
de invatare neindividualizate,
continuand sa existe cadre didactice si In
unitdtile de invatamant de masd sau
speciale care nu lucreaza diferentiat / pe
baza de PIP cu elevii cu CES;

Aplicarea principiului invatarii centrate
pe elev intarzie in Invatamantul special
integrat — predomina inca Iinvatarea
frontala, amalgamatd, fara eficienta si
care diminueazd Intelegerea din partea
elevului si implicit calitatea educatiei.

Nu toate cadrele didactice sunt dispuse
sa realizeze evaluarea copiilor cu CES in
baza de PIP, drept urmare rezultatele
acestora sunt slabe, iar progresul scolar,
1n unele cazuri, chiar inexistent;

In ciuda aportului CDSI, rezultatele
elevilor integrati individual in scolile de
masa, in general, sunt foarte slabe (mai
ales la gimnaziu, unde majoritatea
acestora beneficiaza doar de
monitorizare), foarte multi dintre ei
ramanand repetenti la una sau mai
multe discipline;

Dezinteresul elevilor cu CES pentru
lectie, absenta de la activitati, la anumite
clase si datorita faptului ca materialul
didactic
prezentate sunt prea ,savante”, greu

utilizat si  continuturile

accesibile elevilor, schematizate
figurativ, uneori greu de inteles si
pentru ceilalti elevi;

Majoritatea elevilor cu CES integrati nu-
si continud studiile dupd absolvirea

clasei a VIII-a.
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Masuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
. * Nu toate cadrele didactice sunt Generalizarea utilizarii PIP in
1. | Calitatea . y SR o , .
. eisgss dispuse sd conceapd si sa activitatile educative cu toti
activitatii - . . .. A uie A
didactice lucreze cu copii cu CES in baza elevii cu CES din invatamantul
(proiectare, de programe de interventie spec'la'l si special 'mtegra}t;
predare— personalizate (PIP); Certificarea  si  orientarea
A s scolara corespunzatoare prin
invatare) j

Numarul mare de elevi
repartizati unui cadru didactic
itinerant/ de sprijin din dorinta
de a nu abandona nici un elev
care are nevoie de sprijin
educational, astfel
CDSI revenindu-i aproximativ
24 -25 de elevi, ingreuneaza

activitatile cu acestea si scade

fiecarui

eficienta serviciilor de sprijin;

Materialele si
utilizate de cidtre unele cadre

continuturile
didactice in activitatile
educative (incluzand si cele
care vizeaza formarea
competentelor de lectura)
destinate elevilor cu CES nu

sunt accesibile pentru acestia;

Activitatea profesorilor-
educatori a fost mai putin

eficienta datorita lipsei de

COSP a fiecarui elev cu CES si
stabilirea exacta a nevoilor
educationale ca si a serviciilor
educationale de sprijin de care
are nevoie;
Asigurarea serviciilor
educationale de sprijin prin
CDSI  pentru
certificat de

fiecare elev
COSP  din
invatamantul primar si
monitorizarea celor din clasele
exceptia
formata

gimnaziale (cu

elevilor din clasa
pentru copii dislexici, care la
randul lor vor beneficia si ei de
asistenta/terapii specifice de
compensare);
Selectarea materialului
didactic (textelor suport) si a
mijloacelor de invatamant in
functie de continutul de
invatat si de nivelul achizitiilor

TR

si posibilitatile elevilor cu

CES,;

Includerea in programe de
formare (vizand strategiile
didactice diferentiate si
modalitati de colaborare cu
CDSI) a tuturor cadrelor

didactice care predau in clase
in care sunt Inscrisi si elevi cu
CES - incercand astfel ca, acolo
unde nu dispunem de CDS],
cadrele didactice sa dispuna
de competente de abordare
diferentiata a elevilor cu CES;

Monitorizarea mai atenta de
Scolii

catre conducerea
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
experientd a unora dintre ei; Speciale, de catre directorul
adjunct, respectiv responsabilii
comisiilor metodice, a
desfasurdrii terapiilor
complexe si integrate respectiv
consilierea si sprijinirea
cadrelor didactice (dupa caz).

2. | Evaluarea cu | In lipsa postu'rﬂor, si In primul Identificarea de cdtre I'S] §1
scop de semestru, act1v1tatfea SEOVSI.) Sf CJRAE . uno.r' masuri §3
optimizare a a derule?t cu mari igreuta?l. si pr.ocedurl e'f1c1en.te care sa
invitirii doar prin proceduri specifice asigure functionalitatea SEOSP

’ (de ex. implicarea CIEvC din si COSP (inclusiv prin initierea
scoala speciald si a unor de demersuri citre Consiliul
specialisti din CJAP, CAP) si, Judetean si MEN), in vederea
cu mari eforturi, CJRAE a suplimentdrii posturilor
reusit sa-si realizeze atributiile pentru a acoperi cu specialisti
in acest domeniu si sa aceste structuri;
finalizeze activitatea ~ de
evaluare a copiilor cu CES,
pregdtirea rapoartelor pentru
COSP;

* Multe cadre didactice din Includerea in programe de
invatamantul special integrat formare (vizand educatia
nu sunt dispuse sa evalueze incluziva, abordarea si
elevii in baza PIP, evaluarea diferentiata a
argumentand cd aceasta ar fi o elevilor cu CES) a tuturor
masura contestatd de catre cadrelor didactice din
ceilalti elevi si parinti. invatamantul special integrat

si a celor din Invatamantul de
masa care lucreaza in clase cu
elevi cu CES, ADHD, autism
etc,;

Generalizarea realizdrii unei
evaludri pedagogice In cazul
fiecarui elev cu tulburdri de
invdtare (pe langd evaluarea
psiho-
sociala,comportamentala,
medicala etc.).

3. | Nivelul * Datoritd faptului cd pana acum Cu sprijinul CDSI, cadrele
atingerii nu au fost abordati diferentiat, didactice din scolile
standardelor elevii cu CES din invdtamantul integratoare sa conceapa si sa
de catre special integrat au nivelul de utilizeze adaptdri curriculare
elevi cunostinte si de achizitii sub pentru elevii cu CES, pornind

nivelul standardelor — drept concret de la  nivelul
urmare nu vor face fatd la achizitiilor si deprinderilor
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Nr.
crt.

Domeniul
disciplinei

Probleme identificate la nivelul

Masuri ameliorative propuse

evaludrile nationale;

intampina

* FElevii cu CES inscrisi in clasa |
pregatitoare in scolile de masa

probleme

adaptare la specificul scolar.

existente 1in cazul fiecarui elev;
Pregdtirea  suplimentara a
cadrelor didactice care predau
de la aceste clase si (re)orientarea
(dupa caz), a elevilor cu CES in
lipsa progresului scolar.

B. Educatia destinata copiilor rromi, celor din comunitati dezavantajate

Aspecte pozitive

Cadre didactice cu experientd, cu o vasta
culturd de specialitate, stdpanirea
disciplinei predate si cu formare in
domeniul rromanipenului educational;
Cadre pregdtite din
punctul de vedere al metodicii;

didactice bine

Devotamentul cadrelor didactice care
predau la clase, atitudine responsabila si
implicare  permanenta 1in
instructiv-educativ;

procesul

La nivelul scolilor exista multe cadre

didactice care realizeaza interventii,

activitati de recuperare si In afara
programului de lucru;

Documente de proiectare ale cadrelor
didactice intocmite conform cerintelor,
cu respectarea programelor scolare in
vigoare si a specificului activitatilor
(diferentiate) cu copii rromi;

Lecturd personalizata a programelor
scolare;

Proiecte didactice diversificate din
punctul de vedere al structurii si al
continutului;

Unitate intre competente si continuturi;
Programe pentru discipline optionale
bine concepute, care contin elemente din
istoria, traditiile si cultura rromilor, cu
tematici atractive si actuale, avizate de
catre ISJ Covasna;

Capacitatea de conducere a proceselor de
predare-invatare - consolidare — formare
de priceperi si deprinderi;

Asigurarea unui climat afectiv favorabil
desfasurarii orelor de limba rromani
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respectiv celor de traditii si elemente din
cultura rromilor;

Dialog constructiv intre profesor-elev;
Accesibilitatea continuturilor, demersul
didactic este bazat pe logica si pe
deductie;

In activitatea de predare se tine cont de
cunostintele anterioare ale elevilor si de
nivelul achizitiilor;

Utilizarea metodelor interactive,
implicarea elevilor in procesul de
predare-invatare, axate pe formarea
competentelor;

Adaptarea metodelor la conditiile
specifice;

Accent deosebit pe formarea

competentelor de intelegere a textului;
Familiarizarea elevilor cu tehnici de
invatare;

Stimularea elevilor prin sarcini de lucru
diverse,
nivelului clasei;
Utilizarea
didactice;
Organizarea buna a claselor, alternarea
activitatilor frontale cu cele pe grupe
mici;

competitive, corespunzdtoare

eficienta a  auxiliarelor

Calitatea instrumentelor de evaluare: fise
de lucru cu itemi variati, cu respectarea
graddrii sarcinilor, evaluarea tuturor
nivelelor de competenta;

Prezenta evaluarii formative;

Pregatiri suplimentare pentru EN, tutorat
pentru elevii din clasele a XII-a si a XIII-a

(meditatii gratuite la chimie si la biologie




pentru elevii rromi care aleg sd dea
admitere iIn domeniul medical);

Prin aportul si implicarea mediatorilor
scolari, a crescut
participarea scolara a elevilor de etnie

semnificativ

rroma si s-au imbunatatit si rezultatele
scolare ale acestora;

Elevii de etnie rroma care ajung sd-si
continue studiile la nivel liceal poseda, in
general, un limbaj de specialitate
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corespunzator la majoritatea disciplinelor
studiate;

In general, elevii coopereazi firesc si
raspund cu constiinciozitate solicitdrilor;
Deprinderile moral-civice (respect fata de
valorile culturale si traditii) bine formate
la majoritatea elevilor de etnie rroma (cu

Aspecte ameliorabile

La unele cadre didactice, se mai constata
formalism in intocmirea documentelor
de proiectare - acestea nu corespund
deloc nivelului performantelor elevilor
din clasj;

Planificari realizate pe baza manualelor
folosite si nu a programelor;
Nerespectarea programelor in vigoare;
Structurarea incorecta a continuturilor,
stabilirea incorectd a timpului alocat
unor unitati de invéatare;

Neconcordanta planificarilor cu
activitatea de predare;

Nu peste tot au fost valorizare rezultatele
evaluarilor initiale;

Conservatorism in procesul de predare-
invatare;

Metode traditionale, care nu se bazeaza
pe interactiune, predominanta metodelor
expozitive la unele cadre didactice;
Activitati predominant frontale,
diferentierea sarcinilor de lucru;

fara

Gestiunea timpului didactic, lipsa unor
momente
cunostintelor, feed-back);

Densitatea sarcinilor si ritmul de lucru
prea lent;

Lipsa caracterului practic-aplicativ al
continuturilor;

Lipsa auxiliarelor curriculare (volume de

importante  (reactualizarea

poezii, culegeri de texte, fise de lucru
etc.);

Calitatea auxiliarelor didactice utilizate
de multe ori este slaba;

Slaba preocupare in achizitionarea si
confectionarea auxiliarelor didactice;
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exceptia unor comunitati
izolate/dezavantajate).
Lipsa manualelor la limba rromani

pentru clasele a XI-a si a XII-a (dezinteres
din partea elevilor de a continua si la
acest nivel studiul limbii);

Imposibilitatea desfasurarii
activitati interactive datorita efectivelor

unor

mari de elevi;

Instrumente de evaluare de slaba calitate,
formalism in elaborarea instrumentelor
de evaluare;

Lipsa evaluarii formative;

Lipsa evaluarii finale de la sfarsitul
orelor;

Lipsa constientizarii
rezultatelor proprii;

elevilor asupra
Acordarea unor note nejustificate;

Slaba preocupare din partea elevilor
pentru lecturd si invatatura;

In unele cazuri, capacitatea slaba de
ortografie si vocabular sdrdcacios, nivel
de comunicare scazut la unii elevi;
Capacitatea slaba de intelegere a textelor
orale si scrise;

Elevii rromi nu intotdeauna sunt capabili
sa aplice cunostintele si competentele
dobandite in situatii concrete de invatare;
Probleme disciplinare (mai ales in clasele
terminale);

Mai sunt comunitati/scoli unde nici un

elev nu-si continua studiile dupa
finalizarea clasei a VIII-a;
Elevii care provin din comunitati

dezavantajate obtin, de regula, rezultate
slabe la Evaluare Nationald (in ciuda
eforturilor profesorilor sau conducerii
unitatilor scolare).
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Misuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
1. | Calitatea Activitatile instructiv- Utilizarea potentialului CDS la
activititii educative  destinate elevilor nivelul tuturor scolilor care
di dactic’e din comunitati dezavantajate scolarizeazd si copii rromi:
(proiectare, nu sunt Intotdeauna de imbogatirea ofertei, includerea
predare— calitate, iar elevii nu prezintd unor optionale care reflecta
invitare) interes pentru acestea istoria si traditiile rromilor,
’ (existand riscul de abandon specificul local si au caracter
scolar); multicultural, a unor optionale
care  permit  dezvoltarea
competentelor la elevi;
1 | Calitatea Formalism 1n proiectarea si Elaborarea unor documente de
activititii derularea activitatilor proiectare functionale, care sa
di dactic’e didactice la unele scoli/cadre reflecte activitatea la
(proiectare, didactice; catedrd,lectura personalizata a
predare- programelor scolare;
invitare) Corelarea competentelor

Conservatorism In procesul de
predare-invétare, metode
traditionale, care nu se
bazeaza  pe  interactiune,
predominanta metodelor
expozitive la unele cadre
didactice;

Activitati predominant
frontale, fara diferentierea
sarcinilor de lucru, lipsa unor
momente importante ale lectiei
(reactualizarea cunostintelor,
feed-back), densitatea
sarcinilor si ritmul de lucru

formate cu continuturile;
Corelarea continuturilor cu
profilul  psihopedagogic al
elevilor din comunitati
dezavantajate;

Stabilirea corecta a timpului
alocat unor unitati de invatare;
Completarea portofoliilor cu
documente functionale;
Receptivitate la noutati, In
special In domeniul metodicii
predarii si al evaludrii;
Selectarea si structurarea
atentd a continuturilor si
facilitarea intelegerii acestora
de catre elevii rromi, corelarea
acestora cu nevoile reale ale
grupului tinta, valorificarea

potentialului intercultural,
respectiv educativ a
continuturilor;

Realism in  alegerea  si
gestionarea activitatilor:

realizarea  unor  activitati
atractive,  prin  utilizarea
materialelor didactice si prin
diversificarea metodelor si
formelor de organizare;
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
prea lent; Mentinerea echilibrului intre
* Lipsa caracterului practic- metodele formative si cele
aplicativ al continuturilor; informative;
Diferentierea solicitarilor si
sarcinilor de lucruy;
Selectarea atenta si dozarea
optima a temelor pentru acasd;
* Calitatea auxiliarelor didactice Selectarea atentd a materialelor
utilizate de multe ori este didactice utilizate;
slaba, preocuparea redusa in Organizarea unor schimburi
achizitionarea si de experientd intre specialistii
confectionarea auxiliarelor din diverse institutii 1In
didactice; vederea armonizdrii cerintelor,
* Lipsa auxiliarelor curriculare inclusiv in domeniul predarii
(volume de poezii, culegeri de in clase cu frecventd redusa
texte, fise de lucru etc.); respectiv in cadrul
* Lipsa manualelor la limba programului “A Doua Sansa”.
rromani pentru clasele a XI-a si
a XlI-a (dezinteres din partea
elevilor de a continua si la
acest nivel studiul limbii).
2 | Evaluarea cu | Instrumente de evaluare de Elaborarea unor instrumente

scop de
optimizare a
invatarii

slaba calitate, formalism 1n
elaborarea instrumentelor de

evaluare la unele cadre
didactice;
Acordarea unor note
nejustificate;

Lipsa evaluarii formative;
Lipsa evaludrii finale de la
sfarsitul orelor;

Lipsa constientizarii si
responsabilizarii elevilor
asupra rezultatelor proprii.

de evaluare complexe, cu itemi
variati, corespunzatori
nivelului pregatirii elevilor;
Extinderea folosirii metodelor
moderne de evaluare (proiecte,
portofolii, prezentdri, planse
etc.) la toate wunitatile de
invatamant in vederea
stimularii creativitatii la elevi;
rezultatelor
initiale si
valorificarea datelor;

Analizarea
evaluarilor
Monitorizarea rezultatelor
elevilor pentru efectuarea unei
prognoze si diagnoze corecte;
Evaluarea atat cunostintelor,
cat si a competentelor;
Evaluarea tuturor nivelelor de
competente.

Congtientizarea elevilor rromi
asupra propriilor puncte tari si

puncte  slabe, = motivarea
acestora pentru continuarea
studiilor.
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei

3. | Nivelul Imposibilitatea desfasurarii Recenzarea corecta si
atingerii unor activitdti  interactive inscrierea (timpurie) a tuturor
standardelor datoritda efectivelor mari de elevilor de etnie rroma care au
de catre elevi; implinit varsta de 6 ani in clasa
elevi pregatitoare;

Slaba preocupare din partea Organizarea si derularea unor
elevilor pentru lectura si ateliere de vara pentru elevii
invatatura; care n-au frecventat gradinita;
Probleme disciplinare ce se pot Incurajarea elevilor pentru o
constata la anumite scoli (mai participare activa in procesul
ales in clasele terminale). de predare-invatare.

4. | Pregatirea Mai sunt comunitati/scoli unde Incurajarea  si  consilierea
elevilor nici un elev (de etnie rromad) elevilor si (dupa caz) a
pentru nu-si continua studiile dupa parintilor  acestora  pentru
examenele finalizarea clasei a VIII-a; continuarea/finalizarea
nationale studiilor la nivel liceal;

Exista scoli unde nici un elev Organizarea pregatirilor
nu obtine nota de cel putin 5 la suplimentare, tutorat,
nici una dintre disciplinele asigurarea de burse pentru
care figureaza in programa elevii rromi (in special pentru
EN; cei din clasele terminale).

3.12. CONSILIERE SI ORIENTARE, ACTIVITATI EDUCATIVE

3.12.1. Obiective specifice si finalitdti propuse pentru anul scolar
2012/2013- semestrul 1

a) Obiective specifice

Realizarea  bdncii de date a
consilierilor educativi, a metodistilor,
respectiv a dirigintilor;

Atragerea tuturor elevilor liceeni la
orele de consiliere si orientare;
Respectarea de cdtre diriginti a
sarcinilor si obligatiilor conform O.M.
privind activitdtile specifice functiei

de diriginte;

Elaborarea  corectd -  conform
cerintelor 1$.J. - a proiectelor
didactice si a planificarilor

semestriale, corelarea planificarii cu
programele de consiliere si orientare
in vigoare;

Cuprinderea, in tematica orelor de
dirigentie, a unor teme educative

variate ~si  complexe,  conform
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programelor de consiliere si orientare
in vigoare, pentru a contribui la
reducerea abandonului scolar;
Prelucrarea unor teme legate de
comportamentul adecvat al elevilor
(aprecierea spiritului de competitie,
muncii de calitate, a consecventei, a
cerintelor democratice,
cunoasterea si respectarea drepturilor
omului si a copiilor, tolerantd, non-
violentd) etc.;

In vederea ridicirii calititii orelor de
specialitate,
disciplinare,
atitudinea serioasa si responsabild a
tuturor cadrelor didactice si a
intregului  personal
nedidactic al scolilor;

societatii

imbunatdtirea  starii

la care sda contribuie

auxiliar  si
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formative,
educative a lectiilor de specialitate, in
vederea ridicdrii calitatii si in mod
implicit a prevenirii absenteismului;

Consilierea elevilor in vederea alegerii

Accentuarea laturii

meseriei potrivite personalitatii si
posibilitatilor fiecaruia, In vederea
prevenirii esecurilor;

Elaborarea, la nivelul unitatilor de
invatamant, de strategii si proiecte
educative  tematice in  vederea
asigurdrii unor programe educative de
calitate pentru copii;

Promovarea traditiilor cultural -
artistice ale zonei;

Facilitarea implementdrii programelor
nationale la

unitatilor de invatamant

nivelul
(Educatia
pentru Sdandtate in Scoala Romdneascd;
Educatia pentru Cetditenie Democraticd;

educative

Proiectul — Avocatul Elevului, Media — o
educatie de calitate; Creeazd-fi mediul!,
Saptamdna  Educatiei  Globale - cu
tematica pentru ,Mobilitate pentru
sustenabilitate”), proiecte de educatie
proiecte de
consumului de droguri in randul
proiecte de prevenire a
violentei 1n scoli etc.;

rutiera, prevenire a

elevilor,

Cregterea gradului de responsabilitate

al elevilor prin incurajarea

b) Finalitati propuse

Realizarea  bancii de date a
consilierilor educativi, a metodistilor,
a dirigintilor, respectiv a Consiliului
Judetean al Elevilor;

Realizarea bancii de date cu privire la
disciplinele optionale Educatie pentru
sandtate, pentru
mediu;

Realizarea bancii de date cu privire la

respectiv  Educatie

respectarea Legii 35/2007 in unitatile
de invatamant din judet;
Elaborarea rapoartelor
pentru M.E.C.T.S,;

Formarea consilierilor educativi (si
indirect a dirigintilor), in cadrul
consfatuirilor, cu privire la elaborarea

semestriale
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voluntariatului si a activitatii lor in
cadrul Consiliului Judetean al Elevilor
si Consiliilor Scolare ale Elevilor;
Ocuparea eficienta a timpului liber al
elevilor, In vederea  prevenirii
abandonului scolar, a consumului de
droguri, a delicventei juvenile, precum
si a combaterii violentei In mediul
scolar;

Realizarea unor parteneriate scolare
regionale, nationale si internationale
in vederea dobandirii experientei in
domeniul sistemelor educative scolare
si extrascolare;

Stabilirea unor relatii de parteneriat cu
diferite  institutii =~ I.P.J,  LJJ,
Prefecturd, Consiliul Judetean) 1in
vederea asigurdrii securitatii elevilor
in scoala si in afara scolii;

Colaborarea scolilor cu institutii,
organizatii, asociatii, agenti economici,
care se implicd In educatia elevilor.
Colaborarea cu institutii si organizatii
culturale si sportive din zond, in
vederea asigurdrii accesului elevilor la
programe cultural-artistice;

Stabilirea si mentinerea unor relatii de
colaborare si parteneriat cu parintii

elevilor;

corecta a documentelor de planificare
si a proiectelor educative tematice;

Informarea dirigintilor cu privire la
documentele ce trebuie incluse in
dosarele personale ale dirigintilor,

respectiv. in  dosarele comisiilor
metodice a dirigintilor;
Monitorizarea activitatii comisiilor

metodice a dirigintilor si a comisiilor
de prevenire a
activitatea de inspectie scolard;

Realizarea CAE cu privire la proiectele

violentei  prin

educative  judetene/regionale  si
nationale organizate de judetul
Covasna;

Organizarea alegerilor in cadrul C.J.E.
Covasna;
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Asigurarea participdrii membrilor Bex
al CJ.E. la actiunile
regionale/nationale  organizate in
cursul semestrului I;

Elaborarea si depunerea, la Consiliul
Local, a unor proiecte pentru C.J.E.
Covasna;
Cautarea unor posibili parteneri
pentru derularea proiectelor C.J.E.;
Stabilirea unor parteneriate intre 1.5.].
si  diferite institutii/ONG-uri 1in
vederea organizarii unor activitati
educative;

3.12.2. Resurse umane in specialitate

Elaborarea rapoartelor pentru
Prefectura cu privire la activitatile
educative organizate si la asigurarea
sigurantei si securitatii in unitatile
scolare;
Coordonarea si monitorizarea
Saptamdnii Educatiei Globale; Saptamanii
Educatiei  Permanente la
judetului Covasna;
planului judetului pentru derularea

acestor activitati;

nivelul
elaborarea

Nr. crt. Zona Numar diriginti Numar consilieri educativi
1 Sf. Gheorghe 334 + 14 seral 33
2 Tg. Secuiesc 180 + 1 seral 19
3 Covasna 76 7
4 Intorsura Buziului 81 +2 seral +5 FR 5
5 Baraolt 97 + 4 seral 9
TOTAL 5 zone 768 215/ lei seral 73

Toti dirigintii si consilierii educativi sunt cadre didactice calificate.

3.12.3. Concluzii desprinse in urma tuturor tipurilor de inspectii efectuate

« In

Aspecte pozitive
» Toti dirigintii cunosc programa pentru
consiliere si orientare.

mapele  dirigintilor ~ existad

documente de planificare avizate de
directorul unitatii.
* In wunele cazuri, mapele dirigintilor

contin

majoritatea documentelor

solicitate de L.S.].

e In
invatamant,
dirigintii pe

majoritatea unitatilor de
directorii

competentelor

numesc
baza

acestora.
* La orele de dirigentie se pune accent
pe dezvoltarea competentelor elevilor.

* Existd preocupdri din partea unor

diriginti pentru ridicarea nivelului

calitativ al orelor de consiliere si

orientare.
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Se utilizeazd o gama variatd de
materiale didactice, la majoritatea
orelor de consiliere si orientare,
precum si metode moderne de
predare-invdtare pentru ca aceste lectii
sa fie mai atractive.

Dirigintii au stabilit un interval orar
cand stau la dispozitia parintilor
(sdptamanal), conform O.M. privind
activitatile
diriginte.

Elevilor le plac metodele de predare
activ-participative si le place lucrul pe
grupe.

Elevii prezintd interes fatd de temele

specifice  functiei de

abordate la orele de consiliere si

orientare, dacd aceste teme sunt

prelucrate la nivelul lor de intelegere.




Majoritatea elevilor sunt deschisi si
activi.

In majoritatea cazurilor, relatia elevilor
cu diriginti si cu cadrele didactice este
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una de incredere si se bazeaza pe
respect reciproc.

Aspecte ameliorabile

Lipsesc unele documente din mapa
dirigintilor, majoritatea dosarelor sunt
incomplete si nu respectd cerintele
LS.

Formalism 1In proiectarea didactica:
documentele de planificare sunt luate
de pe Internet si nu sunt adaptate la
specificul clasei.

Lipsesc documentele de proiectare
pentru unitdtile de invatare, precum si
proiectele didactice pentru orele de
consiliere si orientare;

Unii diriginti nu respecta programa
scolara.

Comisia de prevenire si combatere a
violentei nu este functionald in unele
unitati de Invatdmant: functioneaza
numai la nivelul documentelor.

Nu exista dovezi ale
comisiilor.

activitatilor

Nu se wutilizeaza mijloacele audio-
vizuale la orele de dirigentie de cdtre
majoritatea dirigintilor.

In ora de consiliere si orientare, unii
diriginti discuta cu elevii problemele
clasei, rezultatele scolare ale elevilor si
motiveaza absentele acestora.

Unii diriginti aleg pentru ora de
teme

consiliere si orientare
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necorespunzdtoare nivelului de varsta
al elevilor si nu respectd programa
scolara.

Unii diriginti nu abordeaza temele la
care nu se simt competenti, si nici nu
apeleaza la specialisti In domeniu.
Existd diriginti care nu organizeaza
activitatea extracurriculard obligatorie
in fiecare luna, conform O.M..

abilitdti de
comunicare, iar unii elevi utilizeaza un

Elevii dovedesc slabe
limbaj necorespunzator.
Unii elevi Intrunesc un numadr mare de
absente nemotivate prezentand un risc
ridicat de abandon scolar.

Nu se organizeaza destule activitati de
prevenire (a nedorite, a
violentei, a consumului de droguri, a
absenteismului, a abandonului scolar, a
traficului de persoane etc.) pentru
elevi.

sarcinii

Dirigintii nu sunt preocupati de
propria formare (nu participa la cursuri
de formare In domeniul consilierii si
orientarii).

Comisia metodica a dirigintilor nu este
functionald, in majoritatea cazurilor.
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3.12.4. Mdasuri ameliorative propuse pentru semestrul al II-lea

Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
1 | Calitatea Mape.zle dirigintilor in general C'()QPle'tarea dosarelor
i elsies sunt incomplete. dirigintilor cu toate
activitatii ’ o
. . documentele solicitate de
didactice N i ]
. catre inspectorul educativ
(proiectare, i
(vezi ,Documente necesare la
predare— . e,
Ao nivelul dirigintilor”);
invatare) y o
Pastrarea, in mapa
dirigintilor, a tuturor

Majoritatea dirigintilor
preiau  documentele  de
planificare de pe Internet,
fara sa le adapteze la
specificul clasei.

Unii diriginti nu respecta

programa scolara la
disciplina ~ Consiliere  si
orientare.

Majoritatea dirigintilor nu
elaboreaza proiecte didactice
pentru orele de consiliere si
orientare.

Dirigintii utilizeaza foarte rar
mijloacele audiovizuale si
TIC la orele de dirigentie.

Se solicitd foarte rar elevilor
sd se pregateasca pentru ora
urmatoare de consiliere si
orientare, si se documenteze
pentru tema urmatoare.

Ora de dirigentie nu este

lucrarilor elevilor sau a
materialelor elaborate de
elevi in cursul orelor de
consiliere si orientare (ca

dovezi ale activitatilor);

Evitarea formalismului in
proiectarea didactica,
adaptarea documentelor de
proiectare la specificul clasei;
Respectarea programei

scolare;

Elaborarea scenariului
lectiei/proiectului didactic
pentru  fiecare ord de
consiliere si orientare;
Alegerea  temelor

orele de dirigentie si a
predare-
invdtare, in asa fel incat sa

pentru
metodelor de

fie atractive pentru elevi,
utilizarea metodelor activ-
participative la ore;
Utilizarea Internetului si a
mijloacelor audiovizuale la
orele de consiliere i
orientare;

Utilizarea temei pentru acasd;

Congtientizarea la elevii de
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Nr. | Domeniul Probleme identificate la nivelul Masuri ameliorative propuse
crt. disciplinei
obligatorie pentru elevii de liceu a importantei si utilitatii
liceu si exista riscul ca acesti orei de consiliere si orientare
elevi sa nu participe la aceste in dezvoltarea personalitatii
lectii. lor.
* Elevii nu primesc Oferirea permanentd a feed-
2. | Evaluarea cu K ) ) ]
scop de intotdeauna feed-back cu back-ului elevilor, iar acesta
.. privire la activitatile la ora de sa  Inceapa  Intotdeauna
optimizare a o ) ’ .
PSP dirigentie. pozitiv;
invatarii . . Ay oy :
* Elevii au nevoie de intdrirea Utilizarea laudei pentru
stimei de sine. motivarea elevilor si pentru
intdrirea stimei de sine.

3. | Nivelul * Elevii au probleme de Exersarea  comunicarii = si
atingerii comunicare, nu stiu sa se dezvoltarea competentelor de
standardelor exprime corect 1in limba lectura la orele de dirigentie;
de catre maternd, unii utilizeaza un
elevi limbaj necorespunzator,

uneori chiar vulgar.
* Numdr mare de absente
nemotivate in randul elevilor.

* Risc ridicat de abandon
scolar la elevi cu multe
absente (ne)motivate.

¢ Cresterea numarului de acte
de violentd in scoald, precum
si a numarului mamelor
minore.

Trecerea absentelor de catre
toate cadrele didactice;
existenta unei evidente clare
a absentelor la nivelul
unitatilor de Invatamant;
Organizarea unor activitati
de prevenire a
absenteismului, a
abandonului scolar.
Organizarea unor activitati
de educatie sexuala in cadrul
orelor de dirigentie sau
extracurriculare.

Intocmit,
Inspector scolar,
prof. Viorica Tanko

Inspector Scolar General Adjunct

Prof. Palela Radita
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