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Detasarea la cerere a personalului didactic titular in invitimantul preuniversitar
prin concurs specific

Detasarea la cerere a personalului didactic titular din invagimantul preuniversitar se realizeaza in
baza cererii scrise formulate de cadrul didactic interesat la inspectoratul scolar, insotita de actele certificate
pentru conformitate cu originalul, previzute in cerere, conform anexei nr. 14 din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invafdgmantul preuniversitar in anul scolar 2018—
2019, aprobata prin OMEN nr. 5.485/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Concursul specific consta in evaluarea activitatii profesionale, didactice si stiintifice a cadrului
didactic, in baza documentelor justificative anexate la cererea de inscriere, de citre comisia judeteana de
mobilitate a personalului didactic din invataméntul preuniversitar si acordarea punctajului rezultat prin
aplicarea criteriilor si punctajelor prevazute in anexa nr. 2 din Metodologia-cadru.

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, prin detasare la cerere, se realizeaza in
sedinfa de repartizare, organizata la nivel judetean, in perioada previzuta in Calendar, in ordine, de catre:

a) cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar anterior concursului national de ocupare
a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatdmantul preuniversitar, sesiunea 2018, care au
participat la acest concurs si au obtinut cel putin media 5 (cinci), conform art. 53 alin. (9) din Metodologia-
cadru, ramase nerepartizate si care solicitd detasare la cerere, in_ordinea descresciitoare a mediilor
obtinute la concurs;

b) cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar anterior concursului national de ocupare
a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2018, inclusiv
cele transferate n baza acestui concurs, care solicitd detasare la cerere, in_ordinea descrescitoare a
punctajelor obtinute in urma aplicarii criteriilor si punctajelor prevazute in anexa nr. 2, dup repartizarea
candidatilor prevazuti la art. 4 alin. (1) lit. r) din Metodologia-cadru.

Cadrul didactic, care nu poate participa la sedinta de repartizare prin detasare la cerere, are dreptul
sa desemneze, prin procura notariald in original, un imputernicit care si-i reprezinte interesele. In
cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta de repartizare,
cererea acestuia nu se solutioneaza.

O persoana poate beneficia de detasare la cerere pe posturi didactice/catedre pe o perioada ce cel
mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi.

Detagarea cadrelor didactice titulare poate fi solutionata pe catedre in componenta cérora intra si
ore din propria norma.

Un cadru didactic titular poate beneficia de detasare in interesul invatamantului si la cerere pe
posturi didactice/catedre cel mult 10 (zece) ani scolari consecutivi, cu respectarea prevederilor alin. (12)
si art. 82 alin. (4) din Metodologia-cadru.

Detasarea personalului didactic titular se realizeazd cu avizul consiliului/consiliilor de
administratie al/ale unitatii/unitatilor de invagdmant la care cadrul didactic este titular, {inind seama de
prevederile art. 247, art. 248, art. 262 si art. 263 alin. (1)-(10) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, de conditiile prevazute in prezenta Metodologie si de principiile fundamentale
prevazute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare. Detasarea
personalului didactic titular se realizeazd pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate in unit#ii de
invagamant, in aceeasi functie didactica sau intr-o alta functie didactici, cu respectarea prevederilor
prezentei Metodologii, potrivit specializarilor dobandite prin studii in concordanti cu Centralizatorul si
prevederile art. 15 alin. (2) si art. 4 alin. (9) din Metodologia-cadru.

Cadrul didactic titular intr-o unitate de invatdmant preuniversitar, care a dobAndit prin studii
doua sau mai multe specializari, poate solicita, prin detasare, ocuparea unui/unei post didactic/catedre
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vacant(e)/rezervat(e) sau trecerea intr-o altd functie didactic, in concordanti cu specializirile dobandite

prin studii, conform Centralizatorului, in aceeasi unitate de invitimant sau in alte unitati de invitimant.
In situatii temeinic Justificate, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Invatamant

in care un cadru didactic este detasat, conducerea respectivei unitafi de invafimant poate solicita

inspectoratului scolar incetarea detasarii si revenirea cadrului didactic pe postul/catedra de la unitatea de
invatamant la care este titular.

CALENDARUL ETAPEI:

a) inregistrarea, la inspectoratele scolare, a dosarelor de inscriere, insotite de documentele
solicitate in acestea, pentru detasare la cerere prin concurs sau concurs specific;

Perioada: 20 aprilie—3 mai 2018, in zilele lucritoare,

la Palatul Copiilor si Elevilor din Sf.Gheorghe, intre orele 10-14

b) verificarea si avizarea dosarelor de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar si consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 23 aprilie — 4 mai 2018
¢) afisarea punctajelor la inspectoratele scolare;
Perioada: 7—8 mai 2018
d) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare;
Perioada: 8—9 mai 2018
e) solutionarea contestatiilor;
Termen: 10 mai 2018
f) organizarea si desfagurarea probelor practice/orale in profilul postului, de citre comisia stabilita
la nivelul inspectoratului scolar;
Perioada: 10 mai — 29 iunie 2018
g) repartizarea, in sedinta de repartizare, a cadrelor didactice titulare, in ordine, prin:
(1) detasare la cerere prin continuitate;
(i1) detasare la cerere in ordinea descrescatoare a mediilor;

Termen: 21 august 2018
(111) detasare la cerere prin concurs specific in ordinea descrescétoare a punctajelor;
(iv) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a
solutiondrii detasarilor la cerere.

Termen: 22 august 2018

Inspector scolar general, Presedinte comisie de mobilitate
Inspector scolar general adjunct,
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