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DETA$AREA LA CERERE

Po sturile didactice/catedrel e rdmase v acante I r ezzervate_
cerere se ocupi de cadrele didactice titulare particiipante la concursul din 2016 care au obfinut cel pufin
media de repartizare 5,00 (cinci). conform art. 6l alin. (9) din Metodologia - cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invdJimAntul preuniversitar in anul gcolar 2016-2017 aprobatd prin OMEC$
555912075, care solicitd detagare la cerere, precum gi priin concurs specific.

Detagarea la cerere a personalului didactic titular din invdfdmdntul preuniversitar se rcalizeazd, in baza
cererii scrise formulate de cadrul didactic interesat lar inspectoratul gcolar, insolit[ de actele certificate pentru
conformitate cu originalul, prevdzute in cerere, conform anexei rrr. 14 din Metodologia-cadru.

Concursul specific const[ in evaluarea activitAlii profersionale, didactice gi gtiintifice a cadrului didactic, in
baza documentelor justificative anexate la cererea de inscrjiere, de cdtre comisia judefeand de mobilitate a
personalului didactic din inv6!6mAntul preuniversitar gi acordaLrea punctajului rezultat prin aplicarea criteriilor qi
punctajelor prevhzute in anexa nr. 2 din Metodologia-carlru.

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacantelrezervate, prin detagare la cerere, se realizeaz[ in gedinfa
public6, organizatd la niveljudefean, in perioada prev6zutd in Calendar, in ordine, de cdtre:
a) cadrele didactice titulare in invdJdmdntul preuniven;itar anterior concursului nalional de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacantelrezervate in invSfdmAntul preuniversitar, sesiunea 2016, care au participai la acest
concurs gi au obfinut cel putin media 5 (cinci), confcrrm art. 61 alin. (9), rdmase nerepartizate gi care solicit6
detagare la cerere, in ordinea descrescdtoare a mediilor obfinute la concurs;
b) cadrele didactice titulare in invdJimAntul preuniven;itar anterior concursului nafional de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacantelrezervate in invdldmAntul preuniversitar, sesiunea 2016, inclusiv 
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baza acestui concurs, care solicitd detagare la cerere, in ordinea descrescdtoare a punctajelor oblinute in urma
aplicdrii criteriilor gi punctajelor prev[zute in anexa nr. 2].

In cazul mediilor egale sau a punctajelor egale arre prioritate in urmdtoarea ordine:
a) persoana care are domiciliul sau regeclinfa in localitatea in care solicit[ postul didactic/catedra;
b) persoana care are solicitd postul didactic/catedra in apropierea localitAfii de domiciliu;
c) persoana al cdrei soJ/sofie este cadru didactic titular in localitatea in care se solicitl detagarea;
d) persoana al c[rei sof/sotie este cadru <lidactic:
e) persoana al cirei soJ/sofie este ales/aleasd in Parlament, este numiVnumitd in Guvern sau

indeplinegte funcfii de specialitate specifice in eLparatul Parlamentului, al Pregedinliei, al Guvernului ori in
Ministerul Educaliei gi Cercetirii $tiin1ifice, cea aleasiL de Parlament in organismele centrale ale statului,
precum gi persoana al cirei so!/sofie indeplinegte funcJia de prefect, subprefect, pregedinte gi vicepregedinte
al consiliului judetean sau o funcfie de indrumare qi control in sistemul de invdfdmAnt, de cultur[, de tineret
qi sport. De asemenea, au prioritate sotul/sofia persoanei care indeplinegte funcJii de conducere gi de
specialitate la Casa Corpului Didactic, precum gi soful/sotia cadrelor didactice numite in func1ii de
conducere sau de specialitate la comisiile si agenJiile din subordinea Pregedinliei, a Parlamentului sau a
Guvernului, ailale liderilor sindicatelor din inr,6tr6mdnt, care au drept de rezeryare de catedr[, gi at/ale
cadrelor active ale Ministerului Apdrdrii, ale Ministe,rului Administratiei gi Internelor, ale Serviciului
RomAn de Informafii gi alte servicii speciale la nivel nalional, mutate, la ordin, in altd localitate.

Dacd, dupd aplicarea criteriilor prevdzute la aliniatul ant,erio se menline egalitatea, departajarea se face lu6ndu-se in
considerare, in ordine, urmdtoarele criterii :

a) gradul didactic;
b) nota/media obJinutb la examenul pentru obtinerea gradului didactic;
c) dovada acumul[rii in ultimii 5 (cinci) ani de la datapromovdrii examenului de definitivare in invif[m6nt,

a minimum 90 de credite profesionale transferabile, conform art. 245 alin, (6) din Legea nr.ll20ll cu modific[rile
gi complet[rile ulterioare sau indeplinirea uneia dintre condiliile prevdzute la art. S2 tit. a)-e) din Metodologia
privind formarea continud a personalului din invdfdmdntul preuniversitar, aprobat[ prin ordinul ministrului
educatiei, cercet6rii, tineretului gi sportului nr.556112011, cu modificdrile gl comptetarile ulterioare, pentru
personalul didactic titular care a dobdndit definitivarea in invdJdrnAnt, cu o vechime la catedr6 mai mare de 5 (cinci)
ani;
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d) media de departajare, calculatd cu patru zecimale;
e) cuprinderea in cadrul unui program de con,yersie organizat de institufii autorizate/acreditate, conform

legii.
f; media obfinuti la examenul de bacalaureat/absolvire/licenfl (stat);
g) vechimea in inviflmAnt.

Cadrul didactic, care nu poate participa la gedinfa publicl de repartizare prin detagare la cerere, are dreptul sd
desemneze, prin procurd notariald in original, un imputerrnicit care sd-i reprezinte interesele. in cazul in care cadrul
didactic nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la gedinla publicd, cererea acestuia nu se soluJioneazd,.

O persoani poate beneficia de detagare la cerene pe posturi didactice/catedre pe o perioadi de cel mult 5

(cinci) ani gcolari consecutivi.
Cadrele didactice numite cu statut de titular in baza rezultatelor ob{inute la concursul de ocupare a

posturilor didactice vacante in unitdlile de invdtlmAnt preuniversitar, sesiunea 2016, precum gi cadrele didactice
repartizate pe perioadd nedeterminatd, in baza prevederilor arL. 253 din Legea nr.Il20l1 cu modificlrile gi
completirile ulterioare, care s-au prezentat la postul diclactic/catedra pe care au fost repaftizate gi pentru care s-au
incheiat contracte individuale de muncd pe perioadd nredeterminati, pot beneficia de detagare la cerere, in baza
punctajelor oblinute conform anexei nr.2,in primul an dupd retpartizare, respectiv concurs, conform Calendarului.
Acestea pot beneficia gi de detagare in interesul inviilSmdntului sau la cerere, in primul an dupd repartizare,
respectiv concurs gi pe parcursul anului gcolar, in ba:za hot[r'6rii comisiei paritare de la nivelul inspectoratului
gcolar, cu avizul Ministerului Educatiei gi Cercetdrii $tiin1ifice.

In etapele de deta,sare in interesul invl{dmAnLtului sau la cerere nu se ocupi posturile
didactice/catedrele propuse pentru prelungirea duratei contractului individual de munci pe perioadl
determinatl in anul gcolar 2016-2017, pentru candidafii care au dobflndit cel pu(in definitivarea in
inviflmflnt.

Detagarea cadrelor didactice titulare poate fi soluJionatd pe catedre in componenta cdrora intrd qi ore din
propria normd.

Un cadru didactic titular poate beneficia de detagare in interesul invdfdmdntului gi la cerere pe posturi
didactice/catedre cel mult 10 (zece) ani qcolari consecuLtivi, cu respectarea prevederilor alin. (12) gi art.82 alin. (4)
din Metodologia cadru.

Detagarea personalului didactic titular se realizeazd ,cu avizul consiliului/consiliilor de administratie
allale unitltii/unititilor de invltdmint la care cadrul didactic este titular, (indnd seama de prevederile art.247,
art.248, art.262 9i art. 263 alin. (l)-(10) din Legea nr. 1l2l01l cu modificdrile gi completdrile ulterioare, de
condiliile prevdzute in prezenta Metodologie gi de pnincipiile fundamentale prevdzute la art. 3 din Legea nr.
5312003, republicati, cu modific[rile gi completdrile ulterioare.

Detagarea personalului didactic titular se realize:azd pe posturi didactice/catedre vacantelrezewate in unitlJi
de inv[]6mAnt, in aceeagi funcfie didacticd sau intr-o alti functrie didacticd, cu respectarea prevederilor prezentei
Metodologii, potrivit specializdrilor dobAndite prin stu,Jii in concordanji cu Centralizatorul gi prevederile art. l5
alin. (2) gi art. 31 alin. (9). Cadrul didactic titular intr-o unitate de invdtlmAnt preuniversitar, care a dobdndit prin
studii doud sau mai multe specializdri, poate solicitrq prin detagare, ocuparea unuilunei post didactic/catedre
vacant(e)/rezewat(e) sau trecerea intr-o altd functie didacticd, in concordanfd cu specializirile dobdndite prin studii,
conform Centralizatorului, in aceeagi unitate de invdjdmAnt sau 'in alte unitali de invSjSmAnt.

in baza deciziei de repartizare prin detaqare in intrlresul invdldmAntului sau la cerere, unitatea de
invi{ImAnt la care cadrul didactic este titular dispune sutipendarea contractului individual de muncI,
potrivit art. 52 alin. (l) lit. d) din Legea nr. 5312003, republicatd, cu modificirile ;i complet[rile ulterioare,
respectAnd, in acelagi timp prevederile art. 4 alin. (l) lit. e) din Hotirdrea de Guvern nr.50012011 privind registrul
general de evidenld a salarialilor, cu modificarile ulterioare, iar unitatea de invd(imAnt primitoare emite decizie

cheia un alt contract individual de muncd pentru
cadrul didactic detasat.

In situalii temeinic justificate, inbaza hotirdrii consiliului de administratie al unitefii de invdjimAntin care
un cadru didactic este detagat, conducerea respectivei unitali de invdtdmAnt poate solicita inspectoratului gcolar
incetarea detagdrii gi lui didactic pe posturl/catedra de la unitatea de inv[fimdnt la care este titular.

Inspecto

resurselor umane,
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