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"Leadership for the Development of European Schools - Quality Development for 

Effective Instruction and Continuous Improvement of Modern Education" 
 

 

 „Leadership pentru dezvoltarea școlilor europene - dezvoltarea calității pentru o instruire 

eficientă și îmbunătățirea continuă a educației moderne” – acesta a fost titlul cursului la care au 

participat 4 inspectori din cadrul Inspectoratului Școlar Județean Covasna în cadrul programului 

Erasmus+ learning programme, în perioada 14-24 februarie 2023, în Saint Pierre, Reunion, Franța. 

Au fost 10 zile de curs cu un program pe cât de dens, pe atât de interesant din care nu au lipsit exercițiile 

de grup, atelierele de lucru, dezbaterile, vizitarea unei școli și chiar un prânz intercultural, în cadrul 

căruia participanții din cele două țări – Olanda și România – au avut prilejul de a face cunoscute câteva 

aspecte din specificul și obiceiurile lor.  

Noi, cursanții, am avut ocazia să reflectăm asupra relației dintre leadership-ul eficient și 

performanța în organizație, să explorăm semnificația puterii și a influenței în cadrul conducerii, să 

abordăm situațional leadership-ul, să cunoaștem diferite modele de leadership ale Uniunii Europene, 

să aprofundăm legătura dintre motivație, dezvoltare profesională și leadership și, nu în ultimul rând, 

ne-am îmbunătățit abilitățile de a face față provocărilor de la locul de muncă, cum ar fi conversațiile 

dificile, conducerea echipelor și stimularea schimbării, știind că în management nu există soluții unice 

valabile pentru toți. 

 Au fost zile în care ne-am dezvoltat profesional într-un mediu în care oceanul, munții, palmierii 

și Soarele care a strălucit în aproape fiecare zi, ne-au încântat și ne-au motivat pentru a deveni 

profesioniști mai buni, mai exigenți și, în același timp, ne-au îmbogățit prin cunoașterea și asumarea 

unor valori europene în privința dezvoltării școlilor pe principiul calității, pentru o instruire eficientă 

și îmbunătățirea continuă a educației moderne. 

Mulțumim ERASMUS+! 
 



"Leadership for the Development of European Schools - Quality Development for Effective 

Instruction and Continuous Improvement of Modern Education" - this was the title of the course 

attended by 4 inspectors from the School Inspectorate of Covasna County in the framework of the 

Erasmus+ learning programme between 14-24 February 2023 in Saint Pierre, Reunion, France. It was 

a 10-day course with a programme as dense as it was interesting, with group exercises, workshops, 

debates, a visit to a school and even an intercultural lunch, during which the participants from the two 

countries - the Netherlands and Romania - had the opportunity to share some aspects of their specifics 

and traditions.  

We, the trainees, had the opportunity to reflect on the relationship between effective leadership 

and organisational performance, to explore the meaning of power and influence in leadership, to 

approach leadership situationally, to get to know different leadership models from the European 

Union, to deepen the link between motivation, professional development and leadership and, last but 

not least, we improved our skills to deal with workplace challenges such as difficult conversations, 

leading teams and stimulating change, knowing that there is no one-size-fits-all solution in 

management. 

 These were days in which we developed professionally in an environment where the ocean, the 

mountains, the palm trees and the sun that shone almost every day, delighted and motivated us to 

become better, more demanding professionals and, at the same time, enriched us by knowing and 

assuming European values in terms of developing schools on the principle of quality, for effective 

training and continuous improvement of modern education. 

Thank you ERASMUS+! 

 

 

"Leadership az európai iskolák fejlesztéséért - minőségfejlesztés a hatékony oktatásért és a 

modern oktatás folyamatos fejlesztéséért" - a címe annak a képzésnek, amelyen a Kovászna Megyei 

Tanfelügyelőség 4 tanfelügyelője vett részt az Erasmus+ program keretében 2023. február 14 – 24. 

között Saint Pierre-ben (Réunion, Franciaország). Ez egy 10 napos kurzus volt, amelynek programja 

legalább annyira sűrű volt, mint amennyire érdekes, csoportos gyakorlatokkal, műhelymunkákkal, 

vitákkal, iskolalátogatással és még egy interkulturális ebéddel is, amelynek során a két ország - 

Hollandia és Románia - résztvevői megoszthatták egymással hagyományaikat és országuk néhány 

fontosabb sajátosságát.  

Nekünk, képzésen résztvevőknek lehetőségünk volt elgondolkodni a hatékony vezetés és a 

szervezeti teljesítmény közötti kapcsolaton, feltárni a hatalom és a befolyás jelentését a vezetésben, 

szituációsan megközelíteni a vezetést (leadership), megismerni a különböző európai uniós vezetési 

modelleket, elmélyíteni a motiváció, a szakmai fejlődés és a leadership közötti kapcsolatot, és végül, 

de nem utolsósorban, fejleszteni a munkahelyi kihívások - például a nehéz beszélgetések, a 

csapatvezetés és a változások ösztönzése - kezeléséhez szükséges készségeinket, tudva, hogy egy 

intézmény irányításában nincsenek mindenkire érvényes megoldások. 

 Ezek olyan napok voltak, amikor szakmailag fejlődtünk egy olyan környezetben, ahol az óceán, 

a hegyek, a pálmafák és a ragyogó nap gyönyörködtetett és motivált bennünket, hogy jobb, igényesebb 

szakemberekké váljunk. Ugyanakkor az európai értékek megismerése és felvállalása által az iskolák 

minőségelvű fejlesztése, a hatékony képzés és a modern oktatás folyamatos fejlesztése tekintetében 

gazdagított bennünket. 

Köszönjük, ERAMUS+! 


