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FELHIVAS

10 facilitator kivalasztasara
az INNOVATORY (Fiatal Tarsadalmi Innovatorok) sepsiszentgyorgyi kiadasa keretében

Meghosszabbitott jelentkezési hatdridé: 2019. aprilis 3., 23 6ra 59 perc

Kinek szdl ez a felhivas?

Ezt a felhivast olyan tandrok szamara kertul meghirdetésre, akik sepsiszentgyorgyi elméleti vagy
szakliceumokban, illetve szakkollégiumokban tevékenykednek, és akik didkjaikkal mar folytatnak valamilyen
tandran kivili (extrakurrikuldris) tevékenységet, ugyanakkor azonban nyitottak a didkokkal valo
egyuttmikodés ujfajta moddszereinek elsajatitdsa irdant mind altaldnosan, mind specifikusan e projekt
keretében.

Az INNOVATORY projekt sepsiszentgyorgyi kiadasarol

Az INNOVATORY (Fiatal Tarsadalmi Innovatorok) projekt célja egy olyan kompetencia-fejleszt6 program
megvaldsitdsa, amely hozzadsegiti a sepsiszentgyorgyi kozépiskolas didkokat ahhoz, hogy adott tarsadalmi
kihivasokat azonositsanak, illetve Uj, innovativ megoldasokat dolgozzanak ki és validadljanak, kozosségi
facilitatorok (tandrok) hathatds segitségével. A program célja:

e afiatalok személyes készségeinek (soft skills) fejlesztése;

e  akritikus gondolkodas fejlesztése a fiatalok kdrében, valamint egy olyan képz6i kdozosség kialakitasa,
amely képes a fiatalok kreativ munkajat facilitalni;

e egy olyan skalazhatd modell kidolgozdsa, amely mas romadaniai és eurdpai varosokban is
sokszorozhatd olyan programok és halézatok révén, mint a Romaniai Ifjusagi Févaros, valamint az
Eurdpa Ifjusagi Févarosainak Haldézata.

A kovetkez6 elvi és mddszertani eszkdzokre épitjik a programot: csapatmunka, kritikus gondolkodas, empatia,
megoldasorientalt tervezés, konstruktiv kommunikacio, csapat iranti tisztelet, célcsoport és érintettek korére
fokuszalds. Mindezek szamadra a Design Thinking mddszertana nyujt atfogd szakmai keretet.

A projekt vart eredményei a kdvetkez6k:

e 10 fGs facilitdtori (tanari) kozosség kialakitdasa, akik maguk is tovabbfejlesztett facilitacios
kompetencidkkal rendelkeznek a fiatalok tarsadalmi innovaciés folyamatokba valé bekapcsolasa
terén;

e legalabb 20 (3-5 f6s) didkcsapat megalakuldsa, amelyek megoldasi modelleket és terveket dolgoznak
ki Sepsiszentgyorgy kiilonboz6 tarsadalmi problémaira;

o legalabb 20 kreativ Otlet, amelyek multimédia — szoveges, képi és audiovizudlis — eszkdzokkel
kerllnek nyilvdnos bemutatdsra mind egy SpeakOut tipust esemény keretében majus végén, mind
pedig interneten és kozosségi platformokon;

e egy Ujfajta ifjusagi program modelljének tesztelése és validdldsa, amely kreativitas, részvétel és
vallalkozéi gondolkodas fejlesztését célozza a fiatalok kdrében.
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A projekt kezdeményezdjérdl, a PONT Csoportrdl

A PONT Csoport egy, 2009-ben |étrejott szakértGi szervezet, amely a tarsadalmi részvétel, vallalkozas és
kultdra révén kialakuld tarsadalmi innovacio teriletén fejti ki tevékenységét, kiemelt hangsulyt fektetve a
fiatalokra és a digitdlis eszk6zok haszndlatdra. A PONT csoport keretprogramok és specifikus projektek révén
fejti ki tevékenységét helyi, regionalis, orszagos és eurdpai szinten egyardant.

A PONT Csoport egyebek mellett a Kolozsvar 2015 Eurdpa Ifjusdgi F6varosa palyazat otletgazdaja és
koordinatora, valamint a Com’ON Sepsiszentgyorgy (ifjusagi részvételi koltségvetés) program kezdeményezgije
és szakmai partnere. APONT Csoport szintén szakmai partner volt Sepsiszentgyorgy Eurépa Kulturdlis Févarosa
palyazatdnak kidolgozasaban.

A projekt tamogatdja és partnerei
Az INNOVATORY 2019-as sepsiszentgyorgyi kiaddsat a Magyar Kormany tamogatja a Bethlen Gabor Alap

révén. A projekt ugyanakkor a Sepsiszentgydrgy Onkormdnyzata és Kovaszna Megye Fétanfeliigyel&ségének
partnerségével valdsul meg.

Hany személyt valasztunk ki?

Ennek az els6 kiaddsnak a keretében 10 tandrt valasztunk ki, akik jelenleg is tevékenységet folytatnak
Sepsiszentgyorgy elméleti liceumaiban, illetve szakkozépiskoldiban.

Melyek a tanarok kivalasztasi kritériumai?

A felhivasra vdlaszold személyek esetében kotelezé jellegli kritérium, hogy egy sepsiszentgy elméleti vagy
technoldgiai liceumban, illetve szakiskoldban fejtsenek ki jelenleg is oktatéi tevékenységet.

A kivalasztasi kritériumok a kdvetkez6k:
e Tapasztalat didkokkal folytatott érakon kiviili tevékenységek szervezésében — legtobb 10 pont — 50%-
os arany a végss pontozasban,

e Ajelentkezd a projektben valo részvételének motivacidja - — legtdbb 15 pont — 50%-0s ardny a végsé
pontozasban,

e Személyes interju — legtdbb 10 pont — 35%-0s arany a végs6 pontozasban,
Hogyan lehet a programba beiratkozni?

Barmely érdekl6dd, aki megfelel a beiratkozasi kritériumoknak, a kbvetkezd hivatkozason toltheti ki az online
jelentkezési lapot: http://bit.ly/innosepsi2019. A jelentkezésilap a kovetkez§ kérdéseket tartalmazza:

e Csaladnév és keresztnév

e Liceum/Szakiskola

e Elektronikus postacim

e Telefonszam
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e Folytat jelenleg 6ran kivuli tevékenységet diakokkal/fiatalokkal?

e Kérlnk, mutasson be 2-3 példat, amelyeket didkokkal/fiatalokkal k6zosen valdsitott meg az elmult két
évben.

e Mimotivalja, hogy részt vegyen az INNOVATORY-ban?

Mit feltételez a programba bevalasztott tanarokkal valé egyiittmiikodés?

A kivalasztott facilitatorokkal valo egylttmikodés 2019. aprilis-mdjus id6szakra terjed ki. Ezt megel6z6en a
projekt kezdeményez8i két napos szakmai képzést szerveznek, amelynek keretében azok a Design Thinking
moadszertanhoz kot6d6 specifikus ismeretek kerillnek elsajatitasra, amelyek révén a fiatalokkal valé szakmai
folyamat hatékonyan jarhaté végig. A képzésre marcius 30-31-én keril sor Sepsiszentgyorgyon.

Minden kivdlasztott tanar legkevesebb kettd, legtobb harom, 3-5 fiatalbdl all6 csapatot azonosit azokban a
tanintézményekben, ahol oktatdi tevékenységet fejt ki, majd ezekkel a csapatokkal jarja végig azt a tarsadalmi
innovaciods folyamatot, amelyek gyakorlati megoldasokat dolgoznak ki tdrsadalmi kihivasokra, amelyek ezt
kovetSen nyilvanos bemutatasra is keriilnek egy sepsiszentgyorgyi nyilvdnos esemény keretében, amelyen
masok mellett kozintézmények és az Uzleti szektor képviselGi is részt vesznek.

A kivalasztdst kovetSen a facilitator Design Thinking-re alapozott szakmai folyamatot jar végig a bevont fiatal
csapatokkal, amely a kévetkezd 6 |épésekbdl All:

e egy probléma, kihivas azonositasa;

e kornyezeti tényez6k elemzése, amelye befolyassal bir az adott kérdésre;

e a célcsoporthoz tartozé személyek szempontjanak megértése, akiket az adott tarsadalmi kérdés a

leginkabb érint;

e megoldasorientalt Gtletelés;

e prototipusok és kreativ keretek kidolgozasa a helyzet javitasara;

e az Otletek validdldsa a célcsoporthoz tartozd személyekkel.

Jar-e javadalmazas az egyiittmiikodéssel?

Igen, a projektben résztvevd, a szakmai folyamatot teljes egészében teljesit6 facilitatorok szamara 1.000 lejes
nettd javadalmazast fedez a projekt, amelyet az érintettek szerz6déses forma keretében kapnak meg.

Hol iratkozhatnak be az érdeklod6k és mi a jelentkezési hatarid6?

Az érdekl6dSk 2019. aprilis 3-an 23 dra 59 percig iratkozhatnak fel a projektre. Barmely érdekl6dd, aki
megfelel a beiratkozdsi kritériumoknak, a kovetkez6 hivatkozason toltheti ki az online jelentkezési lapot:
http://bit.ly/innosepsi2019.

Hol lehet tovabbi részleteket megtudni a projektrdl?

A projektrél tovabbi részleteket Knop lldikétél lehet megtudni a 0744 379 002-es telefonszamon, valamint a
knop.ildiko@gmail.com elektronikus postacimen).
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