INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI COVASNA
ANEXA A RAPORTULUI DE AUTOEVALUARE

FISA DE EVALUARE
in vederea acordarii gradatiei de merit pentru personalul de conducere din unitatile de invatamant
2011

Numele si prenumele:

Unitatea de Tnvatamant (obligatia de predare):

Functia/ specialitatea:

Perioada de exercitare a functiei:

Punctaj
CRITERII DE EVALUARE 3
max 2 acordat
S
1. Activitati complexe cu valoare instructiv-educativa 25
a) rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a elevilor In raport cu standardele
curriculare de performanta, materializate Tn progresul elevilor si in rezultate ale elevilor la 3

clasa, la testari si examene nationale de sfarsit de ciclu, teze cu subiect unic la nivelul disciplinei
coordonate (max. 3 puncte)

Progresul elevilor la clasa* 1
Rezultatele elevilor la clasa* 1
1
1

Rezultate la testari si examene nationale
- peste media pe judet

- peste 50% dar sub media pe judet 0.5
b) initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinelor prin utilizarea programului

AEL, in cadrul scolilor, daca exista conditiile tehnice necesare. 1
programul AEL se utilizeaza curent in predarea disciplinei 1
programul AEL se utilizeaza Tn mod sporadic in predarea disciplinei 0.5

c) performante Tn pregatirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/ sau concursuri de profil

recunoscute de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, materializate Tn

obtinerea premiilor (locurile I, 11, 111), mentiunilor si premiilor speciale la faza internationald si

a premiilor (locurile I, 11, 1), mentiunilor si premiilor speciale la faza nationald, judeteana si 2

interjudeteana/regionala. Este indicat sa se precizeze numele cadrului didactic - se puncteaza

cel mai bun rezultat, max 2 puncte
nivel international  locul | 2

locul I 15
locul 111 1
mentiune 0.5
nivel national locul | 1.5
locul 1 1
locul 11 0.75
mentiune/premiu special 0.25
nivel interjudetean/regional locul I 1
locul I 0.75
locul 111 0.5
mentiune/premiu special 0.25
nivel judetean locul | 1
locul 11 0.75
locul I 0.5

mentiune/premiu special 0.25




d) performante n pregatirea elevilor distinsi la concursuri cultural-artistice si sportive
recunoscute de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, materializate in

obtinerea premiilor (locurile I, 11, 111), mentiunilor si premiilor speciale la faza internationala si
a premiilor (locurile I, I, 1), mentiunilor si premiilor speciale la faza nationald, judeteana si ?
interjudeteand/regionald. Este indicat sa se precizeze numele cadrului didactic - se puncteaza
cel mai bun rezultat, max 2 puncte
nivel international  locul | 2
locul 11 15
locul 11 1
mentiune 0.5
nivel national locul | 15
locul 1l 1
locul 11 0.75
mentiune/premiu special 0.25
nivel interjudetean/regional locul I 1
locul 11 0.75
locul 111 0.5
mentiune/premiu special 0.25
nivel judetean  locul | 1
locul 11 0.75
locul 111 0.5
mentiune/premiu special 0.25
e) pregatirea loturilor olimpice pentru concursurile scolare, participarea, in calitate de membru
al juriului sau al comitetului de organizare, la concursurile si olimpiadele judetene,
interjudetene (incluse Tn programul de activitati si in calendarul inspectoratelor scolare/ 3
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului) nationale si internationale.
- pregatirea loturilor olimpice 1
- membru al juriului sau al comitetului de organizare la concursuri si olimpiade (incluse in
programul de activitati si in calendarul inspectoratelor scolare/ Ministerului Educatiei, 2
Cercetarii, Tineretului si Sportului), de nivel:
international; 2
national; 1.75
interjudetean; 15
judetean; 1.25
f) pregatirea loturilor olimpice, activitatea Tn unitati scolare vocationale, participarea, in
calitate de membru al juriului, al comisiilor de organizare la concursurile si olimpiadele
judetene, interjudetene, nationale, internationale; organizarea de concursuri si festivaluri la 35
nivel international, national sau interjudetean sau interscolar; organizarea si participarea la
spectacole, expozitii, concerte, simpozioane la nivel international, national ori judetean sau
- pregatirea loturilor olimpice 0.5
- participarea, in calitate de membru al juriului, al comisiilor de organizare la concursurile si
olimpiadele la nivel: 1
international; 1
national; 0.75
interjudetean; 0.5
judetean; 0.25
- organizarea de concursuri, olimpiade, festivaluri la nivel : 1
international; 1
national; 0.75
interjudetean; 0.5
judetean; 0.25
- organizarea si participarea la spectacole, expozitii, concerte, simpozioane la nivel : 1
international; 1
national; 0.75
interjudetean; 0.5
g) rezultate masurabile obtinute Tn activitatile culturale si educative organizate in judet/ scoala 1
cu impact la nivel:
international; 1
national; 0.75
judetean; 0.5
local 0.25




h) activitatea si rezultatele obtinute Tn centrele de excelenta si centrele de pregatire zonala din

cadrul unitatilor de Tnvatamant vocationale (muzica, seminarii, scoli normale, teatru, 1

coregrafie, arte plastice, arhitectura, sport etc.) sau cu elevi cu dificultati de invatare.

i) activitate desfasurata in vederea realizarii echitatii in educatie: 15
activitati de remediere scolara 0.25
activitati de desegregare 0.25
activitati de educatie incluziva 0.25
activitati de educatie multiculturald/ interculturala 0.25
activitati de educatie pentru diversitate/alteritate 0.25
programe de educatie a parintilor recunoscute la nivel judetean/national 0.25

j) rezultate masurabile/cuantificabile obtinute Tn dezvoltarea unor activitati practice, educative 1

pentru formarea de abilitati de comunicare, antreprenoriale si tehnice;

k) rezultate obtinute n activitati de voluntariat, la nivel: 1

international; 1
national; 0.75
judetean; 05
local 0.25
1) activitate de coordonator de programe educative scolare si extrascolare sau Tndrumarea colectivelor 1
redactionale ale revistelor scolare
m) participarea la cursuri de formare (maximum 3 puncte) 3
cursuri de formare Tn management educational 3
cursuri de formare Tn specialitate 2
cursuri de formare in alte specializari 1

n) coordonarea activitatilor din cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunitara. 0.5

0) integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in scolile de masa si desfasurarea activitatilor 05

de educatie remediala '

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactica/ manageriala materializate n: 30

a) contributia la elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/

ghiduri metodice, manuale scolare, auxiliare didactice, reviste scolare, avizate de inspectoratul

scolar sau de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, dupa caz; carti in

domeniul educational, inregistrate cu ISBN, crearea de softuri educationale in specialitate,

platforme de e-learning avizate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului; 4

elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, insotite de suportul de curs;

elaborarea de programe vizand curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare locala.

contributia la elaborarea de programe scolare avizate de inspectoratul scolar sau de M.E.C.T.S., dupa caz 05
contributia la elaborarea de regulamente avizate de inspectoratul scolar sau de M.E.C.T.S, dupa caz 05
contributia la elaborarea de metodologii avizate de inspectoratul scolar sau de M.E.C.T.S, dupa caz 05
contributia la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice avizate de inspectoratul scolar sau de M.E.C.T.S,, 05
dupa caz '

contributia la elaborarea de manuale scolare avizate de M.E.C.T.S 05
contributia la elaborarea de auxiliare didactice avizate de M.E.C.T.S 05
contributia la elaborarea de reviste scolare avizate de inspectoratul scolar sau de M.E.C.T.S., dupa caz 0.5
contributia la elaborarea de carti/ reviste in domeniul educational, inregistrate cu ISBN/ ISSN 0.25
avizarea de programe optionale la nivelul disciplinei 05

b) elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate, in domeniul didacticii, specialitatii si 3

managementului educational, inregistrate cu ISBN.
elaborarea de carti in domeniul didacticii Tnregistrate cu ISBN 0.75
elaborarea de cdrti in domeniul specialitatii inregistrate cu ISBN 0.75
elaborarea de carti/ reviste in domeniul managementului Tnregistrate cu ISBN/ ISSN 0.75
elaborarea de articole de specialitate/ in domeniul didacticii/ managementului 0.75




c) activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator, activitatea in domeniul
sindical la nivel local/judetean/national/international, participarea cu comunicari la
simpozioane judetene, regionale (zonale), nationale si/sau internationale, participarea la

formarea personalului didactic prin Casa Corpului Didactic, in calitate de formatori, 12
contributia la cercetari stiintifice in specialitate sau Tn domeniul problematicii invatamantului si
educatiei. (maximum 12 puncte)
activitatea de evaluator de manuale, referent, traducator etc. 1
activitatea de mentorat 05
activitatea de formator - curs cu o duratd de minimum 3 zile (24 de ore) 3
participarea cu comunicari la simpozioane judetene, regionale (zonale), nationale si/sau internationale 5
judetene 1
regionale (zonale) 15
nationale/internationale 2
participarea la formarea personalului didactic prin CCD, in calitate de formator / contributie la cercetari
stiintifice: 5
n specialitate 3
in domeniul managementului, problematicii invatamantului si educatiei. 2
asigurarea diseminarii informatiei si a noutatilor Tn specialitate Tn cadrul consfatuirilor, cercurilor pedagogice 3
activitate in cadrul consfatuirilor/ sedintelor de lucru/ comisiilor la nivel judetean, national/ regional
3

d) activitate ca: 10
metodist 2
membru Tn consiliul consultativ de specialitate la nivelul Inspectoratului scolar 3
membru Tn comisii nationale 3

coordonator de cerc pedagogic 2

e) activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte normative/

administrative, Tn cadrul unor comisii consultative de dialog social si alte structuri de dialog 1

social si in comisiile nationale de specialitate.

3. Criteriul privind participarea la proiecte 20
a) Proiecte de parteneriat educational, la nivel: 3
national 1
judetean; 1
local 1

b) Proiecte/ programe realizate in parteneriat intre scoald si asociatiile reprezentative de parinti/ comunitatea 3
locald/ egenti economici

¢) Proiecte din Fondul Social European/ Fonduri Structurale si de Coeziune/ Proiecte PHARE 4
d) Proiecte/ programe europene realizate prin Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in domeniul 4
educatiei si formarii profesionale - Socrates, Comenius, Arion, Leonardo, Grundtvig etc.
e) Proiecte/ programe coordonate de MECTS, inspectoratul scolar, de alti parteneri - Institutul Francez,
Institutul Cervantes, British Council, ZFA (Centrala pentru Activitate scolara din Germania), Fundatia 3
Communitas, MATRA, UNICEF, Institutul Goethe, Banca Mondiald, Organizatia Salvati Copiii
f) Alte proiecte/ programe, recunoscute de inspectoratul scolar/ MECTS 3




4. Criteriul privind cresterea prestigiului unitatii de Tnvataméant/conexe, facand vizibile
rezultatele acesteia in presa, pe site-urile educationale, prin sporirea calitatii actului
. : : O i e 25
educational, manifestat prin locul ocupat de scoala in ierarhia stabilita de inspectoratele
scolare, ca urmare a:
a) contributiilor individuale si/sau Tn echipa la dezvoltarea teoriei si practicii managementului 7
educational si institutional, Tn contextul reformei Tnvatamantului;
b) atragerii de finantari extrabugetare pentru unitate, programe, proiecte, centre de documentare si
informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii institutiei si a procesului de predare- 6
invatare-evaluare, a bazei didactico-materiale.
c) realizarii de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara. 6
e) realizarilor in ceea ce priveste educatia adultilor si reconversia profesionala (cursuri, programe,
materiale auxiliare, platforme de Tnvéatare). 6
TOTAL 100

NOTA: Realizarea cerintelor prevazute la Criteriul 4 lit. a), b), ¢), d) este obligatorie pentru personalul de
conducere din unitatile de Tnvatamant

Etapele procedurii de atribuire a gradatiei de merit prin concurs sunt descrise in Metodologia si criteriile
de acordare a gradatiei de merit in invataméantul preuniversitar , anexa la OMECTS nr. 5617/ 11.11.2010.

Perioada evaluata este 1 septembrie 2006 — 31 august 2010.

*Motivare Tn raportul de autoevaluare prin analiza comparativa pe ultimii 4 ani.

Data, Semnatura candidatului,

Evaluator:  Numele si prenumele

Functia

Semnatura




