CRITERIILE SPECIFICE SI GRILA DE PUNCTAJ PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT
— DIRECTORUL/DIRECTORUL ADJUNCT AL CLUBULUI SPORTIV SCOLAR/LICEU CU PROGRAM SPORTIV —
ANUL SCOLAR 2015 - 2016

e NUMELE SI PRENUMELE:

e FUNCTIA:

e UNITATEA DE INVATAMANT:
e VECHIMEA IN INVATAMANT:
e GRAD DIDACTIC:

Criteriul care trebuie . " & 5 . Detalierea Punctaj _u..E...:.u._ -u._:ms.m_
A G Pondere Subcriterii care trebuiesc indeplinite Punctaj g Auto- comisia comisia
indeplinit de ciitre - ; - punctajului cons. d d

caididat criteriu de citre candidat maxim *) maxim*%) evaluare consultativ e e
evaluare | contestatii

a. rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor
si a elevilor in atingerea obiectivelor/competentelor
specifice impuse de curriculumul scolar, materializate in
progresul elevilor la clas, in rezultate ale elevilor la 2
clasa, la testiri si examene nationale de sfarsit de ciclu,
rezultate obtinute cu clasa §i individual la disciplinele de
specialitate din inviitiméntul vocational
b. initierea si aplicarea unor proiecte de predare a
disciplinei prin utilizarea platformelor electronice de
. . 2 5 § P gn s 2
invatare si a softurilor educationale specifice disciplinei,

01. Criteriul existente in unitatea de invitamant

activititilor complexe 20% c. performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi la

cu valoare instructiv- olimpiade gcolare gi/sau concursuri de profil,

educativa materializate prin obtinerea premiilor I, 11, 11l si a
premiilor speciale la faza 4
judeteand/interjudeteand/nationald/internationald,
desfasurate in coordonarea si/sau finantarea Ministerului
Educatiei si Cercetirii Stiintifice
d. performante dovedite in pregatirea elevilor distingi la
concursuri cultural-artistice §i sportive incluse in
Calendarul activitatilor educative nationale/regionale 2
elaborate de Ministerul Educatiei i Cercetarii Stiintifice,
materializate prin obfinerea premiilor 1, I1, 11 si a
premiilor speciale




Criteriul care trebuie
indeplinit de citre
candidat

Pondere
criteriu

T o &% ’ e
Subcriterii care trebuiesc indeplinite Punctaj I S__w_.ou.
; 5 punctajului
de citre candidat maxim *) L
maxim **)

Auto-
evaluare

Punctaj
cons.
consultativ

Punctaj
comisia
de
evaluare

Punctaj
comisia
de
contestatii

¢. pregatirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in
calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare,
la olimpiadele §i concursurile colare si extragcolare,
fazele judetene, interjudetene, nationale si
internationale, incluse in programul de activitati gi in
calendarul inspectoratelor scolare/ Ministerului
Educatiei si Cercetirii Stiintifice

f. organizarea de concursuri si festivaluri la nivel
international, national sau interjudetean; organizarea de
spectacole, expozitii, concerte, simpozioane la nivel
international, national ori interjudetean incluse in
programul de activitti si in calendarul inspectoratelor
scolare/ Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice,
certificate prin diplome sau adeverinte

g. activitatea §i rezultatele obtinute in centrele de
excelentd, certificate de inspectorul de specialitate sau
cu elevi cu dificultiti de invatare, certificate de centrele
judetene de resurse §i asisten{ educationald/ Centrul
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala

h. activitatea desfasurata in vederea realizarii echitafii
in educatie (activitaii de remediere gcolara si de
educatie incluzivi, organizarea unor programe de
educatie a parintilor recunoscute la nivel
judetean/national, avizate de inspectoratul gcolar)

i. activitate de coordonator de programe educative
scolare si extragcolare sau indrumarea colectivelor
redactionale ale revistelor scolare avizate de
inspectoratul gcolar

j. activitate doveditd in cadrul Strategiei nationale de
actiune comunitara

k. crearea de softuri educationale in specialitate,
platforme de e-learning pentru susfinerea progresului
scolar, avizate de Ministerul Educatiei i Cercetarii
Stiintifice




Criteriul care trebuie
indeplinit de citre
candidat

Pondere
criteriu

Detalierea
punctajului
maxim *¥)

Subecriterii care trebuiesc indeplinite
de ciitre candidat

Punctaj
maxim *)

02, Criteriul privind
performante deosebite in
inovarea
didactici/manageriala

30%

Auto-
evaluare

Punctaj
cons.
consultativ

Punctaj
comisia
de
evaluare

Punctaj
comisia
de
contestatii

a. elaborarea de programe gcolare, regulamente,

metodologii, indrumitoare/ghiduri metodice, manuale

scolare, auxiliare didactice avizate de inspectoratul scolar

sau de Ministerul Educatiei si Cercetarii $tiintifice, dupa

caz; carti in domeniul educational, inregistrate cu 8
ISBN/ISSN; elaborarea de programe gcolare pentru

discipline optionale noi, insofite de suportul de curs sau

vizand curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare

locald, avizate de inspectoratul scolar

b. elaborarea de carti gi lucriri stiintifice publicate in

domeniul didacticii, specialitiitii $i managementului 4
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN

¢. activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de
formator in formarea continua a personalului din
invatimant, activitate in cadrul comisiilor paritare/de
dialog social, activitate in organismele de conducere ale
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invajamant
preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de 30
munci la nivel de sector de activitate invatamént

preuniversitar, precum §i in cadrul asociatiilor 6
profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international, participarea cu
comunicari la simpozioane nafionale gi/sau internationale,
participarea la formarea personalului didactic prin casa
corpului didactic, in calitate de formatori, contribufia la
cercetdri stiintifice in specialitate sau in domeniul
problematicii invafiméntului gi educatiei, atestata prin
publicatii inregistrate cu ISBN/ISSN

d. activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ
de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar i in
comisia nationala de specialitate, coordonator de cerc

pedagogic

e. activitatea desfisurati, in urma solicitarii Ministerului

Educatiei §i Cercetarii Stiintifice, in cadrul unor comisii

tehnice de elaborare a unor acte normative/administrative 4
cu caracter normativ §i in comisiile nationale de

specialitate/control




Criteriul care trebuie
indeplinit de citre
candidat

Pondere
criteriu

Detalierea
punctajului
maxim **)

Subcriterii care trebuiesc indeplinite Punctaj
de citre candidat maxim *)

03. Criteriul privind
participarea la proiecte

10%

Punctaj
cons.
consultativ

Auto-
evaluare

Punctaj
comisia
de
evaluare

Punctaj
comisia
de
contestatii

a. proiecte europene, proiecte internationale care au ca
obiective performanta scolara, progresul scolar,
dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor
si elevilor, educatia civicd, educatia complementara,
formarea personalititii prescolarilor si elevilor,
dezvoltarea capacitifii de adaptare la schimbare,
dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice

b. proiecte elaborate i implementate in baza
prevederilor Metodologiei si criteriilor privind
acordarea gradatiei de merit in invatdméntul
preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr,
5.486/2011, materializate prin raportul de activitate si
portofoliul personal

04. Criteriul privind
contributia la
dezvoltarea institutionala

40%

a. atragerea de finantiri extrabugetare pentru unitatea
de invatimant, programe §i proiecte educationale,
centre de documentare si informare, laboratoare etc.,
avind ca efect cresterea calitatii institufiei si a
procesului de predare-invitare-evaluare, a bazei
didactico-materiale

20

septembrie 2010 — 31 august 2015.

Vor fi punctate numai acele aspecte care sunt dovedite prin documente depuse la dosar. Punctaj minim: 75 puncte.

b. realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare
extrabugetara, avand drept obiectiv cresterea calititii
procesului de invatimant




Membrii Consiliului consultativ (Nume, prenume, semnitura): Presedinte comisia de evaluare




