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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea el

procedurii operafionale
iJiei/a reviziei in cadrul edifiei

Elemente privind
responsabilii

Numele qi
prenumele

Func{ia Data Semnitura

1.1 Elaboratd/Revizurtd. Kiss Eva Ildik6 Inspector qcolar p
managementul resur
umane

ntru
elor

28.05.2020

,a4
r.2. Verificat Marcela Stefu Inspector gcolar gene

adiunct
al 28.05.2020

1.3. Aprobat Kiss Imre al 28.0s.2020psvtul )tv\Jra1,I H,trrrg

/ol +

{u

{r

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor nrocedurii rperafionale /nc"6ao'
Natura reviziilor Componenta revtziei Data de la care se

prevederile ed
sau reviziei edi

2.1 Editia I 28.0s.2020 \e;i(
2.2. Revizia nr. 0 Modificarea, completarea sau

abrogarea

\;.

z.). Revizia Modificarea, completarea sau
abrogarea

2.4. Revizia Modifi carea, completarea sau
abrogarea

3. Lista cuprinzflnd persoanele la care se difuzeazi editia/revizia pr lcedurii operationale
Scopul

difuzirii
Exemp
lar nr.

Compartiment Functia Num,
prenu

le gi

nele
Data

primirii
Semnitura

3.1 Aplicare 1 Comisia de
mobilitate

pre;edinte Marcela itefu 28.05.2020

2 Toate unitagile
de invdtdmAnt

28.05.2020

a^J.Z. Informare a
J Toate unitdlile

de invdtdmdnt
28.05.2020

aa
J.J. Evidenfd 4 lnso.MRU secretar Kiss Eve Ildik6 28.05.2020 j-4/

5 Comisia SCIM secretar Banciu It ihai 28.05.2020 t./

3.4. Arhivare
3.5. Alte scopuri

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE
Prezenta procedurd reglemente azd, detagarea la cerere pentr

invdlimdntul preunivers itar pe po sturi didacti c e/c atedre v ac ante h ezew

5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONA
Se aplicd la toate unit[1ile de invdldmant cu personalitate juridi

ocupdrii posturilor didactice/catedrelor vacante.

Str. Victor Babeg nr. 15/C, 520004,
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6. REGLEMENTARI APLICABILE PENTRU DETA$AREA L
DIDACTIC TITUTAR tru hTVATAUATVTUL PRET]NTVENSNNN iIr' Legea educaliei nalionale nr.u2011 cu modificdrile gi comtr

(7), Arr. 95 alin (l) lit. l),m), n), Art.l20, kt.247,24d,252,,
'/ Metodologia-cadru privind mobilitatea-personalului didacti

preuniversitar in anul gcolar 2020-202r, aprobatd prin (
modificdrile gi completdrile ulterioare _ Art.4_5, Art.S4;t/ Calendarul - Anexa 19 la Metodologie;

'/ centralizatorul privind disciplinete ae invildmdnt, domenii
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic d
precum gi disciplinele pentru examenul nalional de definiti,
OMEC 309212020 qi Anexele centralizatoruiui aprobate prin

'/ Legea nr.5312003 - codul muncii, republicati" cu -ooincari^te gi
52allrr (1) iit. d);

'/ Hotirdrea de Guvem m.90512011privind registrul general de evir
ulterioare - afi.4 alin.(l) lit d);

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Defini{ii:

Titular al sistemului nalionar de invdldmfrnt: statutul de cadru didacr
nvdfdmAnt preuniversitar este prevlzutin art. 252 alin. (1) gi (2) din Le1
:u modificdrile gi completdrile ulterioare precum qi in art.' 2 alin. 1 t , 2) din
itulare in sistemul de invdtdmdnt preuniversitar, in sensul Metodolo
lidactice titulare, se au in vedere cadrele didactice care au contract i
redeterminatd;

cadre didactice debutante: cadre didactice care nu au dobdndit definiti
r o sturi didactice/catedre vacante publicate pentru angaj ar e nedeterminat
rrecum gi cadreie didactice debutante care nu au dobandit definitivz
esiunile 2075,2076,2077 sau2Org in bazaprevederilor art.253 din Lr
ompletarile ulterioare_, pentru care se poate asigura cel pu{in jumdtate
valuare-invdfare, conform deciziei de ripartizur" p" post/catedrd;

Norma didacticd; de predare-invdlare, de instruire practicd gi de eva
levilor in clasd, constituitd in baza documentului de numire/transfer/rep
rt 262 alin. (3) - (5) din Legea educafiei nafionale nr. l/20t1 cu modi.
uprinde ore prevdzute in planurile-cadru de invdldmdnt la disciplinele
pecializdrllor inscrise pe diploma/diplomele de licenla sau de absolrrire, p
ciclului II de studii universitare de rr asterat/master in corelalie cu ciclui
e diploma de absolvire a unor programe postuniversitare de conversie prc
rmpetenfelor profesionale din cadrul programelor postuniversitare de fr
rntinud pentru dobdndirea unei noi speciarizdri gi/sau ocuparea d
iploma/diplomele/certificatul/certificatele de absolviie a unor cursuri p
rfin un an gi jumState, aprobate de MEC - studii aprofundate, studii ar
rstuniversitare de specia.lizare. studii postuniversitare de masterat in prol
rsolvire a unui modul de minimu- 

-90 
d" credite transferabil e care at;t

r. Victor Babes nr. iSlC,52OOO4,

{ CERERE A PERSONALT]LT]I
ANUL $COLAR 2020-202r

letdrile ulterioare - Art. 92 alin
62,263;
; de predare din invdldmdntul
IMEC nr.5259112.1t.2019, cu

enJd a salariafilor, cu rnodificdrile

yarea in invdJdmdnt repartizatepe
i incepdnd cu 1 septembrie 2013,

uare curentd a pregcolarilor gi a
ttizare pe post/cateclrf,, conform
icdrile gi completdrile ulterioare,
:orespunzdtoare specializdrii sau
: diploma/diplomele de absolvire
tde studii universitar.q de licenfd,
fesionald/certifi catul de atestarea
rmare gi dezvoltare pfofesionala
: noi func1ii didactirce sau pe
rstuniversitare, cu durata de cel
,ademice postuniversitare, studii
ilul postului ori pe certificatul de
:std obJinerea de cornpetenJe de

FAY' +4O )A7 'l'.44 ltat

invdfdmdn
cumodific
titulare in
didactice t
nedetermir

Cadre dir
posturi did
precum gi
sesiunile 2l
completariJ
evaluare-in

Norma d
elevilor in r

art.262 alit
cuprinde or
specializdri
a ciclului II
pe diploma
competenle
continud pr

diploma/di1
pufin un an
postunivers
absolvire a

Str. Victor Baber
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de specializare inscrfs pe diplomd

'lionare postuniversi{are nu se iau

tea personalului didactic de
n in anul gcolar 20?0-2021,
t,.2020, cu modifilarile ;i

ele Centralizatorului aprobate

;are in interesul invdtdmdntului se
prin continuitate pentru detaqare
I nafional, sesiunea 2020.

Fax: +40 267 351 482

predare a unei discipline din do
sau ore conform actului de num

Diplomele de doctor Si certffi<
in considerare la stabilirea nc

DetaEarea la cerere prin
de invajamdn! in aceeagi funclie di<

concordanJi cu Centralizatorul, cu
oblirurte la concunurile naJionale
pretnrivenitar, sesiunile 2079, 2018,
invaJam6ntprimar, iar ulterior nu z

nalionale in specialitatea postuh

DetaEarea la cerere prit
invdjamdn! ?n aceeaqi f,ncJie didar
concordanld cu Centalizatorul, cu I

concursul naJional de ocupare aposl
2020.

DetaEarea la cerere prir
unitdq de invdJam6nt in aceeagi f.r
studii ?n concordanp cu Centralizato
didactice gi gtiintifice a cadrului didact

7.2. Abrevieri:
,/ MEC
./ Metodolosie

Centralizator

CA
MRU
ISJ

DESCRIEREA PROCEDU

8.1. Generalitlfi
Poshrile didactice/catedrele
de cadrele didactice titulare pl
ere sau prin detaqare la cerer

:or Babeg nr. 15/C, 520004,

meniul fundamental aferent domeniulu
ft e I transfer h ep artrzar e pe po st/c atedri.

:atele de absolvire a cursurilor de perft
,rmei didactice.

r c o ntin uitate : re rcakzeazApe poshri didz

lacticd sau int-o alta fimclie didacticd potir
reqpectarea prevederilor Metodologiei, in b
de ocupare a posturilor didactice/catedrr
respectiv 20 79, 2078, 2017 qt/sau201 6 pen

m oblinut note sub 5(cinci) la probd scrir
ri solicitat.

I concurs: rercahzaazilpe posturi didactic
tici sau int{ altd fi;nc}ie didacticd potivil
eqpectarea pevederilor Metodologiei, in ba

urilor didactice/catedrelor vacarftehezpwate

t concurs speciJic: se raltzrazApe postu
LcJie didacticd sau int-o altd firncJie didactic
m| cu reqpectarea prevederilor Metodologie
c, prin aplicarea criteriilor gi punctajelor prevd:

- Ministerul Educaliei gi Cerecetdrii;
- Metodologia-cadru privind mobiliti
predare din invatamAntul preuniversit
ryrobatd prin OMEC nr.5259/12.1
lompletdrile ulterioare;
- Centralizatorul privind disciplinele
;pecializdrile, probele de concurs
rersonalului didactic din invd{dm6nt
lisciplinele pentru examenul nalional
rprobat prin OMEC 3092/2020 9i Ane>
rrin OMEC 337412020;
. Consiliul de Administralie
. Managementul Resurse Umane;
. Inspectoratul $colar Jude{ean.

RII OPERATIONALE

rlmase vacarfie/rezprvate dupd etapa de d,
'evdnrtelaart. 5 alin. (1)-(4) dinMetodolog
e in baza rezultatelor obfinute la concul

8.
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rupe speciale de li
Cadrele didactice tihrlare care solicitd detaqare pe posturi di

clase/grupe cu predare in limbile minoritdlilor nalionale sau clase/ i strd,ine cu
program intensiv qi/sau bilingv robi orali elimina inoritdtii in
care urneazd sd se facd predarea. Fac excep{ie cadrele didactice tit care au frnalizat cu iplomd studii
universitare cu specializareain limba minoritdlii in care wmeazd, sd facd predarea, gi cadrele
didactice titulare care au efectuat studiile in limba minoritdtii in care sd se facd respectiv
cadrele didactice care beneficiazd. de continuitate pe post/catedrr pri completarea norrne didactice de
predare-invdfare-evaluare sau prin detagare la cerere, conform

Cadrele didactice titulare care au efectuat studiile in alte state sau in inlimbileminori naJionale
gi care solicitd detaEare in interesul invdldm6ntului pe posturi vacarfte/rezprvate Ia lase/grupe cu
predare in limba rom6nd susti orali eliminatorie ie cadrele
didactice tihrlare tansferate/pretransferate/detaqate gi cadrele didactice viabilitate a
postului/catedrei care soliciti. modificarea reparnzariprin schimb de posturi
similare, cadrele didactice pe a cdror diploma de studii este inscrisi speci ,,Limba rom6nd" sau,timba gi
literatura rom6n6", precum gi cadrele didactice care au efectuat studiile in alte iinlimbaromdn6. probei
orale eliminatorii de cunoagtere a limbii romdne se consemneazAprn
admit contesta{ii, hotdrdrea comisiei de organrzare gi desftqurare a
Probele orale in profilul postului se desfbgoard conform anexei nr. 6 la

' sau,,respins". La aceste probe nu se

Pentru ocuparea posflrilor didactice/catedrelor vac antel rezew ate care

la

incep6nd cu etapa de intregire de normd didacticd de predare-invl{are-eval
tiflrlare, trebuie si prezinte in perioadele de inscriere Ei de verificare a

solicitanlii, inclusiv didactice
relor/validare a de inscriere

practice/orale rdmdnfnd defnitivd-
roie

la aceste etape conform calendarului mobilitdlii personalului didactic de din invdtdmAntul preunversrtar
pentru anul qcolar 2020-2021, denumit in continuare Calendar. avurje. 9i justiffcative
necesare, dupd cum wmeazil'.

a) aviznle eliberate de federaJiile, asociafiile, centrele care altemative educa{ionalp in Romdni4
precum gi documentele care atesti parcurgerea modulelor de pedagogie

pe pe durata
de pe posflri

catedrelor v

centrele care organizeaza altemative educa{ionale in Rom6nia: waldorl
Jen4 pedagogie curativd etc., pentru ocuparea poshrilor didacti vacantelrezewate dinL invalamdntul
altemativ;

b) avizele eliberate de cultele recunoscute oficial de sta! pentu oc
religie, in care seprecizeazaetapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

c) avizul Irspectoratului General al Polifiei (IGP)/Autoritalii Ruti RomAne (ARR), ocuparea
catedrelor de pregdtire/instruire practica din domeniul,,Transporhri

d) avizul cultului sau avizul special al cultului recwroscut stat, in baza semnat cu

autovehiculelor";

Ministerul Educaflei gi cercetdrii, pentu ocuparea tuturor posturilor v acante I rczer! ate din cadrul
seminariilor/liceelor vocalionale teologice gi a posturilor didactice/catedrelor

de

specialitate, in care sepreciznazd,etapa de mobilitate pentru ca.re au fost eli
e) avizul Ministerului Apdrarii Nalionale, aviz;l Ministerului Inteme sau

Justdiei, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vasantekezpwate
invatamdnt preruriversitar din sistemul de apdrare, de informalii, de ordine gi de securitate
unitafile de invdfamSnt subordonate Ministerului Justdiei, in care se preci etapa de mobilitate
fost eliberate;

f) acordul directorului liceului pedagogic eliberat in baza criteriilor te de consiliul de
unitnfii de inv4nm6nt, avrzatde inspectorul gcolar care coordoneaza activj
posturilor didactice/catedrelor vacarfiehezpwate de la clasele/grupele din pro
pedagogic, calificarile educatoare sau invdfdtor, in care se precizeazAetapade

la

teoloqice de

al

de

din
au

9i

Str. Victor Babes nr 151C,520004,

liceelor pedagogice ocuparea
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g) documente justificative privind indeplinirea condiliilor prev la art. 9 alin. (10) pentru ocuparea
postnrilor didactice/catedrelor vacantehezervate din invdfamAntul special;

h) avizul eliberat de conducerea unitalilor de invatam6nt , pentru ocuparea poshrilor
didactice/catedrelor vacantekezervate din unitalile de invatamdnt particular
etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat.

In mod excepfional, avizele eliberate de conducerile unitijilor de

necesitd aviz, in care se precizeazil

particular, pentu ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezprvate din ruritdtile de invdtamdnt , pot fi prezsntate gi intimpul
qedinlelor de repartizare. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor respective in baza ailzplor
prevdzute la lit. a)-g) se realizpazA in ordinea descrescdtoare a medii lor, indiferent de unitatea de
invafamdnt menlionatd in aviz.In situalia in care doi sau mai mu[i
didactic/aceeaEi catedrd, ocuparea poshrlui didactic/catedrei se

mediilor/punctaj elor.

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor v acantehezew ate, prin
repartinare, organtzathla nivel judefean/al municipiului Bucuregti, in
citre:

a) cadrele didactice din invdtam6ntul preuniversitar prevdzute la
benefi cieazd de continuitate;

b) cadrele didactice din invS{amAntul preuniversitar prevdzute la
participat la concursul nalional de ocupare a posturilor didacti
prenniversitar, sesiunea 2020, qi au ob{inut cel pu{in nota 5 (cinci) la

fimcJii de specialitate specifice in aparatul Parlamentului, al pregedinliei, al
cercetdrii, cea aleasd de Parlament in organismele centrale ale statului,
Str Victor Babee nr. 151C.520004.

i obJin un aiu acelasi
in ordinea

la cerere, se in qedin{a de
prevdzutd in , in ordine, de

vacarfiehezervate in invdtnmdntul

i ori inMinisterul Educatiei si
gi persoana aUa pdrei so/so{ie

post

?a

soliciti detaqare la cerere, in ordinea descrescitoare a notelor obfinute la
repafiizate in baza rezultatelor obJinute la concursul national de
vacantelrezewate in invaJamdntul preuniversitar, sesiunea 2020,
Metodologie;

c) cadrele didactice din invelam6nhrl preuniversitar prevdztte la art. , alin. (5) la Metodologie, inclusiv
cadrele didactice titulare transferate in baza rezultatelor obtinute la I na{ional de a posturilor
didactice/catedrelor v acantelrezervate in invd{amAnhrl preuiversitar, 2ALcer:e solicitd la cerere,

ide
de starea de s5ndtate a acestora in conformitate cu prevederile art. 189 alin. ) din Legea nr. 5 , republicati"
Codul muncii, cu modificdrile gi complet5rile ulterioare, in ordinea a punc@elor offinute in urma
aplicarii criteriilor gi punct{elor prevdzute in anexa nr. 2 la Metodologie,
afi.4 aIn. (1) lit. r) din Metodologie;

repartizar ea candidalil]or prev dzup, la

d) cadrele didactice din invdlam6nhrl preuniversitar prevdzute la art. alin. (5) la inclusiv
cadrele didactice titulare transferate inb"za rezultatelor obtinute la nalional de a posturilor
didactice/catedrelor vacant ehezpwateininvdJam6nflrl preuniversitar, sesi care solicitl la cerere
prin concurs specific, in ordinea descresc[toare a punctajelor obfinute
prevdzute in anexa m. 2 ra Metodologie, dupd repartbarea candidatilor
Metodolosie.

aplic[rii criteriilor gi punctaj elor
i la art. 4 al.rl,. (1) lit. r) din

ln cazul mediilor egale sau a punctajelor egale are prioritate in ordine:
a) persoana care are domiciliul sau reqedinta in localitatea in care so postul di
b) persoana care are domiciliul sau resedinta intr-o localitate din localita{ii in care poshrl

didactic/catedra:
c) persoana aua cfuei so/solie este cadru didactic titular in localitatea i care se solicitd
d) persoana dlacdreiso{/so{ie este cadru didactic;
e) persoana aUa cfuei so/sotie este ales/aleasd in Parlamenl este in Guvem sau indeplinege

Fax: +40 26V 351 482,
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i didactice/catedre vacbntelrezewale
idactica" cu respectare4 prevederilor

Ce invifim6nt lacue cadrul didactic
pe un post didacticlcatefud, vac,arfi

Fax'. +4O 267 351 4A2

indeplinegte firnctia de prefect, sr

indrumare gi control in sistemul dr
persoanei care indeplinegte fi.ncJii
cadrelor didactice numite in fun
Pregedintriei, a Parlamentului sau a
de catedr5, gi ailale cadrelor activ<
Rom6n de Informa{ii gi alte servici

Dacd dupd aplicarea criteriil<
se face luAndu-se in considerare, in

a) gradul didactic;
b) nota/media oblinutd la exi
c) dovada acumularii tn ultir

in fimcJii de conducere in unitdl
inspectoratele gcolare calculat de I
perioadele de suspendare a contrar
conform art.245 alin. (6) din Leger
condiliile prevdzute la art. 82lrt. a
preuniversitar, aprobati prin ordir
modifi clrile gi completirile ulterio
invdtdmAnt, cu o vechime la catedr

d) media de departajare, calc
e) cuprindereain cadrul unui
f) media oblinutd la examenr
g) vechimea in invSfam6nt.
Cadrul didactic care nu poate

prin procurl notariali in origina
gedinJa de rcparltzaere sau a impu
procedurii stabilite de inspectorahrl

Detagarea la cerere a persor
general. O persoanl poate benefi
mult 5 (cinci) ani gcolari consecul

Detaparea cadrelor didactice I

normd.

Un cadru didactic titular p
didactice/catedre cel mult 10 (zec
alin. (4) din Metodologie.

Detaqarea personalului didac
in unitdti de invdtam6nt, in aceeag
prezentei Metodologii, potrivit spe<

art. 15 aIn. Q) 9i art. 4 alin. (9) din
Cadml didactic titular intr-o

multe specializAi, poale solicit4 p
ffecerea intr-o alta flrncJie didacticd"
Ln aceeagi unitate de invS{6m6nt sau

Decizia de repafiiz:r:e prin de
general al inspectoratului gcolar in r
;e detaqeazd. In cazul detasarii in

itr VictorBabeq nr. 15tC,520004,

rbprefect, pregedinte gi vicepregedinte al
: invSfamAnt, de culhnS" de tineret gi sport
de conducere gi de specialitate la Casa C

;1ii de conducere sau de specialitate la
Guvemului, ailale liderilor sindicatelor dir
:ale Ministerului Apdrdrii, ale Ministerulr
i speciale la nivel na{ional, mutate, la ordir
rrprevEzute laArt.84, alin. (9) dinMetodol
ordine, urmdtoarele criterii:

rmenul pentru oblinerea gradului didactic;
aul ciclu complet de 5 (cinci) ani lucrati ef
i de invd!5ment ori in func{ii de condr
a data promovdrii examenului de definitir
:tului individual de muncd" a minimum 9
t w.l /2011 cu modificdrile 9i completdrile
)-e) din Metodologia privind formarea co.
rul ministrului educaliei, cercetirii, tiner
are, pentu personalul didactic de predare
lmai mare de 5 (cinci) ani;
ulaticu patuzecimale;
program de conversie orgaruzatde institu
rl de bacalaureaVabsolvire/licenJa (stat);

participa la gedinJa de rep arttzne plirn deta
l, un imputernicit care sd-i reprezinte inte
temicifilor acestora in cadrul gcedinlei dr

qcolar.

alului didactic de predare se dispune anr
cia de detagare la cerere pe posfuri dir
ivi.
iflrlare poate fi solulionatdpe catedre in cot

oate beneficia de detagare in interesul il
e) ani qcolari consecutivi, cu respectarea

tic de predare titular se realizpazApe postr

i fi.ncfie didacticd sau int-o alta firncJie
>iahzAr:ILor dobdndite prin studii in concor,
Metodologie.
unitate de invdtim6nt preuniversitar, can
rin detagare, ocuparea unui/unei post didr
in concordan{i. cu specializirile dob6ndite
in alte unit6! de invaJamAnt.

lagare in interesul invdlamdntului sau la cer

r cdrui nzi,teitoiala iEi are sediul unitater
interesul invalamdnflrlui sau la cerere d

general

se deta

Str Victo
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prin detaqare se comrxdca unitafli de

se comunicd inspectorahrlui $colar pe

il este titular, care are obligaJia de a-l
cazul deta;arii la cerere de pe un post
3ucuregti, un exemplar al deciziei de

actic este titular, iar un alt exemplar al

(d)kezewat(a) dintr-rur jude! in al

invalnmAnt lacue cadrul didactic
raza cdria igi are sediul unitatea r

transmite unitdlii de invaldm6nt la
didactic/catedrd vacant(a) lrezewal
repartbne prin detaqare se comun
deciziei se comunicdwritdtii de in

tn Aazadeciziei de reparrrz
la care cadrul didactic este titular <

d) din Legea nr. 5312003, reput
prevederile art. 4 al:u;r. (1) lit. d)
salariafilor, cu modificdrile ulterior
la cerere, frr[ a se incheia un alt cr

in situaJii temeinic justificat
cadru didactic este detaqat, conduo
deta$rii si revenirea cadrului dida

8.2. Detagare la cerere prin

d, ffi exemplar al deciziei de repartizar
se detageazd, iar un alt exemplar al decizit
te invdldm6nt la care cadml didactic deta

care cadrul didactic detagat este titular. ir
(D in cadrul aceluia;i judeJ/muricipiului
ica unitAfi de invdfdmAnt la care cadml di
d,tnm6nt la care cadrul didactic se detaqea

re prin detaqare in interesul invaJam6ntrl
lispr.rne suspendarea contractului individu
rlicat5" cu modificdrile qi complet5rile r
din Hotdr6rea de Guvem nr.90512017 

1

re, iar unitatea de invalam6nt primitoare r

rntract individual de muncdpentu cadrul
',, in baza hotflrtii corsiliului de administ
:rea respectivei unitEli de invdJim6nt poatr
;tic pe postuVcatedra de la unitatea de invi

continuitate:
Posturile didactice/catedrele vacante/rezpwate publicate pentru la cerere se ocupl cu pdoritate

aplicdnd principiul continuit[fiipentru cadrele didactice titulare care indepl cumulativ urmdtodrele conditii :

o Cadrele didactice tiulare care au obtinut la concusurile nati sesiunile 2019 si 2018, media
de reparnzare minimum 5 (cinci) in specialitatea poshrlui, au de principiu al iliului de
administralie/consiliilor de administrafie alJale unit{iilunitalilor de inv6{dm6 ivele.-Foarte
bine" gi mai au cel pulinjumdtate de normd didacticdin specialitate pot deta$are la
cerere. Pentru aceasta" se adresen"S. in scris. consiliuluilconsiliilor de itdlilor de
invaJam6nt pAnd la data prevdz$A. in Calendar. Profesorii consilieri in cenhe gi de
psihopedagogica/profesorii logopezi din cabinetele intergcolare se in scris. consiliului de
Centrului Judeleanlal Municipiului Bucure,sti de Resurse gi Asisten{a ionalE- denumit in continuare
CMBRAE/CJRAE, in cadrul ciruia este normat postul didactic Acordul de principiu sau refuzul
consiliului/consiliilor de administrali e aU ale unitdti/unit5tilor de inv RAE pentr-u continuitate
prin detagare la cerere este comunicat inspectoratului gcolar gi cadrelor di solicitante p6nd la datz prevdzuthin
calendar. corsiliuvcorsiliile de administralie auale unita{iilunitd1ilor de comtuuca
in scris cadrelor didactice solicitante motivele acordului de principid
beneficia de continuitate pentru detaqare la cerere, cadrele didactice tihrlare
trebuie sd ob{ind minimum media 5 (cinci), conform art. 62 alin. (9) din
posrului didactic/catedrei solicitat(e) pentru continuitate. Cadrele didactice
detaqare la cerere, in anul gcolar 2020-2021, igi actualizeazd dosaml
Calendamlui.

o Invdtdtorul, profesorul pentu invdtamAnt primar sau insti califi cat din invdtatrndntul primar,
fului obtinut la conQursul naJional,detaqat la cerere, cu 1 septembrie 20I6,incadratla clasa pregdtitoare, in baza

sesinnea 2016 qi care in perioada I septembrie20l6-3l augrst 2020 a prin continuitate, la afeeagi clasd de
elevi, poate beneficia de continuitate pentru detagare la cerere in anul gcolar '2021, cu indeplinjrea condi{iilor
prevdzute la condilia anterioard sau art.4, alrn. (1 1) din Metodologie, pentru ciclului primar !a aceeagi clasd
de elevi.

in aceastd etap5, consiliile de administralie ale unitatilor de i pot pmite acorduri
de principiu de continuitate pentru detagare la cerere pentru posturile care se pot vacanta ulterior cadrelor
didactice care se incadreazA tn prevederile anterioare. Persoana i are dreptul de a corr{esta hotdrdrea

str. Victor Babeq nr. 151c,520004, Fax: +40 2167 351 482,
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rmulate de cadrul didactic interesat la
gtnalul, prevdzute tn cerere, conform

jelor obJinute conform anexei nr.2la

'recum 
gi pe parcwsul antrlui qcolar, in

linisterului Rlucaf,ei qi Cercetirii.

r respecta solicitdrile din cerere gi din
ginalul, unde se soliciti document in

didactic titular

+40 267 35'l 482

consiliului de administratie al uniti
invitdmAnt, in termen de 24 de

reglementatd de art. 7 dtnLegear
consiliul de administralie al unitdli
al unitdtii de invdtamdnt/CMBRA
de contencios administoativ. Pers,

instanlei de contencios administral
Dacd in etapa de continuil

multe cadre didactice se aplicd crit

8.3. Detaqare la cerere prin
Posnrile didactice/catedrelr

cerere se ocupd de cadrele didac
preuniversitar de stat gi particular
examenul nalional pentru oblinere
de ocupare a posturilor didacticr
care au obtinut cel pu{in nota 5,00

Detaqarea la cerere prin cor

inspectoratul gcolar, insofitd de ar

anexei m. 74 laMetodologie.

8.4. Detagare la cerere prin
Concursul specific pentru de

a cadrului didactic, inbaza docun
municipiului Bucureqti de mobilitr
punc@ ului r ezultat pin aplicarea,

Cadrele didactice numite c

posturilor didactice vacante in
postul didactic/catedra pe care au

perioadi nedeterminati, pot bene
Metodologie, in primul an dupd re
baza hotflr'in comisiei paritare de

8.5. incircarea dosarelor d
Dosarele de detagare vor fi dep

care poate fi accesatd de pe siteul
inscriere doar de pe un cont GO(
conform cererii de inscriere. La 1

Documentele vor fi scanate color r

incarce dosarul o singurd dat6, do
figa de evaluare, copiile documer
original, se va scana originalul.

8.6. Documente utilizate
,/ documentelegislativr
,/ documente de inform
,/ procedura operalionr

preuniversitar;

Str. Victor Babeq nr. 15/C, 520004,

ilii de invd{am6nt primitoare, print-o cerer

ore de la comunicarea acesteia- Conte
r 55412004, cu modificarile 9i completiri
i, in termen de 48 de ore de la inregistrare
E/CJRAE in urma contestaflei este definit
rana nemulfumitn de rdspunsul primit la
iv competente.
:ate pentru detaqare la cerere un post dir

eriile de departajare prevdzute laart.4 aln

concurs:
: rdmase vacantekezewate dupd solulion
:tice titulare, precum gi de cdtre cadrele
prevdzute la art.2l alin. (4) lit. a) 9i alin. (

a definitivdrii tn invafamdnt, sesiunea 202
:/catedrelo r v acante I r ezervate in invif in
(cinci) la aproba suisd" prin detaqare la cer

rcurs se reakznazi,inbaza cererii scrise fc

:tele certificate pentu conformitate cu or

concurs specific:
rtasare lacerere constiin evaluarea activit
rentelor justificative anexate la cererea de

[e a personalului didactic de predare din ir
;riteriilor gi punct{elor prevlzute in anexa

u statut de titular in baza rezultatelor r

unitifile de invi{imint preuniversitar,
fost repartizate gi pentru care s-au inche

Ecia de detagare la cerere, inbazapunct
parlizare,p6na la data inceperii cruswilor,l
la nivelul inspectoraflrlui gcolar, cu avizul l

e inscriere
use electronic prin incdrcarea documentel
Inspectoratului $colar Jude{ean Covasna.

)GLE (ex. GMAIL). Documentele vor fi
iecare categorie se pot inc[rca cel mult
;i lizibil. Documentele neclare nu vor fi t
sarele nu se pot completa ulterior. Se v<

telor trebuie s[ fie in conformitate cu or

are;
rld privind deta$area
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8.7. Resurse necesare
{ resurse umane;
,/ resurse materiale;

8.8. Modul de lucru:

a) pentru cadrele didactice titulare anterior concursului na onal - sesiunea 202(
Pas Ilesrronsarbil(i) Descriere

I Secretariatele
unitdlilor de
invd{dmAnt

Depunerea Ei inregisnarea cererilor,
unitdfllor de invdtamAnt, de cdte cadrele dic
solicitd continuitate penhu detagare la ce

2020-202t;

la secretariatele

rctice titulare care

ere in anul qcolar
PAnd la 9 iunie

2020

2.

Directorii gi CA al
unitd{ilor de
invdfdmAnt

Discutarea gi analizneade cdtre consiliile d
unita{ilor de invdfam6n! a cererilor depus
didactice titulare care solicitd continuitate
cerele;

10 iunie2020

3.

Directorii gi

secretariatele
unitdlilor de
invi!6mAnt

Comunicare4 de cdtoe consiliile de adminis
de invdlam6nt inspectoratului gcolar $i ca
acordului de principiu/refi,rzului privind cc
deta$are la cerere in anul $colar 2020-2021:

l2 unie202t)

4. Comisia de mobilitate
judefeand

Inregistrarea electronici, la inspectoratele s<

de inscriere, insotite de documentele soli
pentru continuitate la deta5area la cerere, res
cerere prin concurs sau concurs specific
stabilitd ulterior);

olare, a dosarelor
)itate in aceste4
oectiv detaqare la
(pe o platrorma

lil - 29 iunie
?.020

5. Comisia de mobilitate
judefeand

Afigarea punctajelor la inspectoratele qcola
web ainspectoratelor;

) $i pe pagina de li lie2020

6.

Secretariatul
Inspectoratului $colar

Judelean Covasna

Depunerea electonica a contestaf;ilor
inspectoratele Ecolare; contestaliile se tril
email: officq@isi.educv.ro gi se anexeazi I

de identitate

Ia puncqe h
Lit pe adresa de
r'l$etinuVcartea

i - 2 iulie
2020

7. CA al Inspectoratului

$colar Jude{ean
Covasna

Solulionarea contestaliilor la punc@e; 9,fi1ie2020

8. Comisia de mobilitate
judeteand

Organznea;i desfts, urarea probelor orale; I l0 iulie
2020

9

Comisia de mobilitate
judeleand

Inmod excepSional, cadrele didactice cqre
de tnscriere pentru detasare la cerere, in perioade
mai pot depune cereri de funcriere pentru detasr
concurs specific, in daa de 17 ouwst 2020.

tuoudepts cereri
18-29 iunie 2020,

re la cerere, prin
17 ailgst 2020

Solut'onarea in ;edi4d de repwttzarc, conf(
Metodologiei, in ordine, a:

(i) cererilor de completare a normei dida
nedeterminati/determinati a cadrelor didar

(ii) cererilor de completare anormei did
pe perioadd determinatd a cadrelor didacr

@ta de viabilitate a posh:luilcatedrei:

m prevederilor

:ticepeperioadd
ice titulare;
ctice depredare
ce angajate pe

20 august
2020

Victor Babeg nr. 15lC, S2OOO4, Fax: +40267 482
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Comisia de mobilitate
judeleani

(iii)cererilor cadrelor didactice
resfrAngere de activitate prin transfer sau
invdlamdntului pentru resb€ngere nesoluli

(iv) cererilor cadrelor didactice
prelungirea contraclrlui individual de
determinatd conform prevederilor art. 61

(v) solicitlrilorpenfu detaqare la
(vi) solicitarilor pentu detaqare la

descrescdtoare a mediilor si reactuali

aflate in
in interesul

beneficiazL de
pe perioada

Metodologie;
prin continuitate;

in ordinea
listei poshrilor

Solulionarea in gedintd de repartuare a
deta;are la cerere prin concurs
descrescdtoare a pwrctai

Comisia de mobilitate
Reactualizarea listei poshuilor
vacantelrezewate ca runure a solut'ondrii

Inspector gcolar
general, inspector

MRU

Emiterea qi comuricarea deciziilor
post/catedrd-

Comisia de mobilitate
judeleand

la irspectoratele gcolare, a
insolite de documentele solicitate in
cerere prin concurs specific;

Aftarea puncqelor la inspectoratele
a inspectoratului;

Secretariatul
Inspectoratului $colar

Judetean Covasna
Depwrerea contestaf;ilor lapunc@e la i

CA al Inspectoratului

$colar Jude,tean

Covasna,
Insp.MRU, MEC

Solut'onarea contestafiilor, afiqatea
analizlr:ea cererilor in comisiile paritare
irspectoratelor gcolare gi tansmiterea li
candidafii pentru care se solicitd avizul in
Ministeml Educatiei si Cercetirii

ituite la nivelul

Comisia de mobilitate
judefeand

Repartizarea candidafilor tn fdinE de

Inspector gcolar
general, inspector

MRU

Emiterea qi comunicarea deciziilor dd repalJiuare pe
post/catedrd.

b) pentru cadrele didactice titulare in baza rezultatelor te la concursul de ocupare a
posturilor didactice vacante in uni de invl t nea2020z

9. FORMULARE CARE SE INTOCMESC:
1. Anexa 1 - cerere de detagare la cerere prin concurs specific
2. Anexa 2 - Model cerere pentru detagare la cerere prin contin
3. Anexa 3 - Model Cerere pentru participare la probd orald

Sir Victor Babes nr. 1SlC, S2OOO4, 26 35',t 482Fax: +40
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Num drull componenfei
in cadrul procedurii

operationale

Denumire& rcorlpoDen{ei din

Lista responsabililor cu elaborarea,
ediliei sau, dupd caz, areviziei in cadrul

ficarea gi aprobarea
iliei procedurii

SituaJia ediliilor gi a reviziilor in cadrul itiilor procedurii

Lista cuprinzdnd persoanele la care se di
revizia din cadrul orocedurii

edilia sau, dupd

Scopul procedurii
Domeniul de aplicare a procedurii

Documentele de referin{d aplicabile activ
Definitii $i abrevieri ale termenilor utili i in procedurd

Descrierea procedurii

Formulare care se ihtocmesc

Cuprins

4.

5.

6.

7.

8.

Anexa 4 - Adeverinld statut post - vechime
Anexa 5 - Figd de evaluare pentru educatori
Anexa 6 - Figd de evaluare pentru invdldtori
Anexa 7 - Fisa de evaluare pentru profesori/maiEtrii instruct
Anexa 8 - Model de adresi de inqtiin{are a inspectoratului gcolar
pentru detagare [a cerere prin continuitate;

ri
feritor la acordurile de principiu ermise

ii de invd![mAnt privirnd detafiarea9. Anexa 9 - Model de acord de principiu emis de directorul uni
la cerere prin continuitate;

10. CUPRINS
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