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A. NOTĂ DE PREZENTARE

Programa pentru disciplinele TEHNOLOGICE  se adresează absolvenţilor facultăţilor de profil şi maiștrilor instructori care se prezintă la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor vacante din învăţământul preuniversitar. Conţinutul şi structura programei sunt elaborate în aşa fel încât să răspundă schimbărilor impuse de abordarea curriculară sistemică în realizarea procesului educaţional. 

Structura arborescenta și sistemul modular de organizare curriculară pentru învățământul tehnologic, solicită abordarea structurală a desfășurării procesului de învățământ.

Programa de concurs este elaborată în acord cu programele școlare în vigoare din învățământul preuniversitar pentru respectiva disciplină și cu programele pentru evaluările și examenele naționale. Aspectele fundamentale vizate prin prezenta programă operaţionalizează profilul maistrului intructor, urmărind:
- cunoașterea de către profesor a conținuturilor știintifice și a principalelor tendințe în evoluția disciplinelor de pregătire profesională și a metodicii predării acestora; 

- utilizarea competentă a documentelor școlare reglatoare;

- capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea strategiilor didactice la conținuturi;

- capacitatea de proiectare și realizare a demersului didactic intra-, trans-, inter-, și multidisciplinar, în concordanță cu standardele de pregatire profesională ; 

- capacitatea de proiectare și realizare a evaluării competențelor dobândite de elevi;

- demonstrarea abilităţilor de comunicare, empatice şi de cooperare necesare realizării actului educaţional

Au fost urmărite formarea şi structurarea competenţelor pentru maiştri instructori, cu aplicare la specificul activităţilor de instruire practică. Pe lângă competenţele specifice, în specialitate, sunt vizate competenţele pentru îndeplinirea eficientă a unui rol social precum şi competenţele metodice.

Conţinuturile programei urmăresc sporirea flexibilităţii, mobilităţii ocupaţionale şi creşterea gradului de adaptabilitate a maiştrilor instructori la evoluţia tehnică, tehnologică şi economică în domeniu.

Programa este orientată pe evaluarea calităţii concepţiei didactice şi a modalităţilor concrete prin care maistrul instructor pune elevii în situaţii de învăţare eficientă, menite să conducă la formarea competenţelor prevăzute în standardele de pregătire profesională. Această orientare este cu atât mai necesară în prezent, când flexibilitatea programelor şcolare  solicită din partea  cadrelor didactice efortul de a concepe procese şi parcursuri didactice adaptate nivelului claselor de elevi cu care lucrează şi finalităţilor învăţământului tehnologic. 

B. COMPETENŢE SPECIFICE

Programa  vizează, pe lângă conţinuturile ştiinţifice şi cele de metodică a disciplinelor, anumite competenţe specifice maistrului instructor pentru discipline Tehnologice, competenţe pe care acesta trebuie să şi le dezvolte şi probeze pe parcursul desfăşurării activităţii didactice.
- Cunoaşterea şi aprofundarea de către candidaţi a conţinuturilor ştiinţifice şi metodice de specialitate;

- Operarea cu standardele de pregătire profesională şi programele şcolare pentru proiectarea unui demers didactic adaptat nivelului de învăţământ, calificării şi specificului clasei;

- Realizarea corelaţiilor intra, -inter şi pluridisciplinare ale conţinuturilor;

- Proiectarea activităţilor de instruire practică/pregătire practică în concordanţă cu cerinţele curriculumului şi ale tehnologiei didactice moderne;

- Organizarea şi coordonarea activităţii de instruire/pregătire practică în atelierul tehnologic şcolar şi la agenţii economici în scopul formării şi dezvoltării competenţelor specifice;

- Selectarea şi aplicarea metodelor de evaluare adecvate activităţii de instruire/pregătire practică;

- Comunicarea eficientă cu partenerii în activitatea educaţională;

- Exploatarea utilajelor, instalaţiilor şi echipamentelor în condiţiile respectării normelor de igienă, de securitate și sănătate în muncă, prevenirea situațiilor de urgență şi protecţia mediului înconjurător;

- Respectarea normelor de calitate pentru desfăşurarea proceselor, obţinerea produselor şi oferirea serviciilor;

Programa  vizează, pe lângă conţinuturile ştiinţifice şi cele de metodică a disciplinelor, anumite competenţe specifice maistrului de discipline Tehnologice, competenţe pe care acesta trebuie să le dezvolte şi să le probeze pe parcursul desfăşurării activităţii didactice. Într-o formulare sintetică, aceste competenţe sunt:

· cunoaşterea conţinuturilor ştiinţifice ale disciplinelor, cunoştinţe de metodica disciplinelor;

· cunoaşterea şi utilizarea principalelor documente şcolare reglatoare: strandarde de pregatire profesională, planuri-cadru, programe şcolare, programe pentru examene naţionale;

· capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea strategiilor didactice la conţinuturi;

· capacitatea de proiectare şi realizare a dezvoltărilor curriculare intra- şi interdisciplinare;

· capacitatea de proiectare şi realizare a evaluării competenţelor dobândite de elevi;

· capacitatea de a adecva demersurile didactice la particularităţile de vârstă ale colectivului de elevi;

· capacitatea de a construi un climat educativ stimulativ şi eficient.

C. TEMATICA PENTRU  METODICA DISCIPLINELOR TEHNOLOGICE
TEME DE DIDACTICĂ GENERALĂ ȘI METODICĂ

a. Proiectarea, organizarea și desfășurarea activității didactice

1. Componenţele curriculumului școlar: curriculum național, planuri cadru, arii curriculare,

trunchi comun, discipline, module, standarde de pregătire profesională, programe școlare, manuale școlare, auxiliare curriculare;

2. Proiectarea curriculumului în dezvoltare locală: aprofundare/extindere;

2.1. Repere/condiționări în elaborarea CDL (resurse umane, materiale, context local,

interesele elevilor);

2.2. Modalități de adecvare a unui CDL la grupuri țintă diferite;

2.3. Obiectivele predării – învățării – evaluării la disciplinele CDL din domeniul stiinței

informării. Obiective cadru, obiective de referință, competențe generale, competențe specifice, unități de competență si competențe. Elaborarea obiectivelor operaționale;

3. Proiectarea activității didactice: planificare calendaristică, proiectarea unității de învățare,

proiecte de lecție (pentru diferite tipuri de lecţii), proiectarea de activități de învățare intra-, inter-, pluri și transdisciplinare.

b. Strategii didactice utilizate în procesul de instruire. Strategii și modalități de integrare în lecție a activităților cu caracter practic – aplicativ

1. Metode didactice specifice: clasificare, prezentare, caracterizare;

2. Utilizarea metodelor centrate pe elev, tehnicilor de învățare prin cooperare;

3. Forme de organizare a activității didactice: clasificare, caracterizare;

4. Mijloacele de învățământ și integrarea lor în procesul de predare-învățare-evaluare ;

4.1. Funcțiile didactice ale mijloacelor de învățământ;

4.2. Tipuri de mijloace de învățământ și caracteristicile lor;

5. Selectarea metodelor optime în vederea formării gândirii critice şi deprinderilor practice,

formarii gândirii tehnice și a dezvoltării simțului artistic/estetic;

6. Mediul de instruire: mediul relațional și mediul comunicațional. Utilizarea Tehnologiei

informației și comunicării în construirea unor medii active de instruire;

7. Manifestarea unei conduite psihopedagogice inovative în plan profesional/social;

8. Evaluarea procesului instructiv-educativ, a progresului și a rezultatelor scolare. Valorizarea muncii elevului;

9. Adoptarea de strategii didactice care să permită utilizarea eficientă a mijloacelor şi a

auxiliarelor didactice în procesul instructiv- educativ.

c. Managementul clasei

1. Rolurile maistrului instructor în facilitarea experiențelor care conduc la formarea autonomiei elevilor în învățare (organizator, participant, membru al unei echipe, persoană resursă, facilitator, intermediar,evaluator etc.);

2. Organizarea activităților: crearea unui climat adecvat, folosirea resurselor adecvate;

folosirea resurselor psihice ale profesorului și elevilor (capacități, cunostințe, experiențe

individuale sau colective); folosirea eficientă a timpului; forme de instruire (pe grupe, studiu individual, frontal etc.) și alternarea acestora în cadrul unei secvențe didactice; antrenarea persoanelor resursă din interiorul și din afara unității de invățământ în activitățile clasei; gestionarea situațiilor conflictuale.

d. Evaluarea rezultatelor scolare

1. Evaluarea, componentă fundamentală a procesului de învățământ: obiective, funcții, tipuri de evaluări, caracterizare;

2. Metode de evaluare: tradiționale și complementare (tipuri și caracterizare);

3. Calitățile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate și aplicabilitate;

4. Tipologia itemilor: definiţie, clasificări, caracteristici, domenii de utilizare, reguli de

proiectare, modalități de corectare și notare;

5. Construirea instrumentelor de evaluare;

6. Erori de evaluare și modalități de minimizare a lor.
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Competenţe specifice

1. Cunoaşterea şi aprofundarea de către candidaţi a conţinuturilor ştiinţifice şi metodice de specialitate;

2. Operarea cu standardele de pregătire profesională şi programele şcolare pentru proiectarea unui demers didactic adaptat nivelului de învăţământ, calificării şi specificului clasei;

3. Realizarea corelaţiilor intra, -inter şi pluridisciplinare a conţinuturilor;

4. Proiectarea activităţilor de instruire practică/pregătire practică în concordanţă cu cerinţele curriculumului şi ale tehnologiei didactice moderne;

5.   Aplicarea unor forme de management al clasei în funcţie de activitatea proiectată;

6. Organizarea şi coordonarea activităţii de instruire/pregătire practică în atelierul tehnologic şcolar şi la agenţii economici în scopul formării şi dezvoltării competenţelor specifice;

7. Selectarea şi aplicarea metodelor de evaluare adecvate activităţii de instruire/pregătire practică;

8. Comunicarea eficientă cu partenerii în activitatea educaţională;

9. Exploatarea utilajelor, instalaţiilor şi echipamentelor în condiţiile respectării normelor 

      de protecţie şi igiena muncii, P.S.I. şi protecţia mediului înconjurător;

10. Respectarea normelor de calitate pentru desfăşurarea proceselor, obţinerea produselor şi oferirea serviciilor;

11. Transmiterea, în funcţie de particularităţile de vârstă ale elevilor, a conţinuturilor astfel încât să dezvolte structuri operatorii, afective şi atitudinale;

12. Stimularea potenţialului fiecărui elev şi dezvoltarea creativităţii.

D. CONŢINUTURILE PROGRAMEI
1. Principalele operaţii generale şi specifice farmaceutice: cântărire, măsurare, dizolvare, amestecare, filtrare – descriere, aparatura şi ustensilele folosite, importanţa 

2. Modul de prescriere, preparare şi eliberare a medicamentul din farmacie - reţeta 

3. Soluţii medicamentoase – definiţie, clasificare, preparare, conservare; forme farmaceutice obţinute industrial (tipizate) 

4. Organizarea sistemului farmaceutic naţional 

5. Unitatea farmaceutica de bază – Farmacia – definiţie, obiective principale, funcţii 

6. Procedee de sterilizare utilizate în practica farmaceutică – descrierea metodelor fizice. chimice şi aseptice 

7. Metodele de obţinere a produselor vegetale recoltarea, uscarea,stabilizarea, condiţionarea, conservarea

8. Metodele de obţinere a preparatelor farmaceutice prin extracţia produselor vegetale 

9. Emulsii şi suspensii – definiţii, metode de preparare, exemple 

10. Forme farmaceutice solide: 

a. Pulberi – definiţie FR X- preparare,  pulberi oficinale,  pulberi magistrale,  pulberi tipizate,  conservare, eliberare 

b.  Capsulae – definiţie, exemple – FR X 

       11. Comprimate şi drajeuri: - definiţie FR X , clasificare,  preparare, exemple. 

      12. Relaţionarea  asistentului medical de farmacie cu pacientul

      13. Etică şi deontologie farmaceutică
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