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» Toate subiectele sunt obligatorii. Se acord  a 10 puncte din oficiu.
*  Timpul de lucru efectiv este de 4 ore.
SUBIECTUL | (45 de puncte)
1. Referitor la componentele curriculumului scolar: 5 puncte

a. precizati doua functii ale manualului scolar;
b. argumentati importanta utilizarii auxiliarelor curriculare in procesul de predare/invatare/evaluare.

2. Urmatoarea secventa face parte din curriculumul pentru clasa a Xl-a, calificarea Tehnician in

activitati de posta, modulul Operafiuni financiare Tn unitéfile postale. 30 de puncte
Unitatea de competente Competente Continuturi

23. Operatiuni 2. Aplica instructiunile de Prezinta mandatele postale interne,
financiare in unitatile exploatare la mandatele bucata cu bucata si serii; formulare
postale interne. specifice prezentarii.

Efectueaza operatiuni preliminare si
specifice achitarii sumelor cu numerar
sau prin instrumente de plata;
formalitati la achitare.

(Curriculum pentru clasa a Xl-a, calificarea Tehnician in activitafi de postd, Anexa nr. 2 la OMEdC nr.
3172/2006)
Pentru secventa data raspundeti urmatoarelor cerinte:
a. exemplificati modul prin care utilizarea metodei didactice inv&fare prin descoperire poate
contribui la formarea/dezvoltarea competentei.
b. precizati o caracteristica a relatiei profesor-elev in contextul activitatii didactice specifice
acestei metode didactice.
c. mentionati trei mijloace de thvatamant folosite la formarea/dezvoltarea competentei;
d. precizati pentru fiecare mijloc de invatamant mentionat:
- 0 etapa a lectiei In care poate fi folosit;
- 0 modalitate de valorificare/integrare in cadrul lectjei.
e. prezentati o0 modalitate de lucru pe grupe prin care sa formati/dezvoltati competenta data
precizadnd: numarul de grupe, doua activitati practice de invatare si modul de distribuire a
sarcinilor de lucru.
3. Urmatoarea secventa face parte din curriculumul pentru clasa a Xll-a, calificarea Tehnician in

activitati de posta, modulul Utilizarea tehnicilor de lucru in oficiile postale. 10 puncte
Unitatea de competente Competente Continuturi
17. Utilizarea tehnicilor de Cb5. Desfagoara activitati Procesul de exploatare la
lucru in oficiul postal prezentare /distribuire serviciile postale de marketing si
pentru serviciile postale curierat
de reclama-marketing ¢ Prezentarea trimiterilor prin
direct si curierat rapid serviciile de curierat rapid intern si
extern:; operatiuni de prezentare a
trimiterilor pentru curier rapid si
documente completate

(Curriculum pentru clasa a Xll-a, calificarea Tehnician Tn activitafi de postad, Anexa nr. 2 la OMEdC nr.
3172/2006)
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In situatia ipotetica, in care ati elabora un curriculum in dezvoltare locald (CDL) pornind de la
unitatea de competentd, competenta specifica si continuturile tematice, proiectati o secventa
pentru un CDL de extindere propus la clasa a Xll-a, avand in vedere:

- elaborarea unei competente specifice noi (dupa modelul celei din secventa data si corelata

Cu aceasta);

- mentionarea a doua continuturi prin care sa fie formata competenta specifica noua;

- precizarea a doua recomandari specifice Sugestiilor metodologice.

Nota: Se puncteaza si corectitudinea informatiei de specialitate utilizate in exemplificare si in
proiectare.

SUBIECTUL al ll-lea (45 de puncte)
1. Evaluarea rezultatelor scolare este un proces complex, o activitate desfagurata in timp, ce
vizeaza aspecte complexe, menite sa eficientizeze procesul de invatamant. 20 de puncte

- mentionati doua functii generale ale evaluarii;
- precizati o caracteristica a fiecarei functii mentionate;
- indicati doua calitati ale unui instrument de evaluare;
- argumentati un punct de vedere personal referitor la faptul ca:
~Profesorul combina in activitatea didactica proba orala, ca metoda traditionala de evaluare,
cu proiectul, ca metoda complementara de evaluare.”

2. Urmatoarea secventa face parte din curriculumul pentru clasa a Xl-a, calificarea Tehnician in

activitati de posta, modulul Exploatarea serviciilor postale. 25 de puncte
Unitatea de competente Competente Continuturi
16. Exploatarea C2. Analizeaza organizarea | Urmarirea etapelor procesului
serviciilor postale si functionarea retelei tehnologic Tn activitatea postala:
postale prezentarea trimiterilor, prelucrarea in
vederea expedierii, schimbul de
expeditii,cartarea trimiterilor,
distribuirea trimiterilor.

(Curriculum pentru clasa a Xl-a, calificarea Tehnician in activitéfi de postd,Anexa 2 la OMEdC nr.
3172/2006)

- Proiectati doi itemi cu alegere multipla prin care sa evaluati competenta specifica din
secventa data.
- Mentionati doua avantaje si un dezavantaj al utilizarii acestui tip de item.

Nota: Se puncteaza si corectitudinea stiintifica a informatiei de specialitate utilizatd in proiectarea
itemilor si in cadrul detalierii réspunsului asteptat.
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