INSPECTORATUL MINISTERUL

Sd5 0D TEAN EDUCATIE]
COVASNA NATIONALE

P

ne, VY 000N JA 1S

CATRE

UNITATILE DE INVATAMANT CU PERSONALITATE JURIDICA

in atentia directorilor si directorilor adjuncti.

Revenim cu precizari referitoare la concursul pentru acordarea gradatiilor de merit in anul 201S5care
se va realiza in conformitate cu Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiilor de merit personalului
didactic din invdfdmdntul preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN nr. 4.893 din 10 noiembrie 2014:

Cf. art 9 din metodologie:

(1) Candidatul intocmeste si depune la conducerea unitdtii de Invatdmant/conexe/institutiei de
invdtamant in care a functionat in perioada 1 septembrie 2009-31 august 2014 dosarul intocmit in vederea
participérii la concursul pentru obtinerea gradatiei de merit, care cuprinde:

a) opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnétura sa si a
conducerii unitatii de invafdmant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor
aferente;

b) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaboratd de inspectoratul scolar, la categoria de
personal didactic la care candideaza, cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare;

¢) raportul de activitate, pentru perioada 1 septembrie 2009-31 august 2014;

d) declaratia pe propria rdspundere, prin care se confirmd ca documentele depuse la dosar apartin
candidatului si cd prin acestea sunt certificate activititile desfasurate, conform anexei nr. 4;

e) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru
gradatie de merit, elaboratd de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideazi,
certificate "conform cu originalul" de cétre conducerea unitatii de invifdmant la care candidatul depune
dosarul.

Cf. art. 5 din metodologie:

(1) La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa:

a) personalul didactic de predare si personalul didactic de conducere, de indrumare si control din
invataméintul preuniversitar de stat, cu contract individual de munca pe perioadd nedeterminatd sau pe

perioada determinata, cu o vechime in invatamantul preuniversitar de cel putin 4 ani, cu performante
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deosebite in inovarea didacticd, in pregatirea prescolarilor sau a elevilor, in pregitirea elevilor distingi la
concursuri scolare, faza judeteana si a municipiului Bucuresti, interjudeteand, faza nationala si internationala,
in perioada 1 septembrie 2009 - 31 august 2014, si calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada
evaluata;

b) personalul didactic auxiliar din invafdmantul preuniversitar de stat, cu contract individual de munca
pe perioada nedeterminata sau pe perioada determinata, cu o vechime in invatdmantul preuniversitar de cel
putin 4 ani, cu performante in activitate, in perioada 1 septembrie 2009 - 31 august 2014, si calificativul
"Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada evaluati.

(2) Cadrele didactice care in perioada 1 septembrie 2009 - 31 august 2014 au indeplinit si functii de
conducere, de indrumare si control pot participa la concursul de acordare a gradatiei de merit fie ca personal
didactic de conducere, de indrumare si control, fie ca personal didactic de predare, iar evaluarea se realizeaza
conform grilei specifice opfiunii exprimate in scris la depunerea dosarului. Cadrele didactice care opteazi
pentru evaluare ca personal didactic de conducere, de indrumare si control depun calificativele primite in
urma evaludrii activitdtii pe perioada in care au ocupat aceste functii gi sunt evaluate numai pentru activitatea
desfasuratd pe functia respectivd. Personalul didactic prevazut la alin. (1) care, in perioada 1 septembrie 2009
- 31 august 2014, a avut contractul de muncd suspendat este evaluat doar pentru perioada in care si-a
desfasurat activitatea, din intervalul 1 septembrie 2009 - 31 august 2014.

(3) Cadrele didactice incadrate pe doud sau mai multe specializari pe perioada evaluarii pot participa la
concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre discipline, expriméandu-si optiunea in scris odata
cu depunerea dosarului. Cadrele didactice care au desfasurat activitate metodicd si stiintifica pe doud sau mai

multe specializari sunt evaluate pentru intreaga activitate.

Adeverinta cu calificativele obtinute in fiecare din cei 5 ani scolari evaluati (in perioada
01 septembrie 2009-31 august 2014) va fi inclusa in dosar, impreuni cu declaratia pe propria
rispundere a directorului cid documentele depuse la dosar au fost certificate in prin
confruntare cu originalul si copia procesului-verbal din cadrul consiliului profesoral din care

reiese aprecierea activitatii candidatului, certificatid "conform cu originalul".
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