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FISA DE EVALUARE
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unctaj ; i
Domenii ale evaluarii Criterii de performanta maxim al | Autoevaluare _wqm_:.m..w _ m«.m_._m..n m.zm_ %
’ erit. colegiala | Director | calificativ
| ] C.A.
1. Proiectarea - Fundamentarea proiectarii didactice a terapiei 3p.
eficientd a tulb. de limbaj pe diagnosticul diferential si
curriculumului programa TTL
| Spuncte - Asigurarea materialelor auxiliare si adaptarea lor | 2 p.
posibilitatilor de intelegere ale elevilor, selectarea
| Minim 13 p pentru FB | lor in functie de natura tulburarilor de limbaj si
comportamentale.
Minim 11 p pentru B | - Intocmirea programelor de terapii specifice si 3p.
stabilirea unor strategii de corectare optime in
Minim 8 p pentru S vederea ameliorarii §i corectarii deficientelor
constatate.
- Adaptarea programelor terapeutice in functie de 2 p.
progresele elevilor si situatia reala.
- Elaborarea proiectelor de terapii specifice in 2 p.
concordantd cu reglementarile legale in vigoare.
- Intocmirea fisei logopedice pentru fiecare elev
aflat in terapie si tinerea evidentei zilnice privind 3p

participarea la activitatea logopedica. (catalog
logopedic)

Total




2. Realizarea
curriculumului

30 puncte

Minim 24 p pentru FB
Minim 21 p pentru B

Minim 15 p pentru S

-Utilizarea metodelor active, personalizate care
corespund diferitelor tipuri de tulburari de vorbire
(activitati pe grupe, activitati individuale)
-Adaptarea comunicarii la particularitatile de
dezvoltare cognitiva ale logopatilor

-Utilizarea materialelor (auxiliarelor didactice),a
mijloacelor didactice specifice tipului de
disfunctionalitate si etapei de corectare.
-Activizarea copilului logopat in terapia de vorbire
tindnd cont de achizitiile cognitive si de abilititile
sale de comunicare .

-Furnizarea de feedback, informarea sistematici si
consiliere parentala .

-Informarea si consilierea cadrelor didactice cu
privire la evolutia terapiei si progresele facute de
elev/copil.

-Realizarea majoritatii obiectivelor terapiei de
limbaj.

-Asigurarea caracterului aplicativ al deprinderilor
formate 1n timpul terapiei.

-Respectarea indicatiilor metodice previzute de
literature de specialitate.

-Adaptarea metodologiei didactice la
particularitatile etnice, sociale si culturale ale
comunitdtii in care functioneaza unitatea de
invatamant,

-Respectarea tuturor prevederilor legale privind
drepturile copilului si drepturile omului.
-Acordarea unui respect egal tuturor educabililor
indiferent de mediul de provenienta, capacitate de
invitare si de rezultatele obtinute.

Total




15 puncte

-Aplicarea in activitatea didactica achizitiilor si

3. Evaluarea -Stabilirea si utilizarea eficienta a instrumentelor de | 4 p.
rezultatelor invdtdrii | evaluare.
20 puncte -Identificarea tulburdrilor de limbaj, de invitare, de | 4 p.
adaptare, comportamentale si stabilirea
Minim 16 p pentru FB | diagnosticului diferential.
-Evaluarea continud a progreselor inregistrate de 3P
Minin 14 p pentru B copil prin folosirea unor probe cu valoare
diagnostica consemnata in fisa logopedica.
Minim 10 p pentru S -Asigurarea transparentei criteriilor si a 3p.
procedurilor de evaluare.
-Inregistrarea activitatilor de evaluare in 3p.
conformitate cu legislatia in vigoare.
-Valorificarea rezultatelor evaluarii in activititile 3p.
de terapii specifice.
Total 20p
4. Realizarea -Sprijinirea activitatilor extracurriculare care 4 p.
activitdtilor contribuie la dezvoltarea personala si sociali a
extracurriculare beneficiarilor.
10 puncte -Participarea la activitatile extracurriculare ale 5p.
clasei, institutiei din care fac parte elevii cuprinsi in
' Minim 9 p pentru FB | terapia logopedica.
-Asigurarea participarii elevilor aflati in terapie 1p.
Minim 7 p pentru B logopedica la activitatile extracurriculare ale
grupului din care fac parte.
Minim 5 p pentru S
Total 10 p.
3.Dezvoltarea -Participarea la programele de formare /
profesionald, perdectionare la nivel:- institutional 2 p.
activitatea metodicd §i - local 2::p
stiintifica - national 1 p.




Minim 13 p pentru FB | competentelor dobandite in urma participarii la 5p.
activitatile metodice, stiintifice si de dezvoltare
Minim 11 p pentru B | profesionala.
-Utilizarea resurselor informationale ale
Minim 8 p pentru S bibliotecii/centrului de documentare i informare si | 2 p.
a surselor informative disponibile.
- Participare la cercurile metodice si pedagogice ca:
- formabil 2:p;
-formator 1 p.
Total 15 p.
6.Contributia la | -Realizarea integrala si la timp a atributiilor
activitatea generald a | stabilite prin fisa postului. 25p.
unititii de invatimant | -Realizarea comunicirii formale si a schimbului de
st la  promovarea | date conform legislatiei si procedurilor stabilite la
imaginii acesteia | nivelul unitatii de invatdmant si completarea
10 puncte documentelor scolare conform prevederilor legale. | 1 p
-Respectarea integrald a regulamentelor interne si a
Minim 9 p pentru FB | procedurilor stabilite la nivelul unitatii de
invatamant (inclusiv din domeniul asigurarii
Minim 7 p pentru B calitatii). 1 p.
- Organizarea / participarea la programe/activitati
Minim 5 p pentru S de prevenire si combatere a violentei si de
prevenire i combatere a comportamentelor 2 p.
antisociale.
- Organizarea / participarea la programe/activitati in
spiritul integrarii si solidaritatii europene: 1. p;
- participare L35,
- organizare
-Respectarea sistemelor si a procedurilor de 0.5 p.
sénatate si securitate a muncii si PSI previzute de
legislatia in vigoare pentru activitatile desfasurate
in tipul respectiv de organizatie.
-Promovarea in comunitate a activitatii unititii de 1 p.

invatamant,




| Total [ 10 p. *

Total general:.......

Calificatiy obfINIL . v awvivimiassseain

e Calificativul general ,,Foarte bine” se acorda daca este obtinut calificativul ,,Foarte bine” la cel putin 4 domenii (din

care obligatoriu domeniul ,,Realizarea efectiva a curriculumului®) si calificativul ,,Bine” la celelalte domenii.

e Calificativul general ,,Bine” se acorda daca este obtinut calificativul ,,Bine” la cel putin 4 domenii (din care obligatoriu
. ! * put g

domeniul ,,Realizarea efectiva a curriculumului”) si calificativul ,,Satisfacitor” la celelalte domenii.
e Calificativul general ,,Satisfacitor” se acorda daca este obtinut calificativul ,,Satisficiitor” la toate domeniile

¢ Calificativul general ,,Nesatisficitor” se acorda daci este obtinut calificativul ,,Nesatisficitor” la cel putin un domeniu

Am luat la cunostinta

Data: ...............

Director de unitate de invatimant Director responsabil



