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OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR VACAI\TE/REZERVATE PE PERIOADA
DETERMINATA DE CANDIDATI N BA.ZA. REZULTAI]ELOR OBTINUTE LA CONCURSURILE DE

TTTULARTZARB 2015, 201 4, 201,3, 2012,20 1 1 SAU 20 1 0

La inspectoratele gcolare se inregistreazd cererile candiclaJilor care au obtinut cel putin media de repntizare
5 (cinci) la concursurile de titularizare din 2015, 2014,2013 (minimum 5 atit la proba scrisi, cit gi la proba
practicl sau inspecfia la clasi), respectiv cel pufin rnota/media de repartizare Zl5gplg) la concursurile de
titularizare din2012,20llr2010 gi care solicitd repartizarea per perioadd determinatd inbaza acestor rezultate.
Pot fi repartizafiin baza mediilor de repartizare oblinute la conoursurile de titularizare din 2015, 2014,2073,2012,
20ll sau 2010 candidalii care nu au mai participat ulterior la alte concursuri de titularizare sau care nu au
obfinut note sub 5 (cinci) la proba scrisi in cadrul rurmitoarelor concursuri de titularizare in specialitatea
postului didactic/catedrei solicitat(e).

Un candidat se poate inscrie pentru repartizare intr-un sringur judef sau numai in municipiul Bucuregti.
Dupd perioada de validare/revalidare a figelor, candidaJii care au validaVrevalidat figele de inscriere pot sus{ine, in
perioada prevdzutd de Calendar, probe practice/orale evaluate prin note de la 10 la l, respectiv calificative
,,admis", ,,respins", conform prevederilor art. 64 din Metodolo5lia - cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din inviJimdntul preuniversitar in anul gcolar 2016-2017 aprobatd prin OMEC$ 5559/2015,.

Repartizarea absolvenfilor cu diplomd ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare,
conform alin. (1) se realizeaz[ numai pe catedre vacantelrez'ervate in specialitate din inv[JdmAntul primar sau
gimnazial ori in palate gi cluburi ale copiilor gi elevilor, cu salariizarea corespunzdtoare funcliei de institutor.

Absolven{ii cu diplomd ai colegiilor universitarr: de insrritutori cu a doua specializare repartizali in palate gi
cluburi ale copiilor gi elevilor gi candidalii calificali cu a doua specializare repartizali pe posturi didactice care
necesiti probi practicdlorald suslin la nivelul unitdlii de inv6!5mdnt in care au fost repartiza\i, pdnb la data inceperii
cursurilor, o probd practicd/orald specific[ in profilul postului.

Absolventii colegiilor universitare de institutori, cu dLurata studiilor de 3-4 ani pe a ciror diploml de
absolvire nu este inscrisd gi a doua specializare, dar au menlionati in foaia matricolS direcfia de studiu in a doua
specializare: limba modernd./matern6, muzic6, desen, arte plastice sau educafie fizic[ se asimileaz[ urm[toarelor
specializdrilor cuprinse in Centralizator: ,,Institutori-O limbb strdinS"; ,,Institutori (inv[f[m6nt primar)-O limbd
strdind", ,,Institutori-Limba rromani"; ,,Institutori-Muzicd"; "Institutori-Desen"; ,,Institutori-Arte plastice" sau

,,Institutori-Educafie frzicd" gi beneficiaz6, de aceleaEi drepturi ca gi absolvenfii cu diplomi ai colegiilor universitare
de institutori cu a doua specializare, conform prezentei Metodologii.

La note/medii egale departajarea se face conform art. 6l alin. (13) gi (la) din Metodologia-cadru.
Candidafii care nu participl la qedinfele pubrlice de rcpartizare au dreptul sd desemneze,prin procurd

notarialS prezentatd in original, un imputernicit care sd le reprezinte interesele. in cazul in care candidatii nu sunt
prezenli personal sau printr-un imputernicit la gedinfele publice ,Je reparttzare, acegtia nu sunt repartizali.
In cadrul gedinfei publice, opliunea fiecarui candidat se exprimd: in scris, in formularul special gi se consemneazdin
procesul verbal al gedinfei, cu certificare prin semniitura sc,licitantului sau imputernicitului, acesta din urmd
prezentAnd procura notarialS in original.

Inbaza deciziei derepartizare, directorul unitetrii de inr,6lam6nt incheie contract individual de munci pe
perioadi determinati cu candidatul repartizat, de regull pentru perioada 1 septembrie - 31 august a fieclrui
an gcolar sau pAni la revenirea titularului la post/catedri, dar nu mai tArziu de 31 august a fiecirui an
gcolar.

in cazul neprezentirii la post, in perioada menlionatd, pentru incheierea contractului individual de munc6,
repartizarea se revocd, iar postul didactic/catedra se vacanteazd. Sunt exceptate situaliile de neprezentare lapost din
motive neimputabile candidafilor: motive medicale, calamitali n,aturale etc., care pot fi justificate cu documente.
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